Koncowy bilans kompetencji studenta w ramach projektu
»Program rozwoju PWSZ w Nysie etap II - doskonalenie jakosci ksztalcenia”
nr POWR.03.05.00-00-2042/18
Bilans  kompetencji  jest rozumiany jako proces stuzacy  zidentyfikowaniu
1 przeanalizowaniu wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji osoby po to, aby opracowaé plan
rozwoju lub reorientacji zawodowej. Bilans kompetencji moze by¢ wykorzystywany do analizy
doswiadczen zawodowych, oceny pozycji zawodowe] oraz planowania $ciezki kariery.
W ramach projektu pn. ,,Program rozwoju PWSZ w Nysie etap II - doskonalenie jako$ci
ksztalcenia” bilans kompetencji zostanie wykorzystany do okreslenia Panstwa oczekiwan,

poziomu poszczegdlnych kompetencji oraz efektow udziatu w projekcie.

Dane osobowe uczestnika projektu

Imig¢ i nazwisko

PESEL

Dane osobowe Kierunek studiéw

Semestr nauki o-io-1ivo-v o-Vvl o-Vil

Tel. kontaktowy

Oswiadczam, ze wszystkie informacje zawarte w niniejszym formularzu sg zgodne

z prawdag.



Jak Pan(i) ocenia, w skali od 1 do 10, poszczegolne skladowe swoich kompetencji

uzyskanych w PWSZ w Nysie po zakonczeniu udzialu w projekcie?

(1 — ocena najnizsza, 10 — ocena najwyzsza)

Kompetencje zawodowe
1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Kompetencje komunikacyjne, w tym umiejetnos¢ pracy w grupie, kompetencje
interpersonalne, kompetencje jezykowe
1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Kompetencje informatyczne, w tym wyszukiwania informacji w ramach dziatan uczelni

1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Kompetencje analityczne, w tym umiejetnosci rozwiazywania problemow

1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Kompetencje w zakresie przedsigbiorczosci

1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

Laczna liczba punktow: .......

podpis uczestnika projektu



