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Alokacja i wydatkowanie funduszy na dzialania zdecentralizowane oraz
wysokosci przyznanych stypendiéw w ramach realizowanego przez
PWSZ w Nysie Programu LLP / Erasmus w roku akademicki 2012/13

% Zgodnie z obowigzujacymi w programie Erasmus zasadami alokacji $rodkow
finansowych PWSZ w Nysie otrzymala na rok akademicki 2012/13
dofinansowanie w ogélnej wysokosci 213 150 Euro w podziale na:

a) wyjazdy studentow na studia (SMS): 87 750 Euro (liczba wyjazdow 45)

b) wyjazdy studentow na praktyke (SMP): 64 800 Euro (liczba wyjazdow 45)

¢) wyjazdy nauczycieli w celu prowadzenia zajgé dydaktycznych (STA): 9 000 Euro
(liczba wyjazdow 10)

d) wyjazdy pracownikow w celach szkoleniowych (STT): 27 000 Euro (liczba
wyjazdow 30)

e) organizacja wymiany (OM): 24 600 Euro

2. SMS — wyjazdy studentéw na studia
a) Zatwierdzam nastgpujacy podziat srodkow finansowych na realizacj¢ dziatan w ramach

programu LLP /Erasmus w roku akademickim 2012/13 — wyjazdy studentow na studia do
uczelni w:

KRAJ STAWKA Litwa 350 Euro / miesiac
STYPENDIALNA Luxemburg 400 Euro / miesiac
Austria 400 Euro / miesiac Lotwa 350 Euro / miesiac
Belgia 400 Euro / miesiac Malta 400 Euro / miesiac
Bulgaria 400 Euro / miesiac Niemcy 400 Euro / miesiac
Chorwacja 350 Euro / miesiac Norwegia 500 Euro / miesiac
Cypr 400 Euro / miesiac Portugalia 400 Euro / miesiac
Czechy 300 Euro / miesiac Rumunia 350 Euro / miesiac
Dania 500 Euro / miesiac Stowacja 350 Euro / miesiac
Estonia 350 Euro / miesiac Stowenia 400 Euro / miesiac
Finlandia 500 Euro / miesiac Szwajcaria 450 Euro / miesigc
Francja 450 Euro / miesiac Szwecja 500 Euro / miesiac
Grecja 400 Euro / miesiac Turcja 400 Euro / miesiac
Hiszpania 400 Euro / miesiac Wegry 350 Euro / miesigc
Holandia 400 Euro / miesiac Wielka Brytania | 500 Euro / miesiac
Irlandia 500 Euro / miesiac Wiochy 450 Euro / miesigc
Islandia 500 Euro / miesiac
Liechtenstein 400 Euro / miesigc




b) Stypendium rozlicza si¢ po powrocie studenta z uczelni przyjmujacej. Przy okreslaniu
okresu pobytu uwzglednia si¢ czas trwania podany w dokumencie potwierdzajacym pobyt,
wydanym przez uczelnig przyjmujaca. Okres pobytu zaokragla si¢ z dokfadnoscia do 0.5
miesiaca.

c¢) Postawe rozliczenia wyjazdu stypendialnego stanowa nastepujace dokumenty: 1)
potwierdzenie pobytu wydane przez uczelni¢ przyjmujaca okreslajace czas rozpoczegcia
i zakonczenia pobytu, 2) Transcript of Records, 3) wypelniona przez studenta Ankieta
Stypendysty Erasmusa.

d) Ewentualne wolne srodki zostang wykorzystane na przedtuzenie pobytow, dofinansowanie
do kurséw jezykowych w uczelniach kraju przyjmujacego oraz na zwiekszenie wysokosci
stypendium lub na realizacj¢ wyjazdow stypendystéw wpisanych na listg rezerwowa.

3. SMP — wyjazdy studentow na praktyki
a) Zatwierdzam nastepujacy podziat $rodkow finansowych na realizacj¢ dziatan w ramach

programu LLP /Erasmus w roku akademickim 2012/13 — wyjazdy studentéw na praktyki do
uczelni / instytucji w:

KRAJ STAWKA Liechtenstein 450 Euro / miesiac

STPENDIALNA Litwa 400 Euro / miesiac
Austria 450 Euro / miesigc Luxemburg 450 Euro / miesiac
Belgia 450 Euro / miesiac Lotwa 400 Euro / miesiac
Bulgaria 450 Euro / miesiac Malta 450 Euro / miesiac
Cypr 450 Euro / miesiac Niemcy 450 Euro / miesiac
Czechy 360 Euro / miesiac Norwegia 550 Euro / miesiac
Dania 550 Euro / miesiac Portugalia 450 Euro / miesiac
Estonia 400 Euro / miesiac Rumunia 400 Euro / miesigc
Finlandia 550 Euro / miesigc Stowacja 400 Euro / miesiac
Francja 500 Euro / miesiac Stowenia 450 Euro / miesiac
Grecja 450 Euro / miesiac Szwajcaria 500 Euro / miesiac
Hiszpania 450 Euro / miesiac Turcja 450 Euro / miesiac
Holandia 450 Euro / miesiac Wegry 400 Euro / miesiac
Irlandia 550 Euro / miesiac Wielka Brytania | 550 Euro / miesiac
Islandia 550 Euro / miesigc Wiochy 500 Euro / miesigc

¢) Postawg rozliczenia wyjazdu stypendialnego stanowa nastgpujace dokumenty: 1)
potwierdzenie pobytu wydane przez uczelnie / instytucj¢ przyjmujaca okres$lajace czas
rozpoczecia i zakofczenia pobytu, 2) grade chart, 3) wypelniona przez studenta Ankieta
Stypendysty Erasmusa.

d) Ewentualne wolne $rodki zostang wykorzystane na przedtuzenie pobytow, dofinansowanie
do kurséw jezykowych w uczelniach kraju przyjmujacego oraz na zwiekszenie wysokosci
stypendium lub na realizacj¢ wyjazdow stypendystow wpisanych na list¢ rezerwowa.



4. STA - wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajecé
dydaktycznych
STT - wyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych

a) Zatwierdzam nastepujacy podzial srodkéw finansowych na realizacj¢ dziatan w ramach
programu LLP /Erasmus w roku akademickim 2012/13 — wyjazdy nauczycieli akademickich
w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i pracownikéw w celach szkoleniowych do uczelni
/ instytucji w:

KRAJ STAWKA STAWKA
TYGODNIOWA DZIENNA
Austria 800 Euro 140 Euro
Belgia 800 Euro 140 Euro
Bulgaria 700 Euro 120 Euro
Chorwacja 600 Euro 100 Euro
Cypr 800 Euro 140 Euro
Czechy 500 Euro 80 Euro
Dania 1000 Euro 180 Euro
Estonia 600 Euro 100 Euro
Finlandia 1000 Euro 180 Euro
Francja 800 Euro 140 Euro
Grecja 800 Euro 140 Euro
Hiszpania 800 Euro 140 Euro
Irlandia 1000 Euro 180 Euro
Islandia 1000 Euro 180 Euro
Liechtenstein 1000 Euro 180 Euro
Litwa 600 Euro 100 Euro
Luxemburg 800 Euro 140 Euro
Y.otwa 600 Euro 100 Euro
Malta 800 Euro 140 Euro
Niemcy 800 Euro 140 Euro
Norwegia 1000 Euro 180 Euro
Portugalia 800 Euro 140 Euro
Rumunia 700 Euro 120 Euro
Stowacja 600 Euro 100 Euro
Stowenia 750 Euro 130 Euro
Szwajcaria 1000 Euro 180 Euro
Turcja 700 Euro 120 Euro
Wegry 600 Euro 100 Euro
Wielka Brytania | 1000 Euro 180 Euro
Wiochy 900 Euro 150 Euro

b) Stypendium rozlicza si¢ po powrocie pracownika z instytucji przyjmujacej. Podstawg
okreslenia rzeczywistego czasu trwania stypendium jest potwierdzenie pobytu wydane przez
instytucje przyjmujaca. Czas trwania stypendium okresla si¢ w dniach.



¢) Przyznany grant zostanie rozdysponowany w kolejnosci otrzymania zgtoszen z Instytutow
na wyjazdy kadry akademickiej w okresie pomigdzy 01.06.2012 —30.09.2013

d) Dopuszcza sie wyjazdy dusze niz 1 tydzien tylko i wylacznie po uzgodnieniu tego faktu z
Biurem Wspétpracy Migdzynarodowej oraz uzyskaniu zgody Rektora PWSZ w Nysie (pod
warunkiem dostgpnosci srodkow).

e) Potwierdzenie przyjecia zgloszenia pracownika na wyjazd bedzie kazdorazowo zawarta
umowa pomiedzy Uczelnia, a beneficjentem.

f) Dofinansowanie do wyjazdéw krotszych niz 1 tydzien (konferencje, kwerendy etc.)
kalkuluje si¢ wg stawek dziennych okreslonych w niniejszym dokumencie.

g) Pierwszenstwo w przyznaniu grantu na wyjazd szkoleniowy majg osoby, ktére jak Dota nie
skorzystaty z tej mozliwosci oraz w dalszej kolejnosci osoby z tych instytutow, ktére realizujaq
najwigcej wyjazdow lub przyjazdéw studentow lacznie.

5. Powyzsze zasady zostaly zatwierdzone przez Rektora PWSZ w Nysie
w dniu 14.06.2012 r.

Podpis i pieczeé Rektora



