- Semestr VII

Nazwa modutlu (przedmiotu)

Praktyka zawodowa

Kod przedmiotu

Kierunek studiow

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnos¢

Przedmiot wspolny dla wszystkich specjalnosci

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiow VIl
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie Liczba punktow ECTS Sposét_)
Zajecia zwigzane ustalania
. . . 7z . Zajeci raktycznym oceny z
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Calkowita 12 konqu;l)?/ve 12 erz?/gotngem)i/em 12 przedmiotu
Formy zaj¢¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta ko%nétl;qki(i;\llve Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia w ramach form zajeé Waga w %
Praktyka zawodowa w
wybranym zaktadzie 480 - 480 kontrolowana praca studenta, projekt 100
pracy
Razem: 480 - 480 Razem 100%
Kategoria . - Efekty Formy
efektow Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
Zna profil dziatalnosci, struktur¢ organizacyjna, zasady funkcjonowania i
1. zarzadzania przedsigbiorstwem oraz sposoby powiazania przedsigbiorstwa z K2_W02 P
otoczeniem
K2_Wo01
Wiedza 2. | Rozumie zakres, specyfike oraz sposoby realizacji zadan produkcyjnych. K2_W15 P
K2_W16
Ma wiedz¢ z zakresu technik i technologii wspierajacych zarzadzanie K2_W08
3 b P
przedsiebiorstwem K2_Ww11
Potrafi rozpozna¢ i okresli¢ powigzania funkcjonalne komorek organizacyjnych oraz
1. . . e 0 K2_U12 P
ich wptyw na dziatalno$¢ przedsigbiorstwa -
Stosuje wiedze¢ uzyskang w trakcie studidw przy rozwiazywaniu konkretnych K2_uo01
.. . 2. . . P
Umiejetnosci probleméw produkeyjnych K2_U05
3. Potrafi prezentowa¢ wlasne opinie i oceny oraz formutowac sugestie realizacji zadan Eg—gg% P
1. Ma $wiadomo$¢ roli praktyki zawodowej w procesie edukacji K2_K02 P
5 Potrafi oceni¢ wage wykonywanych zadan, umie pracowac w zespole, odnalez¢ si¢ K2_KO03 P
Kompetencje ' w roznych rolach w ramach pracy zespotowej K2_K04
spofeczne 3 Stosuje zasady etyki zawodowej, jest gotowy do podejmowania wyzwan K2_K03 b
" | zawodowych K2_K04




Tresci ksztalcenia

Praktyka zawodowa w
wybranym zakladzie Metody dydaktyczne

pracy

L.p.

Zakres merytoryczny praktyki zawodowej odpowiadajacy kierunkowi

Liczba
godzin

Student powinien odby¢ praktyke w ramach swojej specjalizacji w roznych dziatach
przedsigbiorstw produkcyjnych lub ustugowych.

Student zappznaje si¢ z zakltadem przemystowym, z jego strukturg organizacyjna, z
organizacja wydzialow produkcyjnych, zasadami procesow technologicznych, z praca
zmiany produkcyjnej, poznanie profilu produkcyjnego, ushugowego i innowacyjnego
przedsi¢biorstwa, obiegu dokumentéw dotyczacych dziatalnosci produkcyjnej i
ustugowej, poznaje systemu zarzadzania kadrami, specyfiki pracy oraz praktycznych
zagadnien na roznych stanowiskach w branzach merytorycznie zwigzanych z
kierunkiem studiéw

Student poznaje systemy zarzadzania procesami produkcyjnymi — procesy
produkcyjne oraz ich planowanie, konstrukcyjne, technologiczne i organizacyjne
przygotowanie produkcji, planowanie i ustalanie czasu pracy, cykl produkcyjny,
organizacje produkcji

Student zapoznaje si¢ z przeplywem materialow, systemem organizacji dostaw i
sprzedazy, zarzadzaniem produktem (organizacja dystrybucji i zasady sprzedazy
wyrobow finalnych).

Student zapoznaje si¢ z podstawowymi technologiami przygotowania surowcow,
technologiami wytwarzania oraz obrobki wyrobow ze szczegdélnym uw zglednieniem
wytwarzania i przetwarzania metali, stali i stopow metali (np. procesy metalurgiczne,
przerobka plastyczna, odlewnictwo, technologie spawalnicze, obrobka cieplna,
obrobki powierzchniowe, technologie specjalne).

Poznaje zagadnienia automatyzacji, sterowania procesami z zastosowaniem
nowoczesnych metod komputerowego wspomagania procesow technologicznych

W zakresie zarzadzania jakos$cig — poznaje wewngetrzny system zarzadzania jakoscia,
standardy zarzadzania jako$cia, normy systemu jakosci (uzyskanie i utrzymanie
certyfikatu jakosci, kontrola i audyt wewnetrzny, koszty jakosci).

W ramach praktyki zapoznaje si¢ z problemami zwigzanymi z ograniczeniem
negatywnego wplywu proceséOw przemyslowych na $rodowisko i stosowanych
rozwigzan z zakresu warunkow pracy, w tym: gospodarki surowcowe;j i energetycznej,
ekologicznymi formami wytwarzania energii i ich racjonalnos¢, identyfikacja zrodet
zanieczyszczen i ich emisji, zanieczyszczeniem wody, gleby i powietrza, klimatem
akustycznym zaktadu, technologiami przetwarzania odpaddw, instalacjami i sieciami
przemystowymi, ocena skutkdéw zagrozen srodowiskowych.

Wykonywanie konkretnych powierzonych zadan na okreslonych stanowiskach pracy
przy wykorzystaniu wiedzy nabytej w ramach studiow

10.

Ksztaltowanie umiejgtnosci zawodowych zwigzanych z realizacja powierzonych
obowiazkow

11.

Doskonalenie umiejetnosci pracy zespotowej, efektywnego wykorzystania czasu
pracy, odpowiedzialno$ci za wykonywanie powierzonych zadan

Razem liczba godzin:

480




Nazwa modulu (przedmiotu)

Seminarium dyplomowe Kod przedmiotu

Kierunek studiéw

Zarzadzanie i InZynieria Produkcji

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Specjalnos¢ Przedmiot wspolny dla wszystkich specjalno$ci
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VII
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie Liczba punktéw ECTS Sposéb
Zajgcia zwigzane ustalania
. . - . Zajecia z praktycznym oceny z
o Liczba godzin zajeé w semestrze Catkowita 2 kontél\e;ktowe 1,2 prz’;g otgw . n)i/e m 0 przedmiotu
Formy zajec¢ i inne zawodowym
Calkowita stzz:laecrz/ta koﬁquicl)?/ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajec Waga w %
Seminarium 50 20 30 Przygotowanie prezentacji, ustna wypowiedz 100
Razem: 50 20 30 Razem 100 %
Kategoria . . Efekty Formy
efekiow Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajot
Posiada wiedzg dotyczaca metod pozyskiwania informacji z wtasciwie dobranych zrodet, a
. A .. . . . K2_Wo01,
1. takze dokonywac ich integracji i interpretacji z wykorzystaniem réznych technik K2 W07 S
informacyjno-komunikacyjnych. -
Ma wiedzg z zakresu ochrony wlasno$ci przemystowej i prawa autorskiego, potrafi korzystac¢
. 2. T . . K2_W09 S
Wiedza z zasobOw informacji patentowe;j.
L L . K2_WO05,
3 Zna zaawansowane metody, techniki, narzgdzia i technologie w wybranym obszarze K2 W06 S
' inzynierii produkcji, ma wiedze teoretyczng z zakresu inzynierii produkcji. K2_W11,
. iy . . . K2_U03,
1 Potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacj¢ ustna, dotyczaca metodyki badawczej i K2 Uo7 S
' wynikoéw badan literaturowych dla potrzeb pracy inzynierskiej Ko U13’
Potrafi sformutowa¢ zadanie badawcze i cel pracy, wskaza¢ problemy i pytania badawcze u
2. e K2_U02 S
Unmieietnosei oraz postawi¢ hipotezy badawcze -
1e 3 Potrafi pozyskiwa¢ informacje z wiasciwie dobranych zrodet, a takze dokonywac ich K2_U01, S
) integracji i interpretacji z wykorzystaniem réznych technik informacyjno-komunikacyjnych K2_U05,
4. Potrafi rozwigza¢ okre$lony problem badawczy lub zaawansowany inzynierski Eg—ggi’ S
Rozumie potrzebe ciaglego doskonalenia i uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy i
. . - . K2_K02,
1. umiejetnoscei interdyscyplinarnych w kontek$cie rzetelnosci inzynierskiej i rozwoju KJ K07 S
Kompetencje stosowanych metod i narzedzi —
spoteczne 2 aktywnie uczestniczy w dyskusji seminaryjnej i korzysta z zaproponowanych w trakcie K2 KO6 S
) dyskusji sugestii -




Tresci ksztalcenia

Seminarium Metody dydaktyczne Semir_1arium w saI_i audytoryjnej z wykorzystaniem
technik multimedialnych
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Przedstawienie rozdziatow pracy inzynierskiej zawierajacych przedmiot, cel i zakres 20
pracy, wprowadzenie korekt.
2. Prezentacja sposobu rozwigzania problemu inzynierskiego. 2
3. Przeglad wynikéw i dyskusja nad wybranymi fragmentami pracy inzynierskie;. 2
4. Podsumowanie zaproponowanego rozwigzania inzynierskiego. 2
5. Zasady przygotowania prezentacji pracy na egzamin dyplomowy. Przykladowy
przebieg obrony pracy dyplomowej. Prezentacja przez studenta stopnia 2
zaawansowania wtasnej pracy dyplomowej. Ocena pracy wiasnej studenta w
kontekscie recenzji pracy.
6. Ocena kompleksowa obejmujaca poprawnos¢ przygotowania i wygloszenia
prezentacji, odpowiedzi na pytania oraz aktywnosci w dyskusji na temat prezentacji 2
innych studentow.
Razem liczba godzin: 30

Wydawnicza Impuls, 2005.

Literatura podstawowa:
J. Roszczypata, Metodyka przygotowania prac licencjackich i magisterskich, Warszawa, Wyzsza
1 .
Szkota Ekonomiczna, 2003.
2 T. Rawa, Metodyka wykonywania inzynierskich i magisterskich prac dyplomowych,Akademia
Rolniczo-Techniczna im. Michata Oczapowskiego w Olsztynie, Olsztyn, Wydaw. ART, 1999.
J. Bo¢, Jak pisa¢ pracg magisterska, konsultacja filologiczna Jan Miodek, Wyd. 6 popr., Wroctaw,
3 R
Kolonia Limited, 2006.
4 M. Weglinska, Jak pisa¢ prace magisterska? poradnik dla studentéw, Wyd. 5.- Krakow, Oficyna

Literatura uzupehiajaca:

1

P. Bernat, Praktyczne porady dotyczace przygotowania pracy dyplomowej, Panstwowa Wyzsza Szkota

Zawodowa w Nysie, Oficyna Wydawnicza Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nysie, 2007.




Nazwa modulu (przedmiotu)

Praca dyplomowa

Kod przedmiotu

Kierunek studiow

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnos¢

Przedmiot wspolny dla wszystkich specjalnosci

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiow

VII

Tryb zaliczenia przedmiotu

zaliczenie

Liczba punktéw ECTS

Sposc’)t_)
Zajgcia zwigzane ustalania
- . . . Zajeci z praktycznym oceny z
F s Liczba godzin zaje¢¢ w semestrze Calkowita 10 ko ngeki(l)?/v o prz’;/g otgwan)i/em 10 przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
Catkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajec Waga w %
Inne 300 240 60 Ocena przygotowanej pracy inzynierskiej 100
Razem: 300 240 60 Razem 100 %
Kategoria . . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
Posi - : iwania inf = Tatciwi m
'0’s1ada w1edz¢ dotyczqcarme qd pozyskiwania informacji z whasciwie dob'ra'lnyc K2_ W08, Praca wiasna
1. zrodet, a takze dokonywac ich integracji i interpretacji z wykorzystaniem réznych
. . . . K2_W17 studenta
technik informacyjno-komunikacyjnych.
Ma wiedzg z zakresu ochrony wiasno$ci przemystowej i prawa autorskiego, potrafi Praca wtasna
Wiedza 2. | J. . . K2_W22
korzysta¢ z zasobow informacji patentowe;. studenta
3 Zna metody, techniki, narzgdzia i technologie w wybranym obszarze inzynierii E?Wié Praca wlasna
' produkcji, ma wiedze teoretyczng z zakresu inzynierii produkcji. K2 W17 studenta
Student potrafi pozyskiwaé¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych
. ;. . . LT K2_Uo1,
wlasciwie dobranych Zrodel, takze w jezyku obcym, z zakresu inzynierii produkcji i
. . K , . . o K2_U02, Praca wlasna
1. dziedzin pokrewnych; potrafi integrowaé¢ uzyskane informacje, dokonywac¢ ich K3 U03 studenta
interpretacji i krytycznej oceny, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowaé i K2 U09
wyczerpujaco uzasadniaé opinie B
Potrafi przygotowac i opracowa¢ dokumentacj¢ dotyczaca realizacji zadania K2_U09, P 1
2. inzynierskiego z zakresu inzynierii produkcji oraz przygotowa¢ omowienie K2_U10, rz:l? d‘:n?;na
Unmiejetnosci wynikow realizacji wlasnych badan w jezyku polskim K2_U03,
3 Potrafi przygotowac i przedstawi¢ ustng prezentacj¢ poswigcong wynikom Eg—ggé Praca wlasna
' realizacji wybranych zagadnien z zakresu inzynierii produkcji K2 UL7 studenta
4 Potrafi okresli¢ kierunki samoksztatcenia si¢, m. in. w celu podnoszenia swoich K2_U18, Praca wlasna
' kompetencji zawodowych K2_U19 studenta
5 Potrafi postgpowacé i mysle¢ kreatywnie, innowacyjnie oraz rozwigzywac zadania K2_U04, Praca wlasna
) w sposob nieszablonowy K2_U23 studenta
1 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety shuzace do realizacji okreslonego przez K2 K04 Praca wlasna
" | siebie i innych zadania - studenta
Ma $wiadomo$¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwlaszcza
rozumie potrzebg formutowania i przekazywania spoteczenstwu — m. in. poprzez
Kompetencje 5 _s'rodki masowe;go prlzekazu’—. ipf.onl}acj? i opit}ii d.otyczqcych osiagniec tec'hnik.i i K2_K06 Pracadwlasna
spofeczne mnych as_pe_ktow Flz1a1aln0sc1 inzyniera; podejmu]e_ starania, aby prz@kazac takie studenta
informacje i opinie w sposob powszechnie zrozumiaty z uzasadnieniem réznych
punktéw widzenia
3. | Samodzielnie stawia pytania i problemy oraz poszukuje odpowiedzi K2 K01, | Praca wlasna
' Py P y P : P K2_K02 studenta




Tresci ksztalcenia

Zalezne od tematyki pracy inzynierskie;.
Projekt Metody dydaktyczne Biezacy nadzor nad realizacjg pracy (konsultacje, poczta
elektroniczna).

Liczba

L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Tresci dopasowane do problematyki zwigzanej z tematem pracy inzynierskiej 300
Razem liczba godzin: 300

Literatura podstawowa:

| 1 | Dobdr literatury zalezy od zakresu pracy inzynierskiej




Specjalnosé¢ — Zarzqdzanie produkcjq i Ustugami

- Semestr VII
Nazwa modutlu (przedmiotu) Operacyj ne sterowanie produkcjz! Kod przedmiotu
Kierunek studiéw Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiéw Studia pierwszego stopnia
Specjalnos¢ Zarzadzanie produkcja i ushugami
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VII
Tryb zaliczenia przedmiotu Egzamin Liczba punktéw ECTS Sposét_)
Zajgcia zwigzane ustalania
. . . . . Zajeci z praktycznym oceny z
F s s Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 4 konétlfki:)?/ve 18 prZ’; 9 otgwan)i/em 2,6 przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 35 20 15 egzamin 40
Laboratorium 65 35 30 zaliczenie ¢wiczef 60
Razem: 100 55 45 Razem 100%
Kategoria o . Efekty Formy
efektow Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
1. Ma uporzadkowang wiedzg w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi. K_W11 w
) Ma podstawowa wiedz¢ z zakresu wspomagania komputerowego zwigzanego z K W08 W
Wiedza ' planowaniem i sterowaniem przeptywu produkcji. -
3 Ma wiedz¢ z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem w zaleznosci od horyzontu K W13 W
czasu. -
1. Potrafi planowac i kontrolowa¢ dziatania w zakresie zarzadzania. K_U05 W, L
Umiejetnoscei 2. Potrafi dobra¢ odpowiednie metody i techniki sterowania przeptywem produkcji. K_U14 W, L
3. Stosuje technologie informatyczne w sterowaniu przeptywem produkcji. K_U10 L
1. | Ma $wiadomos¢ skutkow podejmowania decyzji. K_K02 W, L
Kompetencje ) Obiektywnie ocenia stan wiedzy i zdaje sobie sprawe z konieczno$ci jej K KOL WL
spoteczne ' poszerzania korzystaja z r6znych zrodet. - '
3. Myséli i dziata w sposéb przedsiebiorczy. K_KO05 W, L




Tresci ksztalcenia

Wykiad Metody dydaktyczne (\jNykia(_l z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j,
yskusja.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Cele i zadania operacyjnego sterowania produkcja. 1
2. Strategie sterowania produkcja w zaleznosci od wielkosci produkcji 1 jej 2
dedykowalnosci (na magazyn, na zlecenie)
3. Parametry procesu produkcyjnego. Normatywy w procesie produkciji. 2
4. Partia produkcyjna. Wyznaczanie optymalnej wielkosci partii produkcyjne;j 1
5. Sterowanie zapasami. 1
6. Migdzykomorkowe i wewnatrzkomorkowe sterowanie produkcja. 2
7. Harmonogramowanie produkcji. 2
8. Nowoczesne metody planowania i sterowania produkcja (MRP, LM, OPT) 2
9. Wybrane techniki z grupy Lean Manufacturing (JIT, Kanban, Kaizen, Jidoka, 2
SMED, 55)
Razem liczba godzin: 15
L aboratorium Metody dydaktyczne Ewiczenia z zastosowaniem programow
omputerowych
Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Zapoznanie si¢ z pakietem oprogramowania Autodesk Factory Suite 4
2. Opracowanie mapy wybranego procesu produkcji 6
3. Mapowanie procesu w programie Autodesk Process Analysis 360 6
4, Wykorzystanie Autodesk Factory Suite do modelowania procesu produkcyjnego 8
5. Przeprowadzenia optymalizacji przeptywu w  procesie produkcji z 6
wykorzystaniem Autodesk Factory Suite
Razem liczba godzin: 30

Literatura podstawowa:

1. Lewandowski J. Skotud B., Plinta D.: Organizacja systemow produkcyjnych. PWE, Warszawa 2013.

2. Jasinski Z. (red): Podstawy zarzadzania operacyjnego. Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2005.

3. Brzezifski M. (red.): Organizacja i sterowanie produkcjg. Projektowanie systeméw produkcyjnych i
procesow sterowania produkcja, PLACET, Warszawa 2002.

Literatura uzupehiajaca:

1. Skotud B.: Planowanie wieloasortymentowej produkcji rytmicznej. Zeszyty Naukowe PS1. Mechanika, z.
136, Gliwice 2000.

2. Durlik I.: Inzynieria zarzadzania. Strategia i projektowanie systemow produkcyjnych. Cz. I i II, PLACET,
Warszawa 2004.

w

Muhlemann A. P., Oakland J. S., Lockyer K. G.: Zarzadzanie. Produkcja i ustugi. PWN, Warszawa 2001.

4. Waters D.: Zarzadzanie operacyjne. Towary i ustugi. PWN, Warszawa 2001.




Nazwa modulu (przedmiotu)

Mechatronika w inzynierii produkcji

Kod
przedmiotu

Kierunek studiow Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnos¢ Zarzadzanie Produkcja i Ustugami
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VII
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie pisemne Liczba punktéw ECTS Sposél_)
Zajgcia zwigzane ustalania
. . . . Zajeci 7 praktycznym oceny z
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Calkowita 2 konétlfki(l)?/ve 1.2 D rz?/ g ot?)lwan%em - | przedmiotu
Formy zaj¢¢ i inne zawodowym
Catkowita Stiziecria koﬁétlejqui:)?/ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 25 10 15 kolokwium 60%
Seminarium 25 10 15 Przygotowanie i wygloszenie referatu 40%
Razem: 50 20 30 Razem 100%
Kategoria . . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
Student posiada wiedz¢ z zakresu zastosowania mechatroniki w inzynierii produkcji
1. W szczegOlnoSci  zastosowania  ukladow  sterowania  pneumatycznego, K_W17 W
) elektropneumatycznego i hydraulicznego.
Wiedza Student zna zasady projektowania urzadzen mechatronicznych. K_Wo04,
2. K_W17, W
K W18
1 Student potrafi omoéwi¢ przyklady rozwigzan mechatronicznych w réznych K_U01, WS
' zastosowaniach w inzynierii produkcji K_U06 '
) Student potrafi omowi¢ poszczegolne komponenty systemu mechatronicznego i K_U14, W s
Umiejetnodci " | problematyke integracji miedzy nimi K_U18 '
3. Student potrzfi zaprojektowac i obliczy¢ uktad hydrauliczny E—Bgé W, S
1. Ma swiadomo$¢ skutkow podejmowania decyzji. K_K02 W, S
Kompetencje Obiektywnie ocenia stan wiedzy i zdaje sobie sprawe z konieczno$ci jej
spoteczne 2. : : . . K_KO01 W, S
poszerzania korzystaja z roznych zrodet.




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne

Liczba

L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Poréwnanie  ukladéw  mechatronicznych, mechanicznych, hydraulicznych, 1

elektrycznych
2. Media stosowane w uktadach hydraulicznych 1
3. Wplyw zanieczyszczen na starzenie si¢ cieczy roboczej 1
4. Straty hydrauliczne w uktadach hydraulicznych 1
5. Sprawnosci hydrauliczne elementéw i uktadow 1
6. Straty objetosciowe w elementach hydraulicznych 1
7. Sprawnosci objetosciowe elementéw 1
8. Sprawno$¢ catkowita elementdw i uktadow 1
9. Silniki hydrauliczne liniowe i obrotowe 1
10. | Pompy wyporowe i silniki obrotowe 1
11. | Zawory sterujace kierunkiem przeptywu 1
12. | Zawory sterujace natezeniem przeptywu 1
13. | Zawory sterujace ci$nieniem 1
14. | Przektadnie hydrostatyczne 1
15. | Obliczenia uktadu napedowego hydraulicznego 1
Razem liczba godzin: 15
Seminarium Metody dydaktyczne

Liczba

L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Nowe generacje cieczy roboczych 1
2. Sterowanie i regulacje pomp silnikéw hydraulicznych 1
3. Hamowanie szczelinowe w cylindrach hydraulicznych 1
4. Hamowanie dtawieniowe w cylindrach hydraulicznych 1
5. Sterowanie hydrauliczne, mechaniczne i elektromagnetyczne rozdzielaczami 1
6. Sterowanie proporcjonalne rozdzielaczy i zaworéw 1
7. Sterowanie konwencjonalne i elektroniczne zawordéw i rozdzielaczy 1
8. Regulatory przeptywu dwu — i tréjdrogowe 1
9. Konstrukcje synchronizatoréw predkosci 1
10. | Sterowanie synchronizatorami predkos$ci 1
11. | Sterowanie konwencjonalne i elektroniczne zaworéw przelewowych 1
12. | Synchronizacja predkosci z dozowaniem natezenia przeptywu 1
13. | Sensoryka w sterowaniu uktadami napgdowymi 1
14. | Mikrohydraulika i sterowanie 1
15. | Sterowanie przektadniami hydraulicznymi 1
Razem liczba godzin: 15

Literatura podstawowa:
1 Wactaw Kollek; Podstawy projektowania napgdow i sterowan hydraulicznych PWR Wroctaw 2005

2

Stefan Stryczek; Elementy i uktady hydrostatyczne PWN Warszawa 1997




Specjalnosé — Automatyzacja produkcji i systemy mechatroniczne
- Semestr VII

Nazwa modulu (przedmiotu)

Sensory, aktuatory i serwonapedy

Kod przedmiotu

Kierunek studiéw

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosé Automatyzacja produkcji i systemy mechatroniczne
Forma studiow Stacjonarne
Semestr studiow Vi
Tryb zaliczenia przedmiotu egzamin Liczba punktéw ECTS Sposéb
Zajecia zwigzane ustalania
o Liczba godzin zajeé w semestrze Catkowita 4 koﬁqui;ve 18 pzrz?/rélgttg\fvg:m)i/?m 2,6 prggfj%m
Formy zajeé i inne zawodowym
Calkowita stFL’J::IaeCrz/ta K oﬁg;kici)?/ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajec Wagaw %
Wyktad 35 20 15 egzamin 40
Laboratorium 65 35 30 kolokwium 60
Razem: 100 55 45 Razem 100%
li?ii%g::,a Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) kieElfJenkktz)/We Fzzg?éy
Ma podstawowa wiedze w zakresie fizyki, budowy i technologii K_W02
1. e . . . W
nowoczesnych czujnikéw i aktuatoréw mikroelektromechanicznych. K_Wi1
2 Ma wiedze dotyczaca najnowszych trendoéw rozwojowych w obszarach K W17 W
Wiedza " | zwiazanych z systemami mikroelektromechanicznymi. -
Student ma podstawowa wiedz¢ o zastosowaniach czujnikow, aktuatorow i
3. | serwonapedéw w urzadzeniach i systemach mechatronicznych K_Wi8 w
automatyzacji procesoOw produkcyjnych.
Student potrafi planowaé i przeprowadzi¢ eksperymenty fizyczne umie
1. | opracowaé dokumentacj¢ oraz sformutowa¢ wnioski dotyczace K_U12 L
zrealizowanych testow praktycznych.
2 Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ technologii mechatronicznych dla podnoszenia K U3 L
" | technicznego zaawansowania przedsigbiorstw produkcyjnych. -
Umiejetnodci 3 Ma przygotowanie niezbedne do pracy w s$rodowisku przemystowym, K UL6 L
" | potrafi stosowa¢ si¢ do zasad bezpieczenstwa zwiazanych z tg praca. -
Student posiada umiejetno$¢  doboru  odpowiednich  urzadzen
4. | mikroelektromechanicznych do realizacji konkretnych projektow w K_U21 L
praktyce opierajac si¢ na posiadanej wiedzy.
Student ma $wiadomo$¢ potrzeby ciaglego doksztalcania i
1. | samodoskonalenia w zakresie wykonywanego zawodu w zwiazku z K_Ko01 W, L
dynamicznym rozwojem mechatroniki.
Kompetencie | 2. Stu(_ient potrafi oce_nic' wage odpowiedzialnos$ci za wspodlnie lub przez siebie K_KO3 WL
spoleczne realizowane zadania.
Ma $wiadomo$¢ waznosci profesjonalnego zachowania podczas
3. | wykonywania réznorodnych dziatan inzynierskich z urzadzeniami K_K04 W, L
elektrycznymi oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne Prezentacja multimedialna,
Prezentacja z wykorzystaniem rzutnika.

Liczba

L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Sygnaly i transmisja sygnatow cyfrowych. 2
2. Sensory, budowa i ich rodzaje. 4
3. Wymagania, dobdr i zastosowanic sensorow. 2
4. Aktuatory elektryczne, hydrauliczne i pneumatyczne. 3
5. Doboér napedow i wlasnosci aktuatorow. 2
6. Serwonapedy, budowa i ich zastosowanie. 2
Razem liczba godzin: 15

Laboratorium Metody dydaktyczne Realizacja ¢wiczen pomiarowych.

Liczba

L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Zasady wykonywania ¢wiczen laboratoryjnych, zachowanie bezpieczenstwa i higieny 2

pracy podczas pracy.

2. Badanie wlasnos$ci sensoréw indukcyjnych. 4
3. Badanie wlasnosci sensorow optoelektronicznych. 4
4. Badanie wlasnosci sensorow pojemno$ciowych. 4
5. Badanie wlasnos$ci sensoréw ultradzwigkowych. 4
6. Badanie wlasnos$ci sensorow potozenia katowego. 4
7. Badanie sensoréw pola magnetycznego. 4
8. Badanie sensoréw krancowych. 4
Razem liczba godzin: 30

Literatura podstawowa:

-

1. Mitek M.: Metrologia elektryczna wielkosci nieelektrycznych. Zielona Goéra: Oficyna Wydawnicza
Uniwersytetu Zielonogdrskiego 2006

2. Swisulski D.: Komputerowa technika pomiarowa. Oprogramowanie wirtualnych przyrzadow
pomiarowych w LabVIEW. Warszawa: Agenda Wydawnicza PAK-u 2005.

3. Zakrzewski J.: Czujniki i przetworniki pomiarowe. Podrecznik problemowy. Gliwice: Wydawnictwo
Politechniki Slaskiej 2004.

4, Smalec Z.: Wstep do mechatroniki. Wroctaw 2010: Instytut Maszyn i Automatyzacji na Wydziale
Mechanicznym Politechniki Wroclawskie;.

5. Kosmol J.: Serwonapedy maszyn sterowanych numerycznie WNT Warszawa, 1998.

6. Natecz M., Jaworski J. ,,Miernictwo magnetyczne” WNT, Warszawa 1968.

iteratura uzupelniajaca:

1 Honczarenko J.: Roboty przemystowe. Budowa i zastosowanie. Warszawa: Wydawnictwa Naukowo-
Techniczne 2004.
2 S. Tumanski ,,Cienkowarstwowe czujniki magnetorezystancyjne” Oficyna Wydawnicza

Politechniki Warszawskiej, Warszawa 1997.




Nazwa modulu (przedmiotu)

Eksploatacja urzadzen
mechatronicznych

Kod przedmiotu

Kierunek studiow

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnos¢ Automatyzacja produkcji i systemy mechatroniczne
Forma studiow Stacjonarne
Semestr studiow VII
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie Liczba punktéw ECTS Sposéb
Zajgcia zwigzane ustalania
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Calkowita 2 koznétlfki(l)?/ve 1.2 erz’;r;(i)(ttgvcvér:'?iTm - prgzméw
Formy zaj¢¢ i inne zawodowym
Calkowita stizjaecrilta koftle{qki(i;\llve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajec Waga w %
Wyktad 25 10 15 zaliczenie 50
Seminarium 25 10 15 Przygotowanie prezentacji multimedialnej 50
Razem: 50 20 30 Razem 100%
KeafEl)g?')Qa Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) kieELenkI:gwe Fz(;;g]éy
Ma podstawowg wiedz¢ w zakresie mechaniki i wytrzymato$ci materiatow
1. | niezbgdng do zrozumienia istoty dziatania maszyn i urzadzen oraz obliczen K_Wo04 w
konstrukcyjnych.
Wiedza 2 Ma podstawowa wiedz¢ dotyczacg rodzajow, wlasciwosci oraz K W05 W
" | zastosowania materialow inzynierskich. -
3 Ma podstawowg wiedze¢ dotyczaca eksploatacji oraz niezawodnos$ci maszyn K W18 W
" | iurzadzen, charakterystycznych dla inzynierii produkcji. -
Zna zrodta informacji obejmujacych problemy eksploatacji urzadzen K U0l
1. | mechatronicznych i potrafi oceni¢ wptyw zlozono$ci konstrukcji na jej K U16 S
niezawodnos¢. -
Zna natur¢ procesOW zuzywania czeSci maszyn, potrafi stosowaé
2 odpowiednie materiaty konstrukcyjne, Zna wplyw zjawisk podczas styku K_U20 S
Umigjetnosci " | ciat statych na .dzialanie weztow me.chaniczny.ch i zna zasady Sstosowania K_U23
srodkow smarujacych w maszynach i urzadzeniach przemystowych,
Student rozumie rol¢ czlowieka w generowaniu uszkodzen i standéw
3 niezdatnosci systeméw technicznych, jest wstanie zidentyfikowac K_U01 B
" | przyczyny zuzycia czg$ci 1 zespotdw maszyn na podstawie objawow i K_U23
natgzenia zuzycia.
Ma $wiadomos$¢ potrzeby ciggltego doksztalcania i samodoskonalenia w
1. | zakresie podnoszenia kompetencji zawodowych w obszarze eksploatacji K_KO01 w,S
Kompetencje urzgdzen mechatronicznych.
spoteczne 2 Ma $wiadomos¢ waznosci eksploatacji urzadzen mechatronicznych i K_KO02 WS

rozumie jej wpltywu na Srodowisko.




Tresci ksztalcenia

Wyklad

Metody dydaktyczne Prezentacja multimedialna,
Prezentacja z wykorzystaniem rzutnika.

L.p.

Tematyka zajeé

Liczba
godzin

Podstawy eksploatacji maszyn i urzadzen. Definicje podstawowe. Fazy istnienia
obiektu mechatronicznego. Cechy eksploatacyjne obiektu mechatronicznego. Cele
eksploatacji maszyn i zadania eksploatacyjne. Warunki konieczne DPE (dobrej
praktyki eksploatacyjnej).

3

Diagnozowanie stanu technicznego maszyn i urzadzen. Informacje podstawowe.
Stan techniczny obiektu. Zmiany stanow obiektu eksploatacji. Glowne metody badan
stanu maszyn. Procesy robocze i towarzyszace pracy obiektu.

Procesy zuzyciowe. Zuzywanie si¢ obiektu mechatronicznego w eksploatacji.
Podstawowe pojecia z tribologii. Charakterystyka warstwy wierzchniej. Procesy
zuzycia. Charakterystyka procesdw zuzywania elementdéw maszyn. Korozja
chemiczna i elektrochemiczna. Zabezpieczenia antykorozyjne.

Trwalo§¢ i niezawodnos$¢. Podstawowe pojecia. Rodzaje uszkodzen. Wskazniki
niezawodnosci. Niezawodnos$¢ obiektéw nieodnawialnych. Niezawodno$¢ obiektow
odnawialnych. Niezawodno$¢ uktadéw  zlozonych. Metody zwigkszania
niezawodnosci. Analiza niezawodno$ciowa obiektu mechatronicznego.

Wymagania eksploatacyjne maszyn i urzadzen elektrycznych. Podstawowe zasady
eksploatacji maszyn i urzadzen elektrycznych. Dobor wymagan eksploatacyjnych
maszyn i urzadzen elektrycznych.

Bezpieczenstwo eksploatowanych systemow mechatronicznych. Analiza ryzyka w
procesie eksploatacji obiektow technicznych. Aspekty prawne i normatywne w
budowie i eksploatacji maszyn i urzadzen.

Utrzymanie ruchu maszyn i urzadzen. Okresowe przeglady techniczne oraz remonty
maszyn 1 urzadzen mechatronicznych. Kryteria i warunki naprawialno$ci elementu,
uktadu lub systemu. Utylizacja i recykling obiektdow mechatronicznych. Proces
technologiczny naprawy. Organizacja procesow dostaw czeSci zamiennych i
materiatdw eksploatacyjnych.

Razem liczba godzin:

15

Seminarium Metody dydaktyczne Przygotowanie prezentacji multimedialnej

L.p.

Tematyka zajeé

Liczba
godzin

Montaz elementéw, podzespoléw i zespoléw mechanicznych zasady bhp, budowa
podzespotdw i zespoldw mechanicznych, przygotowanie podzespotéw i zespotdw
mechanicznych do montazu i samego procesu montazu, oceny stanu technicznego
podzespotdéw i zespotdéw mechanicznych, technik lgczenia materiatdéw, rodzajow
narzedzi do montazu i demontazu podzespotdéw i zespotdéw mechanicznych, oceny
wykonanego montazu, wplywu poprawnoséci montazu na niezawodnos$¢ maszyn.

Montaz elementéw, podzespolow i zespolow pneumatycznych i hydraulicznych.
Budowa podzespolow i zespolow pneumatycznych i hydraulicznych, dziatanie,
parametry i funkcje tych podzespotéw i zespotow, dobieranie narzedzi do montazu
i demontazu zespoldow pneumatycznych i hydraulicznych, ocena stanu technicznego
tych zespotow i podzespolow, zasady ich demontazu imontazu, sprawdzenie
zgodnosci montazu i demontazu z dokumentacija techniczna.

Montaz elementow ipodzespolow elektrycznych i elektronicznych. Budowa
podzespotow oraz zespotow elektronicznych i elektrycznych, ich parametry i funkcje,
dziatanie uktadow sterowania elektrycznego i elektronicznego, dobieranie narze¢dzi
do montazu i demontazu podzespoldw oraz zespotdow elektronicznych i elektrycznych,




ocena stanu technicznego zespolow elektronicznych i elektrycznych, zasady ich
demontazu i montazu, sprawdzenia ich jakos$ci i zgodnosci montazu i demontazu
z dokumentacja techniczna.

Razem liczba godzin: 15

-

iteratura podstawowa:

1 Legutko S.: Podstawy eksploatacji maszyn, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, 1999,

2 Napiorkowski J., Drozyner P., Mikotajczak P., Rychlik A., Szczyglak P., Ligier K.: Podstawy budowy
i eksploatacji pojazdéw i maszyn. Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie,

Macha E.: Niezawodno$¢ maszyn, Politechnika Opolska, Skrypt Nr 237 ISSN 1427-9932,

Cygan Z., Sterowanie eksploatacjg systemoéw technicznych. PWN. Warszawa, 1998,

Sotskov W., Teoria niezawodno$ci systemow technicznych. PWN. Warszawa, 1996,

Wrotkowski J., Paszkowski B., Wojdak J.: Remont maszyn, WNT, Warszawa 1987,

Kasprzycki A., Sochacki W., Wybrane zagadnienia projektowania i eksploatacji maszyn,

Warynska-Fiok K., Jazwinski J.: Niezawodno$¢ systemow technicznych, PWN Warszawa 1988,

Ol (No|Og|A~|w

Bucior J.: Podstawy niezawodnoéci, Politechnika Rzeszowska, 1989.

Literatura uzupelniajaca:

1 Beichelt F., Problemy niezawodno$ci i odnowy urzadzen technicznych, WNT Warszawa 1974,

Warszynski M., Niezawodno$¢ w obliczeniach konstrukcyjnych, PWN, Warszawa 1988,

Praca zbiorowa pod red. J. Migalskiego, Poradnik inzyniera niezawodno$ci, ART. Bydgoszcz,

Downarowicz O.: System eksploatacji. Zarzadzanie zasobami techniki,

Bobrowski D.: Modele i metody matematyczne teorii niezawodnosci,

Gorecka R., Polanski Z.: Metrologia warstwy wierzchniej. WNT.Warszawa.1983,

Hebda M., Wachal A.: Tribologia. WNT.Warszawa.1980,

O|N(OOT B |WIN

Pawtowski Z.: Charakteryzowanie stanu materialu metodami nieniszczacymi. Mat. Konf. Ustronie
Morskie. 1988.




Specjalnosé¢ — InZynieria jakosci

- Semestr VII
Nazwa modulu (przedmiotu) Normalizacja w zarzgdzaniu jako$cia Kod przedmiotu
Kierunek studiow Zarzadzanie i inzynieria produkcji
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiéw Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Inzynieria jakosci
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VII
Tryb zaliczenia przedmiotu Egzamin Liczba punktéw ECTS Sposéb
Zajecia zwigzane ustalania
. . " . Zajegci raktycznym oceny z
o Liczba godzin zajeé w semestrze Catkowita 4 konqui;?/ve 18 pzrzg/gotngan)i/em 26 | przedmiotu
Formy zajeé i inne zawodowym
Catkowita stzz:laecrz/ta K oﬁg;kici)?/ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajec Waga w %
Wyklad 35 20 15 Pisemny egzamin zaliczeniowy 40
Projekt 65 35 30 Projekt, opracowanie prezentacji 60
Razem: 100 55 45 Razem 100 %
Kategoria . . Efekty Formy
efekiow Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajot
1 Posiada szczegdtowa wiedzg w zakresie zarzadzania jako$cig w K_W13 W
| organizacji. K_W17
) Ma wiedze dotyczaca trendow rozwojowych w obszarach zwigzanych z K W13
" | zarzadzaniem i inzynierig produkcji, w szczegdlnosci dotyczacych K W17 w
Wied normalizacji w jakoSci. -
iedza
3 Zna podstawowe normy jakosciowe K_W13 w
' P vJ ' K_W17
. T K_W13
4. | Zna wymagania prawne z zakresu normalizacji jakoSci. K W17 w
Potrafi planowac, koordynowac i nadzorowa¢ dziatania w zakresie
1. | zarzadzania produkcja, jakoscia, logistyka i marketingu przemystowego w K_U05 P, W
organizacji.
Uniejetnosei Potrafi dokona¢ analizy i wyboru odpowiednich zasad zarzadzania
2. | przedsigbiorstwem, w tym jakoscia, bezpieczenstwem i Srodowiskiem oraz K_U15 P, W
zastosowac je w réznych organizacjach produkcyjnych i ustugowych.
3. | Potrafi napisa¢ wybrang procedure systemu zarzadzania jakoscia. K_U15 P, W
Ma $§wiadomos¢ roli absolwenta kierunku technicznego szczegdlnie w
spotecznosci lokalnej, przede wszystkim poprzez przekazywanie w sposob
1. | powszechnie zrozumiaty informacji i opinii dotyczacych propagowania K_KO06 P, W
Kompetencje nowoczesnych rozwigzan technicznych i organizacyjnych, ich wptywu na
spoteczne jakos¢ zycia mieszkancow oraz warunki wykonywanej pracy.
2. | Potrafi prowadzi¢ wdrozenia wybranych elementow systemu jakoSci. K_KO06 P, W




Tresci ksztalcenia

Wyklad z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j,
Wyklad Metody dydaktyczne dyskusja.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Pojecie zarzadzania jakoscig w oparciu o norme¢ ISO 9001:2015. 1
2. Postrzeganie i ocena jako$ci W organizacji. 1
3. System Zarzadzania Jako$cia na wybranych przyktadach. 1
4. | Norma ISO 9001:2015. 4
5. ISO serii 22000. Zastosowanie. 2
6. ISO serii 27000. Bezpieczenstwo informacji w organizacji. 2
7. ISO serii 18000. Pojecia i zastosowanie w organizacji. 2
8. ISO serii 45000. Zastosowanie w praktyce. 2
Razem liczba godzin: | 15
Wykonanie projektu
Projekt Metody dydaktyczne
Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Zgodnie z tematyka zaje¢ — praca ze studentami 30
Praca ze studentami- wykonanie projektéw pod nadzorem prowadzacego; w tym:
- opracowanie procedury nadzoru na dokumentami systemu zarzadzania jakoscia
(5h),
- przygotowanie pytan do przeprowadzenia auditéw (5h),
- przygotowanie dziatan korygujacych i zapobiegawczych (5h),
- przygotowanie pracownikdéw do pracy w systemie zarzadzania jakos$cia (5h),
- przygotowanie stanowiskowe na wybranych stanowiskach pracy w oparciu o
wymagania systemu zarzadzania jako$cia (5h),
- omowienie przyktadowych wdrozen systemu zarzadzania jako$cia (5h).
Razem liczba godzin: 30

Literatura

podstawowa:

1

Zarzadzanie jakoscig z przyktadami / Adam Hamrol. Wyd. 2, zm. - Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2008.

2 Zarzgdzanie jako$cig 1 bezpieczefnstwem / Zofia Zymonik, Adam Hamrol, Piotr Grudowski.
Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2013.
3 Norma PN-EN 1SO 9001:2016, Polski Komitet Normalizacyjny, Warszawa, 2016.
Literatura uzupehiajaca:
1 Szef firmy w systemie zarzgdzania przez jako$¢: ISO 9001 - TQM / Jerzy Kowalczyk.

Warszawa: CeDeWu, 2005.



https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=vtls001095287
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Naukowe+PWN
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Naukowe+PWN
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=vtls002622237
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_Polskie+Wydawnictwo+Ekonomiczne
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=ONY10004623
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_CeDeWu

Nazwa modulu (przedmiotu)

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Kod przedmiotu

Kierunek studiow

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnos¢ Inzynieria jakos$ci
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VII
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie Liczba punktéw ECTS Sposéb
Zajgcia zwigzane ustalania
. R ! Zajecia z praktycznym oceny z
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Calkowita 2 kontgxektowe 12 prz’;/gotgwan)i/em - przedmiotu
Formy zaj¢¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw ksztalcenia w ramach form zajeé Waga w %
Wyklad 2 10 1 Pisemne kolokwium zaliczeniowe, >0
Seminarium 25 10 15 opracowanie prezentacji 50
Razem: 50 20 30 Razem 100 %
Kategoria . . Efekty Formy
efekiow Lp. Efekty ksztalcenia dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajot
Zna definicje, cele, teorie i rozwoj koncepcji zarzadzania personelem. Dostrzega znaczenie
1. zarzadzania personelem w kontekscie teorii przewagi konkurencyjnej opartej na zasobach. K_W21 W
Potrafi okre$li¢ wage zasobow ludzkich w odniesieniu do pozostatych zasobow.
Zna sposoby analizy stanowiska pracy, roli i kompetencji oraz umiejetnosci. Opisuje strategie
Wiedza 2. oraz praktyki pozyskiwania zasoboéw ludzkich, ich planowanie, rekrutacje, selekcje, rozmowe K_WwW21 W
rekrutacyjng i testy selekcyjne. Potrafi planowac i zrealizowa¢ proces rekrutacji w organizacji.
Definiuje réznice migdzy pojeciami : uczenie si¢ , rozw0j pracownika, szkolenie, strategie K W20
3. uczenia si¢ i rozwoju. Zna istot¢ rozwoju personelu przez proces doskonalenia i poszerzania K W21 W
wiedzy. _
Potrafi przeprowadzi¢ proces rekrutacji i selekcji, rozmowe kwalifikacyjna. Rozpoznaje i K_U14
1. . L . . : G S,W
ocenia szkolenia i programy zwigzane z uczeniem si¢. Zna metodyke tych dziatah. K_U08
Potrafi do konkretnej sytuacji organizacji gospodarczej opisa¢ i zanalizowaé proces K Ul4
- - 2. zarzadzania wynagrodzeniami, wartosciowanie stanowisk pracy, struktur¢ ptac, ptace - S, W
Umiejetnosci g . - S K_U15
uwarunkowang sytuacyjnie, wynagradzanie specjalnych grup pracownikow.
3 Potrafi realizowa¢ polityke personalng organizacji przez procdes rekrutacji i doskonalenia K_U14 S W
' umiejetnosci personelu. K_U15 '
Jest $wiadom znaczenia wiedzy i umiejgtnosci w rozwigzywaniu podstawowych problemow
. 1. personalnych ( strategicznych i operacyjnych ) zwigzanych z zarzadzaniem personelem jako K_KO06 S, W
Kom;;etenqe zarzadzaniem najwazniejszym aktywem organizacji.
spoieczne 2. Akceptuje perspektywe ,,ludzi” na tle innych punktow widzenia na organizacje. K_KO06 SSW




Tresci ksztalcenia

Wyklad z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j,
Wyklad Metody dydaktyczne dyskusja.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Uelastycznianie procesow personalnych w organizacji 1
2. Geneza, przeobrazenia zarzadzania personelem 1
3. Organizacja proceséw personalnych 1
4. Rekrutacja personelu 2
5. Planowanie w zarzadzaniu personelem 2
6. Kierowanie 1
7. Systemy motywacji personelu 1
8. Polityka wynagrodzef w organizacji 1
9. Szkolenie i doskonalenie w firmie 1
10. Monitoring zadan 1
11. Zarzadzanie projektem 1
12. Wskazniki wydajnosci pracy 2
Razem liczba godzin: | 15
Wykonanie prezentacji
Seminarium Metody dydaktyczne
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1.
Praca ze studentami- wykonanie projektow pod nadzorem prowadzacego; w tym:
- opracowanie procedury rekrutacji personelu,
- przygotowanie pytan do rekrutacji,
- przygotowanie testow kompetencji,
- wyznaczanie zadan personelowi,
- przygotowanie pracownikow do pracy,
- przygotowanie stanowiskowe na wybranych stanowiskach pracy.
Razem liczba godzin: 15
Literatura podstawowa:
1 Armstrong M., zarzadzanie zasobami ludzkimi, Dom Wyd. ABC, Krakéw 2000.
2 Listwan T., Zarzadzanie kadrami, C.H. Beck, Warszawa 2002.
Literatura uzupehiajaca:
1 Sikorski Cz., Zachowania ludzi w organizacji, PWN, Warszawa 1999.
2 Miesiecznik ,,Personel”, Wyd. Infor.




Specjalnosé¢ — \niynieria zrownowazonego rozwoju
- Semestr VII

Nazwa modulu (przedmiotu)

Technologia ogniw litowo-jonowych

Kod przedmiotu

Kierunek studiéw

Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Profil ksztatcenia

praktyczny

Poziom studiow

studia pierwszego stopnia

spoteczne

Specjalnosé Zarzadzanie zielonymi technologiami
Forma studiow stacjonarne
Semestr studiow Vi
Tryb zaliczenia przedmiotu Egzamin Liczba punktéw ECTS Sposéb
Zajecia zwigzane ustalania
: . .. . Zajeci z praktycznym oceny z
o Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 6 K onqui:)?/ve 3,6 prz@gotgwan)i/em 4 przedmiotu
Formy zajec¢ i inne zawodowym
Calkowita stzz:laecrz/ta K oﬁ?ejfki;?/ve Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 50 20 30 egzamin pisemny 40
Laboratorium 100 0 60 kolokwium ustne{plsemne na z‘aquach prze(,i,rozpocze_;men_l l?loku, 60
sprawozdania z laboratorium, aktywnos$¢ w trakcie zajeé
Razem: 150 60 90 Razem 100 %
Kategoria o : Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
Zna komponenty ogniw litowo-jonowych i ich sktadowe oraz geometrie ogniw z typowymi K_Wo06,
1. . . s e . W, L
metodami ich sktadania, wraz z wadami i zaletami r6znych rozwiazan. K_W24
Wiedza 2 Zna elektrochemiczne i inne uzytkowe parametry ogniw i ich sktadowych wraz z typowymi K_W19, WL
' warto$ciami i metodami ich badania. K_W25 '
1 Umie zaprojektowac i ztozy¢ potogniwo i ogniwo o zatozonych parametrach korzystajac z E—ng’ WL
typowych narzedzi i komponentow K_UZO,
. AP Lo X K_U12,
2 Potrafi zmierzy¢ najwazniejsze parametry ogniwa i jego komponentow, przetestowac je i K UL7 L
Umiejetnosci ' oceni¢ w kontekscie otrzymanej specyfikacji. K U 25’
Potrafi zdiagnozowac¢ typowe usterki ogniwa za pomocg aparatury pomiarowe;j i K_U17,
3. zaproponowa¢ modyfikacje w procesie produkcji lub doborze materiatow w celu K_U20, W, L
minimalizacji szansy na dang usterke. K_U25
Kompetencie 1 Ma $wiadomos¢ potrzeby prawidtowej komunikacji i wspotdziatania ze specjalistami innych K_KO02, W
P ) ' dyscyplin na potrzeby projektowania produktu i procesu jego wytwarzania. K_KO03




Tresci ksztalcenia

Wyklad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej,
Wyklad Metody dydaktyczne dyskusja.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Whprowadzenie do metod magazynowania energii jako kontekst dla metod 2

chemicznych i w szczego6lnosci ogniw galwanicznych. Typy ogniw fadowalnych i
zasada dziatania.

2. Zasada dziatania ogniw litowo-jonowych, konstrukcja, geometrie, metody sktadania | 2
ogniw.
3. Pojecie interkalacji jondw. Materialy anodowe, budowa, metody produkc;ji, 4

parametry. Modyfikacje materiatéw, dodatki funkcjonalne, produkcja pasty
elektrodowe;j.

4, Materialy katodowe, budowa krystaliczna, metody produkcji, parametry. 4
Ograniczenia w zasobach naturalnych, ekonomia produkcji. Modyfikacje, dodatki
funkcjonalne produkcja pasty katodowej.

5. Materiaty elektrolityczne — przeglad typow, ich wady i zalety. Elektrolity ciekle, 5
zelowe 1 stale, metody produkcji, parametry. Stosowane i mozliwe do stosowania
sole i rozpuszczalniki. Dobor sktadnikéw mieszaniny do zastosowania ogniwa.
Modyfikacje i dodatki funkcjonalne.

6. Separatory — funkcja, metody produkcji, parametry. 1

7. Obudowy, kolektory pradu, wyprowadzenia — stosowane materialy, wady i zalety, 2
metody produkcji, parametry.

8. Dziatanie ogniw i eksploatacja. Warunki, ograniczenia zalezne od uzytych 2
materiatow, parametry fadowania i roztadowania. Testowanie ogniw.

9. Diagnostyka ogniw, metody pomiarowe i interpretacja wynikow. 4

10. | Typowe usterki w ogniwach, rozwigzywanie problemow projektowych i 2
materiatowych, brak kompatybilnoéci, korozja.

11. | Przyszto$¢ ogniw litowo-jonowych. Kolejne generacje ogniw. Materiaty badane i 2

rozwijane z potencjalem wdrozenia.

Razem liczba godzin: | 30

Laboratorium przedstawiajace specyfike pracy z
Laboratorium Metody dydaktyczne ogniwami litowo-jonowymi, sktadanie ogniw, kolejne
metody pomiarowe elektrochemiczne i uzycie ich do
badania potogniw i ogniw ztozonych przez studentow.
Metody elektrochemiczne, pomiary, obliczenia, analiza i
interpretacja wynikow.

Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Praca w komorze r¢kawicowej, zasady BHP, zasady pracy z materiatami 6
elektrodowymi i elektrolitycznymi.
2. Metody sktadania potogniw testowych i ogniw litowo-jonowych. Sprawdzanie 6

poprawnosci ztozenia.

3. Synteza elektrolitow, sktadanie probek pomiarowych i potogniw testowych. Zasady 6
pracy z solami i rozpuszczalnikami, przygotowanie materiatlow.

4, Badanie parametrow elektrolitu — przewodnictwo, liczby przenoszenia, stabilno$¢ 6
elektrochemiczna i termiczna, badanie dyfuzji.

5. Wykonywanie materiatow kompozytowych, past elektrodowych, sktadanie pétogniw | 12
testowych.

6. Testowanie ogniw — pomiary OCV, oporu wewnetrznego ogniwa, cyklowanie 12
ogniwa, kompatybilno$¢ komponentéw, badanie warstwy pasywne;j.




7. Badanie ogniw prawidlowo zlozonych i z mozliwymi usterkami, np. staby lub 12
nieréwny docisk elektrod i separatora, zbyt krotkie nasaczanie, niedobor elektrolitu,
korozja elementdw ogniwa, itd.

Razem liczba godzin: | 60

Literatura podstawowa:

1 K. Xu: Chemical Reviews 104 (2004) 4303-4418. (ACS)

2 K. Xu: Chemical Reviews 114 (2014) 11503-11618. (ACS)

3 A. Czerwinski: Akumulatory, baterie, oghiwa, WKL, Warszawa 2012.

Literatura uzupehiajaca:

1 C. Daniel, J.O. Besenhard (red.): Handbook of Battery Materials, 2nd edition, Wiley-VCH Verlag,
2011.

2 G.-A. Nazri, G. Pistoia (red.): Lithium Batteries. Science and Technology, Kluwer Academic
Publisher, MA, USA, 2004.

3 W. Ufnalski: Elementy Elektrochemii, OWPW, Warszawa 1996.




