Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie

Instytut Finanséw

Opis modutu

ksztatcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

Praca dyplomowa

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-FIR-PRAD_VI

Kierunek studiéow

Finanse i rachunkowos$¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosé

przedmiot wspélny dla wszystkich specjalnosci

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiéw VI
| Zajecia z zakresu nauk podstawowych N
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie na ocene Liczba punktéw ECTS Sposcb ustalania
. oceny
L. godz. zaje¢ w sem. Catkowita 6 koiet”a?((l:(l:/ve 0 Zzajecia praktyczne 0 z przedmiotu
Formy zaje¢ i inne Prac
Catkowita stu den)f(a Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatlcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad O o 0
Cwiczenia O o 0
Laboratorium [ )
Projekt D 150 150 0 FTZygutowarmme praty UyproTnToOwWEeT TTCETTCJATRIET. 100%
Seminarium O o 0 0 Przygotowanie pracy dyplomowej licencjackiej.
Konsultacje 0 0 0
egzamin 0 0 0
0
0
Razem: 150 150 0 Razem 100%
Kategoria . . Sposoby weryfikacji Efekty Efekty .
efektow Lp. Efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu) efektu ksztatcenia kierunkowe obszarowe Uwagi
1.
Wiedza
2
Okreslenie problemu badawczego oraz celu pracy, a
nastgpnie zastosowanie okreslonej metody badawczej z Prezentacja okreslonego K_U14,K_U15,K_U16 21:7333212738;
Umiejetnosci 1. \g/fykorzyl/stam(_em oc_ipol\(/v’ledmch ndartzecl_m analltyczn);ch. | zakresu pracy dyplomowej K:U17: - swA:U07:s1A:u09:
orlmu owanie wnioskéw na podstawie przeprowadzonej S1A_U10, S1A U1,
analizy.
2.
Kompetencje 1.
spoteczne 2.

Forma zaje¢

Prowadzacy zajecia
(tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko)

Wyktad

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt

Seminarium

Literatura podstawowa:

Tresci ksztalcenia

1

[eB ENE [0 [6; 1 F-N) [V | V)

Literatura uzupetniajaca:

1

2

3
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Koordynator modutu (przedmiotu) Dyrektor Instytutu

podpis pieczeé i podpis




Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nysie

Instytut Finanséw

Opis modutu ksztatcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

Seminarium licencjackie

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-FIR-SEML_VI

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosc

przedmiot wspélny dla wszystkich specjalnosci

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiow

VI

Zajecia z zakresu nauk podstawowych

N

Tryb zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie na ocene

Liczba punktow ECTS

Sposéb ustalania

L. godz. zaje¢ w sem Catkowita 2 Zajecia 1,2 | zajecia praktyczne 0 Oczny_
s s -9 -zaje . Kkontaktowe ) jeCla prakty z przedmiotu
Formy zajec¢ i inne Brac
Cafkowita | deri/ta Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad O 0 0
Cwiczenia O 0 0
Laboratorium O 0
Projekt O 0 0 0
Seminarium O e60 30 30 Prezentacja okreslonego zakresu pracy dyplomowe;j 100%
Konsultacje 0 0 0
egzamin 0 0 0
0
0
Razem: 60 30 30 Razem 100%
Kategoria . . Sposoby weryfikacji Efekty Efekty .
efektow Lp. Efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu) efektu ksztalcenia kierunkowe obszarowe Uwagi
1.
Wiedza
2.
umiejetnosci poprawnej prezentacji problemow:
formutowanie problemoéw, formutowanie celu pracy, S1A_U08, S1A_UO1,
1 zatozen do projektu, analiz marketingowych, analizy Prezentacja okreslonego  |K_U14, K_U15,K_U16, |S1A_U04, S1A_U0B,
" |kosztéw, wyboru zrédet finansowania, instrumentéw zakresu pracy dyplomowej |K_U17, S1A_U07, S1A_U09,
i Cnianias & i S1A_U10, S1A_U1H1,
Umiejetnosci rynl'<u kfapf[aiowego | p|en|§znego, gfek?ywno.sm .
projektow inwestycyjnych i optymalizacji budzetowania.
umiejetno$c prezentacja osobista: retoryka, punkty orerentacia okred| Ut K UT5 K U1 21?—382212—382
.. . . . . s . . rezentacja okre$lonego _U14, K_U15, K_U16, _U04, S1A_U06,
2. |ciezkosci w prezentacji, wybor materiatow, jezyk i poza zakresu pracy dyplomowej |K_U17. S1A_UO7, S1A_UOS,
prezentera. S1A_U10, S1A_U11,
Kompetencije 1.
spoteczne 2.
Prowadzacy
Forma zaieé Prowadzacy zajecia
I¢ (tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko)
Wyktad
Cwiczenia
Laboratorium
Projekt
Seminarium
Tresci ksztalcenia
Seminarium Metody dydaktyczne
L Tematyka zajec¢ Liczba
P y Je godzin
1. |Dyskusja nad pracag dyplomowg 30
Razem liczba godzin: 30




Literatu

ra podstawowa:

1 Boc J.: Jak pisac prace magisterska. Kolonia Ltd., Wroctaw 2003
Jura J., Roszczypata J.: Metodyka przygotowania prac dyplomowych licencjackich i magisterskich. WSE,
2 Warszawa 2000
3 Gonciarski W.: Przygotowanie pracy dyplomowej: poradnik dla studentéw. WSE, Warszawa 2004
Dudziak A., Zejmo A.: Redagowanie prac dyplomowych - wskazowki metodyczne dla studentow. Difin, Warszawa
4 |2008
5 Brdulak J.: Zasady techniczne pisania prac dyplomowych o tematyce ekonomicznej. SGH, Warszawa 2008
6
7
8
Literatura uzupetniajaca:
1
2
3
4
5
6
7
8

Koordynator modutu (przedmiotu)

podpis

Dyrektor Instytutu

piecze¢ i podpis




Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nysie

Instytut Finanséw

Opis modutu

ksztalcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

Funkcjonowanie OFE i PTE

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-ZS-FOP_VI

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosc

Zabezpieczenia spoteczne, ZS

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiow

VI

Zajecia z zakresu nauk podstawowych

N

Tryb zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie na ocene

Liczba punktow ECTS

Sposéb ustalania

- oceny
L. godz. zaje¢ w sem. Catkowita 4 koi?é\?(ct:;ve 1,9 | zajecia praktyczne 0 z przedmiotu
Formy zajec i inne rac
Cafkowita | deri/ta Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad O 40 25 15 zaliczenie pisemne 50%
Cwiczenia O 30 15 15 zaliczenie pisemne 50%
Laboratorium O 0
Projekt O 0
Seminarium O 0
Konsultacje 16 16
egzamin 2 2
0
0
Razem: 88 40 48 Razem 100%
Kategoria . . Sposoby weryfikacji Efekty Efekty .
efektow Lp. Efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu) efektu ksztalcenia kierunkowe obszarowe Uwagi
Posiada wiedze na temat zabezpieczenie spoteczne
_ 1. |szczegodlnie finansowych zwigzanych z zapewnieniem  |zaliczenie pisemne  [K1_Wo1+++ STA_WOT+++
Wiedza srodkow utrzvmania osobom w wieku starszvm
2 Zna sposoby funkcjonowania oraz zasad tworzenia i
___|korzystania z funduszy emerytalnych.
: ; PR ; - o S1A_UB+++, S1A_UT+++,
N N 1 Jestw §tan|e .przedstawm najwazn|ej§ze instytucje kolokwium pisemne, K1 Utdss, KI_UTSH++ |rbs, STA U784,
Umiejetnosci zabezpieczenia spotecznego na polskim rynku. rozmowa, obserwacja STA Ub+e+
2.
Moze stuzy¢ pomocg osobom potrzebujgcym wsparcia kolokwium pisemne S1A_KO1+++,
Kompetencje 1. |przy dochodzeniu swoich praw do uzyskania $wiadczen |;ozmowa, obserwacja K1_KO2+++, K1_KO05+++ |ST1A_K06+++,
spofeczne spotecznvch S1AKDA+++
2.
Prowadzacy
Forma zaieé Prowadzacy zajecia
Ie (tytut/stopierh naukowy, imie i nazwisko)
Wyktad dr hab. inz. Zofia Wilimowska, prof. PWSZ w Nysie
Cwiczenia mgr Joanna Szczepanska
Laboratorium
Projekt
Seminarium
Tresci ksztatcenia
Wyktad Metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg mulimedialng
" Liczba
.p. Tematyka zajeé ]
L.p y Je godzin
1. Wprowadzenie — rola i zadania inwestowania zbiorowego na rynku finansowym — kapitatowym.
1. 1
2. |Metody realizacji celébw zabezpieczenia spotecznego w Polsce i innych krajach 2
3. |System ubezpieczenh spotecznych w Polsce przed reformg ubezpieczen 2




4. |Aktualny system ubezpieczen spotecznych. 1

5. |Sktadka na ubezpieczenie spoteczne i kapitat poczatkowy. 2

6. |Zasady wyptacania emerytur z | filara. 2

7. |Prawno-organizacyjne zasady funkcjonowania funduszy emerytalnych (PTE i Fundusze). 2

8. |Zasady lokowania kapitatu przez fundusze emerytalne. 2

9. |Otwarte Fundusze Emerytalne dziatajgce na polskim rynku. 1
Razem liczba godzin: 15

Literatura podstawowa:
Szewczyk-Nadrzewia Marta, Wilimowska Zofia: Fundusze emerytalne na polskim rynku. Bydgoszcz: Oficyna Wydaw. Osrodka Postepu

1 Organizacyjnego 2000,

2 |Wilimowska Zofia, Madeta Marzena: Fundusze inwestycyjne na polskim rynku. Wroctaw: Oficyna Wydaw. PWroc. 1998

3 Szewczyk —Nadrzewia Marta, Kapitat poczatkowy. Emerytura z ZUS

Wilimowska Zofia, Wilimowski Marek: Sztuka zarzadzania finansami. Cz. 1, 2. Bydgoszcz: Oficyna Wydaw. Osrodka Postepu

4 |Organizacyjnego 2001

5 Filip Chybalski (red) Otwarte fundusze emerytalne w Polsce, 2009

6

7

8

Literatura uzupetniajaca:

1

2

3

4

5

6

7

8

Koordynator modutu (przedmiotu) Dyrektor Instytutu

podpis pieczec¢ i podpis




Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie

Instytut Finanséw

Opis modutu ksztatcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

Metody wyceny przedsiebiorstw

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-ZS-MWP_VI

Kierunek studiéow

Finanse i rachunkowos$¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosé

Zabezpieczenia speteczne, ZS

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiéw VI
| Zajecia z zakresu nauk podstawowych N
Tryb zaliczenia przedmiotu Egzamin Liczba punktéw ECTS Sposéb ustalania
. oceny
L. godz. zaje¢ w sem. Catkowita 5 koi?a?((l:(l:/ve 2,3 | zajecia praktyczne 0 z przedmiotu
Formy zaje¢ i inne Prac
Calkowita | den)f(a Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatlcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad [ 66 36 30 Test pisemny 60%
Cwiczenia [ )
Laboratorium [ )
. ] Obserwacje, Ocena pracy — analiza i interpretacja studiow przypadkow, rozmowa
Projekt 36 21 15 usina 40%
Seminarium [ ) 0 0
Egzamin 0 0 0
Konsultacje 12 0 12
0
0
Razem: 114 57 57 Razem 100%
Kategoria . . Sposoby weryfikacji Efekty Efekty
. .p. Efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu R ) i
efektow Lp Y P ) efektu ksztatcenia kierunkowe obszarowe Uwagi
S1A_W02++,
. . . . Obserwacije, rozmowa (K1_woe++ KI_W13++, [S1A_W03++ ++,
1. |Student rozumie pojecie wartosci przedsigbiorstwa. ustna KIWAT++ KT W15+ |S1A WO1++
S1A_WOB++, STA_WOT++
. . . - ) STA_W11++,
2. |Posiada wiedze na temat celéw wyceny wartosci. Obserwacje, rozmowa ustna |K1_W17++ K1_W13++ STA_WO1++ STA WOG++
. . . S1A_W06++,
Wiedza 3. Eoz.urgle s.ezs : SpOtSObytpr’Z.epror\:vadztazla wyceny Obserwacje, rozmowa ustna |K1_W17++ K1_W08++  [S1A_WO7++, ++,
osiada wiedze na temat réznych metod wyceny. S1A_WO02++ STA_WOB++
S1A_W02++,
) . . S1A_W03++, +,
" POS|a(‘1:’W|edzr? na temat zewnetrznych i wewnetrznych Obserwacje, rozmowa ustna E}'mg:ﬁ‘m?: STA OB,
czynnikéw wartosci. ! K1 S1A_ WOT++,
S1A_WOB++, STA_WOT++
5.
6.
S1A_U03++, STA_U2++,
1 Potrafi zaimplementowa¢ metode wyceny wartos$ci Ocena analizy i interpretacji |K1_U11++ K1_U09++,  |S1A_U3++, S1A_U8++,
" |przedsigbiorstwa. studiow przypadku K1_U13++ K1_U15++  [S1A_US++, S1A_UT++,
S1A_UB++
Potrafi opracowa¢ prognozy wynikéw dziatalnosci o lizy | interpretacil |1 Uoges. K1 U07 S1A U2
iabhi . cena analizy i interpretaciji _U08++, K1_UO7++, _U2++, ++,
2. gr(z:'e:dsebmrstwa bedace podstawg wyceny metodami studiow przypadku K1_U06++ S1A_USH STIA U3+
Umiejetnosci -
" . L. L Ocena analizy i interpretacji |K1_U09++, K1_U14++, S1A_U2++, S1A_U3++,
3. |Potrafi dokona¢ wyceny warto$ci przedsiebiorstwa. studiow przypadku K1 U074+ ++ STA_UBH, STA_UT++
a Potrafi, na podstawie wynikéw wyceny, zaplanowaé Ocena analizy i interpretacji Ki U09++ K1 Utdes  |STAU2¢+ S1A U3+,
" |zmiany wptywajgce na poprawe efektoéw dziatalnosci. studiow przypadku - - ++, S1A_UB++, STA_UT++
5.
) S1A_KO1++, S1A_K02
Qpaene ommons
1. |Rozumie sens wyceny wartosci przedsigbiorstwa. usina, ocena anaizy K1_K01++ S1A_K05++, S1A_K06
intepretaciji studiow S1A KO
przypadku -
: S1A_KO1++, S1A_K02
Komrl)etenqe Dostrzega koniecznos$¢ uwzgledniania i whasciwego S1A_K03++, S1A K4
spoteczne 2. X rtosci X - Obserwacja, rozmowa ustna |K1_K01++, K1_K02++ S1A_K05++, S1A_K06
szacowania warto$ci organizacji. S1A_K07
++
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3. [Rozumie cele dziatalnosci gospodarcze;j. Obserwacje, rozmowa ustna |K1_K05++ S1A_K04++
4.
5.
Prowadzacy
Forma zajeé F"rowadzqcy z'ajgc.i a .
(tytul/stopien naukowy, imie i nazwisko)
Wyktad dr hab. inz. Zofia Wilimowska, prof. PWSZ w Nysie
Cwiczenia
Laboratorium
Projekt mgr inz. Adriana Halikowska
Seminarium
Tresci ksztatcenia
Wyktad Metody dydaktyczne Wyktad z prezentacjg multimedialng
L.p. Tematyka zajec LICZb.a
godzin
1. Wprowadzenie - cele zarzadzania przedsigbiorstwem. 2
2. Pojecie wartosci. 2
3. Pojecie wartosci przedsiebiorstwa: rynkowa, ekonomiczna, majgtkowa. 2
4, Obszary wartosci przedsiebiorstwa. 2
5. Cele i funkcje wyceny. 2
6. Klasyfikacja metod wyceny. 2
7. Majatkowe metody wyceny. 2
8. Dochodowe metody wyceny - szacowanie strumieni pienieznych, stopa dyskontowa, warto$¢ rezydualna. 2
9. Metody wyceny przedsigbiorstwa - mieszane. 2
10. Metody rynkowe - poréwnawcze. 2
11. |Czynniki wartosci. 2
12. Whptyw struktury kapitatu na warto$¢ - modele struktury kapitatu. 2
13. |Szacowanie wartosci dodanej - EVA, MVA. 2
14. Opcje rzeczywiste. 2
15. Zarzadzanie warto$cig przedsigbiorstwa. 2
Razem liczba godzin: 30
Projekt Metody dydaktyczne Obs’erwacje, Ocena pracy w grupach — analiza i interpretacja studiéw przypadkdw, rozwigzywanie
zadn, rozmowa ustna
L Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Metoda wartos$ci aktywow netto. 1
2. Metoda skorygowanej wartosci aktywow netto. 1
3. Metoda kosztu odtworzenia. 1
4. Metoda kosztu zastgpienia. 1
5. Metody likwidacyjne (natychmiastowa likwidacja, Wilcoxa-Comblera, stopniowego wygaszania dziatalnosci). 1
6. Metoda zdyskontowanych wolnych przeptywéw pienigznych (FCFE, FCFF, FCFC). 1
7. Uproszczony model jednofazowy i dwufazowy. 1
8. Model Gordona. 1
9. Uproszczony model dwufazowy i tréjfazowy. 1
10. Ekonomiczna warto$¢ dodana (EVA). 1
11. Gotowkowa warto$¢ dodana (CVA). 1
12 Metody poréwnawcze(mnoznika zysku, mnoznika wartosci ksiggowej, mnoznika Q-Tobina , mnoznika dywidendy, mnoznika 1
) sprzedazy).
13. Metody mieszane (szwajcarska, Stuttgarcka, rocznej sprzedazy, UEC). 1
14. Metody mieszane (amortyzacji reputacji, Grefa). 1
15. Metody opcji rzeczywistych (kapitat wkasny, jako opcja kupna i jako opcja sprzedazy). 1
Razem liczba godzin: 15

Literatura podstawowa:

Borowiecki R., Jaki A., Kaczmarek J., Metody i procedury wyceny przedsigbiorstw i ich majatku, Krakéw, Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty
1 Biznesu, 1998.
2 Brigham E.F., Podstawy zarzadzania finansami, PWE, Warszawa, 1995.
Metody wyceny przedsiebiorstw : zarys teorii a praktyka / red. Dariusz Zarzecki; Uniwersytet Szczecinski. - Szczecin : Wydaw. Naukowe
3 Uniwersytetu Szczecinskiego, 2000.
4
5
6
7
8
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Literatura uzupetniajaca:

Borowiecki R., Czaja J., Jaki A., Strategia gospodarowania kapitatem w przedsigbiorstwie, Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa,
Warszawa - Krakéw 1997.

Copeland T., Koller T., Murrier J., Wycena: mierzenie i ksztatltowanie wartosci firm, WIG - Press, Warszawa 1997.
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Koordynator modutu (przedmiotu) Dyrektor Instytutu

podpis pieczec i podpis
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Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie

Instytut Finanséw

Opis modutu ksztatcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

Prawo zabezpieczenia spotecznego

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-ZS-PZS_VI

Kierunek studiéow

Finanse i rachunkowos$¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosé

Zabezpieczenia spoteczne, ZS

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiow \
| Zajecia z zakresu nauk podstawowych N
Tryb zaliczenia przedmiotu Egzamin Liczba punktéw ECTS Sposéb ustalania
. oceny
L. godz. zaje¢ w sem. Catkowita 4 koi?a?((l:(l:/ve 1,8 | zajecia praktyczne 0 z przedmiotu
Formy zaje¢ i inne Prac
Calkowita | den)f(a Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatlcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad O 61 31 30 Egzamin pisemny w postaci testu 50%
Cwiczenia [ )
Laboratorium [ )
Projekt [ )
Seminarium O 30 15 15 Pisemne kolokwium zaliczeniowe 50%
Egzamin 1 1
Konsultacje 0 0
0
0
Razem: 92 46 46 Razem 100%
Kategoria . . Sposoby weryfikacji Efekty Efekty .
. .p. Efekty ksztatcenia dla modutu (przedmiotu R )
efektow Lp Y P ) efektu ksztatcenia kierunkowe obszarowe Uwagi
1 Zna prawne podstawy funkqonowama panstwa, Egzamlln pisemny w K W2+ S1A_ WO+, S1A_Wao+
organizacji gospodarczych i spotecznych. postaci testu
Zna i potrafi wyjani¢ podstawowe mechanizmy prawne, |E9Zamin pisemny w postaci
2. K ) ook dei iad " testu, pisemne testy K1_W13+ S1A_WOT7+, S1A_W08+
ekonomiczne i spoteczne podejmowania decyzji. czastkowe
Wiedza 3.
4.
5.
6.
7.
8.
1 Posiada umiejetnos¢ wyjasniania przyczyn i dynamiki :L:E'L'\;‘;:;J:‘;’;;ﬁ;:‘;::m Ki Uose S1A_U2+, S1A_U3+,
" |zjawisk w organizacji i jej otoczeniu. nodezas zeiee wemoun - S1A_UBH, +
Potrafi wybiera¢ zrédta informacji i korzysta¢ z nich przy p';em”e s YCZQSt Zwe{
2. |rozwigzywaniu probleméw zarzadczych w organizacii i jej goz‘zrz\';:?:jgéafz:miﬁz & k1_uor+ S1A_U2+, S1A_UBH, +
obszarach funkcjonalnych. ustna '
Umie postugiwac sie systemami normatywnymi oraz pisemne testy czastkowe,
stosowaé odpowiednie normy i standardy (prawne, obserwacja pracy studenta
) ) L K1_U1 1A_US+, S1A_U3+,
Umiejetnosci 3. zawodowe, moralne) w konkretnych dziataniach w podczas zajec, rozmowa v STAUSH, S1A U, +
H i tna
organizacji. us
pISEMnG Testy CZ4SKOWE,
a Posiada umiejetnos¢ przygotowania typowych opracowan |obserwacja pracy studenta Ki Ule+ S1A Ugt +
*|pisemnych, analizy literaturowej i jej wykorzystania. podczas zaje¢, rozmowa - -
ustna
5.
6.
7.
Potrafi w wspétdziata¢ i pracowaé w grupowych i ]
zespotowych formach organizacji pracy. Wykazuje obserwacja pracy studenta
1. L. . s . podczas zaje¢, rozmowa K_K03+ S1A_K02+
gotowos¢ do organizowania i kierowania pracg matych [ sina
. zespotow.
Kompl)etenqe Jest przygotowany do przekazywania, przekonywania obserwacja pracy studenta S Koo STA Kote
spoteczne 2. |innych i obrony wtasnych pogladéw w imie osiggania podczas zajec, rozmowa  |K_K09+ s kose o
wspolnych celow ustna N
3.
4.

Prowadzacy

Forma zaje¢

Prowadzacy zajecia
(tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko)




Wykiad

dr Aldona Deren

Cwiczenia

Laboratorium

Projekt
Seminarium dr Aldona Deren
Tresci ksztatcenia
Wyktad Metody dydaktyczne Wyktad
L. Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Organizacja systemoéw zabezpieczenia spotecznego w krajach Unii Europejskiej 1
2. Proces tworzenia polskiego systemu zabezpieczen spotecznych w okresie przemian ustrojowoprawnych 1
3. |Zabezpieczenia spoteczne jako instrument polityki spotecznej — podmioty, instytucje 1
Standardy dotyczace zabezpieczen spotecznych w regulacjach Miedzynarodowej Organizacji Pracy, Rady Europy i Unii Europejskiej —
4. zalecenia MOP nr 67 dotyczace dochodu oraz nr 69 dotyczace opieki medycznej. Konwencja nr 102 o normach minimalnych w 1
dziedzinie zabezpieczen spotecznych.
5. Bezpieczenstwo socjalne — Europejska Karta Spoteczna, encyklika Laborem exercens Jana Pawta Il 1
6. Ubezpieczenia spoteczne oséb migrujgcych w Unii Europejskiej. Emerytury i renty podlegajace koordynacji wspdinotowe;. 1
7 Koordynacja pienigznych $wiadczen w razie choroby i macierzyinstwa na terenie Wspdlnoty. Warunki i zasady prawnej koordynacji w 1
) zakresie orzecznictwa lekarskiego na obszarze Unii Europejskiej
8 Konstytucyjna regulacja zabezpieczen spotecznych — prawo do zabezpieczen spotecznych (art. 67, 68, 71 ustawy z dnia 2 kwietnia 1
i 1997 r.). Finansowanie systemu zabezpieczenia spotecznego w Polsce
9 Ubezpieczgni_a spolepzne - p_robllem)ll redystryl?ucji dochoddw. Krajowy program _,,Zabezpieczer?lia spotecznego i integracji spotecznej” — 1
) cele, funkcje i zadania. Rodzina i polityka rodzinna w Polsce w $wietle obowigzujgcych regulaciji prawnych.
Razem liczba godzin: 9
Seminarium Metody dydaktyczne Referaty, dyskusja
- Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Struktura Europejskiej Karty Praw Spotecznych 2
2. Prawa spoteczne — kategorie praw spotecznych i metody ich ochrony 1
3. Prawa spoteczne regulowane przepisami indywidualnego prawa pracy 1
4, Prawa spoteczne regulowane przepisami zbiorowego prawa pracy 1
5. Prawo do uzyskania porady i niezbednej pomocy. Prawo do ochrony zdrowia 1
6. Prawo do zabezpieczenia spotecznego 1
7. Prawo do opieki medycznej i pomocy spoteczne;j 1
8. Powtorzenie materiatu 1
Razem liczba godzin: 9
Literatura podstawowa:
1 Musialski W., Prawo socjalne, Wyd. PWN Warszawa 2007.
2 Jonczyk J., Prawo zabezpieczenia spotecznego, Wyd. Wolter Kluwer Warszawa 2006
3 Lach E., Praca i zabezpieczenia spoteczne, Warszawa 2009
4 Swiatkowski M., Zabezpieczenia spoteczne. Komentarz, Krakéw 2004
5
6
7
8
Literatura uzupetniajaca:
1 Swiatkowski M., Prawo socjalne Rady Europy, Wyd. Universitas 2006
2 Dzienisiuk D., Zabezpieczenia spoteczne w Unii Europejskiej — koordynacja $wiadczen, Warszawa 2004
3 Binczycka-Majewska T., Koordynacja systeméw zabezpieczenia spotecznego w UE, Krakéw 1999
4 Aniot A., Polityka socjalna Unii Europejskiej, Warszawa 2003
5
6
7
8

Koordynator modutu (przedmiotu) Dyrektor Instytutu

podpis pieczet i podpis




Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie

Instytut

Opis modutu ksztatcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

Rachunek kosztéw

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-ZS-RACK_VI

Kierunek studiéow

Finanse i rachunkowos$¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosé

Zabezpieczenia speteczne, ZS

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiéw VI
| Zajecia z zakresu nauk podstawowych N
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie na ocene Liczba punktéw ECTS Sposcb ustalania
. oceny
L. godz. zaje¢ w sem. Catkowita 5 koi?Ja?:t:(I)?Ne 2,4 | zajecia praktyczne 0 z przedmiotu
Formy zaje¢ i inne Prac
Calkowita | den)f(a Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatlcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad L e0 30 30 kolokwium pisemne poprzedzone filtrem pisemnym niedopuszczajgcym do kolokw 50%
Cwiczenia O 30 15 15 zaliczenie pisemne, odpowiedz ustna 50%
Laboratorium [ )
Projekt [ ) 0 0
Seminarium [ )
Konsultacje 30 15 15
egzamin 0 0 0
0
0
Razem: 120 60 60 Razem 100%
Kategoria . . Sposoby weryfikacji Efekty Efekty .
efektow Lp. Efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu) efektu ksztatcenia kierunkowe obszarowe Uwagi
1 Rozumie kryteria i zasady klasyfikacje kosztéw w kolokwium pisemne,  |K1_W06+++ K1_WO07+++, |S1A_W02+++,
*  |przedsigbiorstwie. odpowiedz ustna K1_W15+++ STA_WOG+++
2 Rozumie réznice pomiedzy réznymi klasyfikacjami kolokwium pisemne,  |K1_W0B+++ K1_WO07+++, |S1A_WO02+++,
© |kosztow. odpowiedz ustna KI_W15+++ S1A_W0B+++
3 Orientuje sig¢ na czym polegajg metody kosztdw dziatan i [kolokwium pisemne,  |K1_Woe+++ K1_W07+++ |S1A_ W02+++,
* |kosztéw docelowych. odpowiedz ustna KI_W15+++ S1A_W0B+++
. . - X kolokwium pisemne,  |K1_W0B+++ K1_WO07+++, |S1A_W02+++,
Wiedza 4. |Rozumie mechanizm zarabiania przez firmg (ROE). odpowiedz ustna K1 Wis#++ 1A WOGH++
5 Rozumie pojecie i przydatno$¢ kapitatu obrotowego w kolokwium pisemne,  |K1_W0B+++ K1_WO07+++, |S1A_W02+++,
" |zarzadzaniu. odpowiedz ustna KI_W15+++ S1A_W0B+++
Zdaje sobie sprawe z kosztow finansowania Kolokwilm piSemne, |k wos+++ K1 Wo7s+s, [S1A Wozsss
6. przeds@blorstwa,_rozumle mechanizm powstawania odpowiedz ustna K1:W15+++’ - ' SWA:W06+++)
tarczy podatkowej.
Rozumie wpltyw na podejmowane przez kierownictwo Kolokwium pisemne,  |K1 Woss++, K1 Wo7+++ [S1A W0z
7. |decyzje |nforrn§cjl, uzysklwanych metodami odpowiedz ustna K1:W15+++' - ' SWA:W06+++)
rachunkowosci zarzadcze;j.
8.
Potrafi sklasyfikowa¢ koszty w przedsigbiorstwie. Potrafi
1 zastosowaé metody kosztéw dziatan i kosztéw kolokwium pisemne,  |K1_U07+++, K1_U08+++, |S1A_U02+++,
*|docelowych w prostych przypadkach. Potrafi odpowiedz ustna K1_U09+++, K1_U12+++ [S1A_U0B+++
przeprowadzi¢ kalkulacje kosztow.
2. |Rozumie mechanizm zarabiania przez firme (ROE). kolokw_|un] pisemne, K1_U06+++, K1_U12+++ [STA_U02+++
odpowiedz ustna
i ] ) o ) . KI_U0B+++ K1 U0+, |00
- - Potrafi zarzadzac¢ kapitatem obrotowym. Potrafi obliczy¢ |kolokwium pisemne,  |K1_uo7+++, K1_U09+++, - ’
Umiejetnosci 3. o S1A_U0B+++,
WACC odpowiedz ustna KI_UT2#et, KI_ Ut [ 7
K1_U15+++ -
Potrafi opracowa¢ informacje o biezgcym stanie K1_U0+++, K1_UQB+++,
4. |przedsigbiorstwa i dostarczy¢ je we wtasciwej formie kolokwium pisemne  |K1_U07+++, K1_U12+++, [STA_U03+++

graficznej.

K1_U14+++ K1_U16+++




Zdaje sobie sprawe z odpowiedzialnosci pracownikow
1 dziatéw finansowo ksegowych za sukcesy i pgra’xzk! firmy, odpowiedz ustna KI_KO++4, K1_KO24++ S1A_KO6+++,
a nawet za utrate pracy przez innych pracownikow i S1A_KOT+++
bankructwo przedsigbiorstwa
Kompetencje
spoteczne 2.
3.
4.
5.
6.
7.
Prowadzacy
Forma zaie¢ Prowadzacy zajecia
ie (tytul/stopien naukowy, imie i nazwisko)
Wyktad dr inz. Marek Wilimowski
Cwiczenia mgr Joanna Szczepanska
Laboratorium
Projekt
Seminarium
Tresci ksztatcenia
Wyktad Metody dydaktyczne wyktad z prezentacjg multimedialng
- Liczba
p. T tyk ;
L.p ematyka zajec¢ godzin
1 Klasyfikacja kosztow. Rachunkowos$¢ kosztéw - metody kalkulacji kosztow. Kalkulacje tradycyjne — doktadne oraz uproszczone dla 4
) szczegolnych typdw dziatalnosci gospodarczej. Rozwdj rachunku kosztow i jego przyczyny.
Poszukiwanie lepszych rozwigzan — metody kosztéw dziatan oraz kosztéw docelowych — przyktady rozwigzan. Mechanizm zarabiania —
2. |wptyw struktury majgtkowe;j i kapitatowej na rentownos$¢ kapitatu wtasnego, wskazniki zyskownosci i rentownosci, piramida Du Ponta 4
jako obraz wptywu efektywnosci wielu aspektéw dziatalnosci przedsigbiorstwa na ocene koncowg i wartos¢ przedsigbiorstwa.
3 Powigzanie przychodoéw, kosztéw i zysku. Tarcza podatkowa, tarcza amortyzacyjna. Zarzadzanie krétkoterminowe finansami 4
) przedsigbiorstwa. Cykl konwersji gotowki, okres konwersji zapasdéw, okres sptywu naleznosci, okres odroczenia ptatnosci.
4 Zarzadzanie srodkami pienieznymi — koszty alternatywne ptynnosci. Zarzadzanie nalezno$ciami, kredyt handlowy i jego koszt. 4
" |Zarzadzanie zobowigzaniami jako zrédtem kapitatu krétkoterminowego — koszt tego kapitatu.
Kapitat obrotowy brutto, kapitat obrotowy netto jako wyraz wysitku przedsigbiorstwa skierowanego na utrzymanie majatku obrotowego,
5. polityki w zakresie kapitatu obrotowego, polityka dopasowania struktury terminowej zapadalnosci i wymagalnosci, polityka zerowego 4
kapitatu obrotowego.
6. Analiza progu rentownosci a analiza progu zysku i zatrzymania produkcji — réznice i podobienstwa. 3
7. Dzwignia operacyjna, finansowa i tgczna. 3
8. Planowanie finansowe, sprawozdania pro forma, wykorzystanie wskaznikéw analizy wskaznikowej do planowania i zarzgdzania krétkote| 4
Razem liczba godzin: 30
Cwiczenia Metody dydaktyczne rozwigzywanie zadan, dyskusja
L Liczba
p. T k
L.p ematyka zaje¢ godzin
1. Kalkulacja kosztow (podziatowa prosta, podziatowa ze wspdtczynnikami, doliczeniowa, zleceniowa, kalkulacja kosztéw dziatan). 5
2. Dzwignia operacyjna, finansowa i tgczna. 2
3. kolokwium 1
4. Cykl konwersji gotéwki, okres konwersji zapasow, okres sptywu nalezno$ci, okres odroczenia ptatnosci. 2
5. Prég rentownosci. 2
6. Planowanie finansowe. 2
7. kolokwium 1
Razem liczba godzin: 15

Literatura podstawowa:

1 Wilimowska Zofia, Wilimowski Marek, Sztuka zarzadzania finansami, OPO TNOIK, Bydgoszcz 2001.
Wilimowska Zofia, Wilimowski Marek, Seretna Danuta, Wybrane zagadnienia rachunkowosci i finanséw, Oficyna Wydawnicza PWSZ w Nysie, Nysa
2 2003.
3 Sierpinska Maria, Jachna Tomasz, Ocena przedsiebiorstwa wedtug standardéw $wiatowych wyd. 2., dodr. 10, PWN, Warszawa 2000.
4 Dudycz Tadeusz, Analiza finansowa, wyd. 2., Wyd. AE im. Oskara Langego we Wroctawiu, Wroctaw 2000.
5 Dobija Mieczystaw, Rachunkowo$¢ zarzadcza i controlling, wyd. 2 dodr. 2., PWN, Warszawa 2002.
6 Piotrowska Maria, Krétkoterminowe decyzje finansowe, seria: Finanse spétek, AE im. Oskara Langego we Wroctawiu, Wroctaw 1997.




7 Nowak Edward, Rachunek kosztéw, wyd. 3 rozsz.,: Ekspert, Wroctaw 2000.

8 Sawicki Kazimierz, Analiza kosztéw firmy, PWE, Warszawa 2000.

Literatura uzupetniajaca:

1 Kiziukiewicz Teresa; Czubakowska Ksenia, red., Rachunkowo$¢ zarzadcza: wyd. 3. zm. i rozsz., Ekspert, Wroctaw 2001.

Pluta Wiestaw, red., Finanse matych i $rednich przedsiebiorstw, PWE, Warszawa 2004

2
3 Sierpinska Maria, Wedzki Dariusz, Zarzadzanie ptynnoscia finansowa w przedsiebiorstwie, PWN, Warszawa 2002.
4 Nahotko Stawomir, Analiza i decyzje finansowe w przedsigbiorstwie, OPO TNOIK, Bydgoszcz 1998.

Bien Witold, Czytanie bilansu przedsigbiorstwa (dla menedzeréw), wyd. 4 zaktual. i uzup., Finans-Servis. Zespét Doradcéw Finansowo-Ksiegowych,
Warszawa 1995,

o

6 Hindle Tim, Zebrowska Barbara, Finanse: leksykon, Wydaw. Studio Emka, Warszawa 1997.

Stownik Reutera: migdzynarodowe terminy ekonomiczne i finansowe, oprac. Limited Reuters,- BKKI - Powszechna Agencja Informacyjna, cop.,
7 |Warszawa 1992.

Jackson Mary, Staunton Mike, Zaawansowane modele finansowe z wykorzystaniem Excela i VBA + CD-ROM, Helion, Gliwice 2004.

Koordynator modutu (przedmiotu) Dyrektor Instytutu

podpis pieczet i podpis




Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nysie

Instytut Finanséw

Opis modutu

ksztalcenia

Nazwa modutu (przedmiotu)

System swiadczen emerytalno-rentowych, zasitkowych i
wypadkowych

Kod przedmiotu

S-FIR-I-A-ZS-SSEZW _VI

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Specjalnosc

Zabezpieczenia spoteczne, ZS

Forma studiow

Studia stacjonarne

Semestr studiow

VI

Zajecia z zakresu nauk podstawowych

N

Tryb zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie na ocene

Liczba punktow ECTS

Sposéb ustalania

L. godz. zaje¢ w sem. Catkowita 4 koi?é\?(ct:;ve 1,8 | zajecia praktyczne 0 z pr(;cezrr:nyiotu
Formy zajec i inne Pracy
Calkowita |\ 1onta Kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia w ramach form zaje¢ Waga w %
Wyktad O 37 22 15 zaliczenie pisemne 50%
Cwiczenia O 37 22 15 zaliczenie pisemne 50%
Laboratorium O 0
Projekt O 0
Seminarium O 0
Konsultacje 14 14
egzamin 0
0
0
Razem: 88 44 44 Razem 100%
Keafteekgtg‘r’:’a L.p. Efekty ksztatcenia dla modutu (przedmiotu) szzsk;):{(svif;ﬁ;k:‘i(;“ kielrzljilt(tgwe obifz?:z)ywe Uwagi
Posiada wiedze na temat istoty Swiadczen spotecznych,
1. lich klasyfikacji i aktualnie obowigzujacych przepiséw zaliczenie pisemne  [K1_W01+++ STA_WO7+++
prawnvch
2.
_ 3.
Wiedza 4
5.
6.
7.
8.
Jest w stanie poradzié sobie w procesie samodzielnego |kolokwium pisemne, STA U8+, STA U+,
L ubiegania sie o uzyskanie $wiadczenia spotecznego. rozmowa, obserwacja K1 U, KIUISwes i, STA U,
S1A_UB+++
2.
Umiejetnosci 3
4,
5.
6.
7.
Moze stuzy¢ pomocg osobom potrzebujgcym wsparcia y . . S1A_KO1+++,
, . L ., |kolokwium pisemne,
1. |przy dochodzeniu swoich praw do uzyskania $wiadczen |o;mowa, obserwacia K1_KO2:+++, K1_KOS+++ |S1A_KOB+++,
Kompetencje spotecznvch S1AKOdH+
spoteczne 2.
3.
4,

Prowadzacy

Forma zajeé¢

Prowadzacy zajecia
(tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko)

Wyktad

dr inz. Danuta Seretna-Satama;j

Cwiczenia

dr inz. Danuta Seretna-Satama;j

Laboratorium

Projekt

Seminarium




Tresci ksztatcenia

Wykiad Metody dydaktyczne Wyktad z prezentacjg mulimedialng

" Liczba

L.p. Tematyka zajeé godzin
1. |Emerytury- rodzaje wysokos¢ 3
2. | Renty — rodzaje wysokos¢ 2
3. |Okresy uwzgledniania przy ustalaniu prawa do emerytury i renty 2
4. |Podstawa wymiaru $wiadczen 2
5. |Orzekanie o niezdolnosci do pracy 2
6. [Swiadczenie przedemerytalne 2
7. |Zasiki 2
Razem liczba godzin: 15

Cwiczenia Metody dydaktyczne Cwiczenia tablicowe

. Liczba

L.p. Tematyka zajeé godzin
1. |Zmniejszanie lub zawieszanie Swiadczen pracujgcych emerytéw i rencistéw. 3
2. |Dodatki i Swiadczenia przystugujace do swiadczen emerytalno rentowych. 2
3. |Postepowanie w sprawie przyznania Swiadczen. 2
4. |Waloryzacja emerytur i rent. 2
5. |Kapitat poczagtkowy. 2
6. |Koordynacja wspolnotowa w zakresie emerytur i rent. 2
7. | Koordynacja w zakresie pienieznych swiadczen chorobowych 2
Razem liczba godzin: 15

Literatura podstawowa:

Ubezpieczenia / red. Wanda Sutkowska ; aut. Wanda Sutkowska (i in.). - Krakéw : AE, 2007.
1
ZUS : ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne : ubezpieczenia obowigzkowe i dobrowolne, kilka tytutéw ubezpieczenia, wysokos¢ i podstawa
2 |wymiaru skladek, kody i wzory dokumentoéw / Anna Jaworska. - Warszawa : Infor, 1999.
3 |ZUS : obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne / Barbara Szczesna. - Warszawa : Infor, 1994.
4
5
6
7
8

Literatura uzupetniajaca:

1
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Koordynator modutu (przedmiotu) Dyrektor Instytutu

podpis piecze¢ i podpis




	S-FIR-I-A-FIR-PRAD_VI Praca dyplomowa
	S-FIR-I-A-FIR-SEML_VI Seminarium licencjackie
	S-FIR-I-A-ZS-FOP_VI Funkcjonowanie OFE i PTE
	S-FIR-I-A-ZS-MWP_VI Metody wyceny przedsiębiorstw
	S-FIR-I-A-ZS-PZS_VI Prawo zabezpieczenia społecznego
	S-FIR-I-A-ZS-RACK_VI Rachunek kosztów
	S-FIR-I-A-ZS-SSEZW_VI System świadczeń emerytalno-rentowych, zasiłkowych i wypadkowych

