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Kierunek studiów Dietetyka 

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Poziom studiów Studia pierwszego stopnia 

Specjalność Przedmiot wspólny dla wszystkich specjalności 

Forma studiów stacjonarne 

Semestr studiów I 

 Zajęcia z zakresu nauk podstawowych Tak 

Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie pisemne Liczba punktów ECTS  

Liczba godzin zajęć w semestrze Całkowita 2 
Zajęcia 

kontaktowe 
1 Zajęcia praktyczne 0 

Sposób 

ustalania 

oceny z 

przedmiotu 
Formy zajęć i inne 

Całkowita 
Pracy 

studenta 

Zajęcia 

kontaktowe 
Sposoby weryfikacji efektów kształcenia w ramach form zajęć Waga w % 

Wykład 55 25 30 Kolokwium pisemne – pytania problemowe 100 

Razem: 55 25 30  Razem 100     % 

Kategoria 

efektów 

 

Lp. 

 

Efekty kształcenia dla modułu (przedmiotu) 

Sposoby 

weryfikacji efektu 

kształcenia 

Efekty 

kierunkowe 

Efekty 

obszarowe 
Uwagi 

1. 

Rozumie procesy rozwoju jednostki od dzieciństwa 

do starości i uwzględnia ich znaczenie w 

funkcjonowaniu człowieka w cyklu Ŝycia 

Kolokwium pytania 

problemowe 
K_W09 M1_W02  

2. 

Zna teoretyczne podstawy mechanizmów  

psychospołecznych warunkujących kontakt z 

pacjentem, style komunikowania oraz bariery w 

komunikowaniu. 

Kolokwium pisemne 

pytania problemowe 

 

K_W10 

M1_W01 

M1_W04,  

 

 
 

Wiedza 

 

3. 

Rozumie i potrafi wyjaśnić psychologiczne 

uwarunkowania zdrowia psychicznego, normy i 

czynników wpływających  na jego stan 

Kolokwium pisemne 

pytania problemowe 

 
K_W11 

M1_W03, 

M1_W05 
 

 

Umiejętności 
1. 

Potrafi zaprojektować i zaprezentować  model działań 

edukacyjnych uwzględniający wybrane strategie 

wpływu społecznego 

Praca w małej 

grupie. Prezentacja 

w formie scenki 

K_U04 M_U01  

 

Kompetencje 

społeczne 

1. 
Posiada świadomość własnych ograniczeń i wie kiedy 

zwrócić się po pomoc do profesjonalisty 

Dyskusja, ustne 

rozwiązywanie 

sytuacji 

problemowych 

K_K01 M1_K02  

 



Prowadzący 

Forma zajęć Prowadzący zajęcia 

(tytuł/stopień naukowy, imię i nazwisko) 

Wykład Dr Małgorzata Przepiora 

 

Treści kształcenia 

 

Wykład 

 

 

Metody dydaktyczne 

 

wykład 

 

L.p. 

 

Tematyka zajęć 

 

Liczba 

godzin 

1. Procesy psychiczne: czynnościowe i poznawcze; pojęcia inteligencji, przebiegu procesów uczenia się 

(warunkowania, nawyków). 

6 

2. Główne zagadnienia z zakresu psychologii procesów społecznych: interakcji społecznych spostrzegania 

interpersonalnego, komunikacji, barier w komunikowaniu.  Etyką wykonywania zawodu. 

6 

3. Stresem psychologiczny i jego konsekwencje dla funkcjonowania jednostki. 6 

4. Style i strategie radzenia sobie ze stresem. 6 

5. Główne koncepcje psychologiczne człowieka (podejście biologiczne, poznawcze, psychodynamiczne i 

społeczno-kulturowe). 

6 

Razem liczba godzin: 30 
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