
 

 

Uchwała Nr 62/2015/2016 

Senatu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nysie 

z dnia 20 maja 2016 r. 

 
w sprawie uchwalenia zmodyfikowanego opisu efektów kształcenia  

dla kierunku  

finanse i rachunkowość 

studia pierwszego stopnia  

profil praktyczny 

 

 
 

Działając na podstawie art. 11 ust. 12 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym (Dz. U. 2012 poz. 572 z późn. zm.), w związku z rozporządzeniem Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 3 października 2014 r. w sprawie warunków prowadzenia 

studiów na określonym kierunku i poziomie kształcenia (Dz. U. 2014, poz. 1370) oraz w oparciu 

o pozytywną opinię Konwentu PWSZ w Nysie (Uchwała nr 2/2015/2016 z dnia 21.04.2016 r.), 

uchwala się, co następuje: 
 

 

§ 1 
 

Senat PWSZ w Nysie uchwala zmodyfikowany opis efektów kształcenia dla 

kierunku finanse i rachunkowość, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny, 

stanowiący załącznik do uchwały. 

 

§ 2 

 

Opis efektów kształcenia, o którym mowa w § 1, obowiązuje z początkiem 

cyklu kształcenia rozpoczynającego się od roku akademickiego 2016/2017. 

 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 

 

 

 

 

                                                                            Przewodnicząca Senatu  

 

 

                                                                                   dr hab. inż. Zofia Wilimowska,  

                                                                                           prof. PWSZ w Nysie 

 

 

 

 

 



 

Załącznik do Uchwały nr 62/2015/2016 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 20 maja 2016 r. 

 

Nazwa kierunku studiów: finanse i rachunkowość 

Poziom kształcenia: studia pierwszego stopnia 

Profil kształcenia: praktyczny 

Symbol 

kierunkowego 

efektu 

kształcenia 

Kierunkowe efekty kształcenia 

Po zakończeniu studiów I stopnia na kierunku 

FINANSE I RACHUNKOWOŚĆ absolwent: 

Odniesienie  

do efektów 

kształcenia  

dla obszaru 

nauk 

społecznych 

WIEDZA 

K_W01 Zna i rozumie istotę funkcjonowania sektora finansów publicznych i 

niepublicznych. 

S1P_W01 

S1P_W07 

K_W02 Ma podstawową wiedzę w zakresie funkcjonowania rynku finansowego i jego 

instrumentów. 

S1P_W01 

S1P_W02 

S1P_W03 

K_W03 Posiada wiedzę o kategoriach finansowych i zna metody ich badania 

umożliwiające zrozumienie natury zjawisk finansowych. 

S1P_W02 

S1P_W03 

K_W04 Posiada wiedzę, dotyczącą procesów i zjawisk rozwoju społecznego 

i gospodarczego na przestrzeni dziejów. 

S1P_W02 

S1P_W09 

K_W05 Zna i rozumie współzależności między finansami a sferą realną gospodarki w 

aspekcie mikroekonomicznym i makroekonomicznym. 

S1P_W04 

S1P_W06 

K_W06 Zna i rozumie współzależności między finansami a sferą realną gospodarki w 

aspekcie prawnym i społecznym. 

S1P_W03 

S1P_W08 

K_W07 Ma uporządkowaną wiedzę o powiązaniach między elementami systemu 

finansowego i rządzących nimi prawidłowościach; zna rodzaje zjawisk i 

stosunków finansowych, które powstają między podmiotami systemu 

ekonomicznego i społecznego. 

S1P_W03 

S1P_W06 

S1P_W08 

K_W08 Ma wiedzę na temat wykorzystania rachunkowości jako instrumentu 

zarządzania organizacją.  

S1P_W02 

S1P_W03 

K_W09 Ma wiedzę na temat komunikowania informacji na potrzeby organizacji. S1P_W07 

S1P_W06 

K_W10 Posiada podstawową wiedzę w zakresie organizowania form działalności 

gospodarczej oraz źródeł jej finansowania 

S1P_W02 

S1P_W08 

K_W11 Zna i rozumie zagadnienia badania opłacalności przedsięwzięć inwestycyjnych. S1P_W06 

S1P_W09 

K_W12 Potrafi właściwie formułować cele organizacji i wyznaczać sposoby ich 

realizowania. Zna i rozumie pojęcia wizji i misji organizacji. 

S1P_W07 

S1P_W08 

S1P_W11 

K_W13 
Zna i rozumie pojęcie strategii zarządzania organizacją i jej zastosowanie w 

różnych sferach funkcjonalnych i organizacyjnych. 

S1P_W07 

S1P_W08 

S1P_W11 

K_W14 Zna prawne podstawy funkcjonowania państwa, organizacji gospodarczych i 

społecznych.  

S1P_W06 

S1P_W09 

K_W15 
Zna i potrafi wyjaśnić podstawowe mechanizmy prawne, ekonomiczne i 

społeczne podejmowania decyzji. 

S1P_W05 

S1P_W07 

S1P_W08 

K_W16 Zna i rozumie pojęcie modelu matematycznego i jego wykorzystanie w 

wymiarze praktycznym. 

S1P_W01 

S1P_W06 

K_W17 Zna standardy i zasady prowadzenia rachunkowości i sporządzania 

sprawozdawczości finansowej i jej wykorzystanie w zarządzaniu 

i podejmowaniu decyzji w organizacji. 

S1P_W03 

S1P_W06 

 

K_W18 Zna zasady opodatkowania działalności gospodarczej. S1P_W03 

S1P_W06 

S1P_W11 

K_W19 
Ma wiedzę na temat nowoczesnych systemów informatycznych. 

S1P_W06 

S1P_W07 

K_W20 Zna standardy i zasady przygotowania informacji ekonomicznych na potrzeby 

analizy finansowej. 

S1P_W06 

S1P_W07 

K_W21 Zna podstawowe pojęcia z zakresu ochrony własności intelektualnej (własność 

przemysłowa i autorska). Rozumie znaczenie tej ochrony dla działalności 

innowacyjnej w gospodarce. 

S1P_W10 

 



 

K_W22 Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiębiorczości, 

wykorzystującej wiedzę z zakresu finansów i komplementarnych dyscyplin 

naukowych . 

S1P_W10 

S1P_W11 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 Potrafi inicjować działalność gospodarczą i dokonywać wyboru odpowiedniej 

formy organizacyjno-prawnej.  

S1P_U05 

S1P_U06 

K_U02 Potrafi formułować cele organizacji oraz opracować działania, służące ich 

efektywnej realizacji. 

S1P_U05 

S1P_U06 

K_U03 Potrafi analizować i oceniać cele, cechy, elementy, procesy, obszary 

funkcjonalne w organizacji 

S1P_U02 

S1P_U03 

K_U04 Potrafi analizować wewnętrzne i międzyorganizacyjne relacje, stosując 

podstawowe pojęcia i ujęcia teoretyczne z zakresu nauk ekonomicznych. 

S1P_U02 

S1P_U03 

S1P_U01 

K_U05 Posiada umiejętność wyjaśniania przyczyn i dynamiki zjawisk w organizacji i 

jej otoczeniu.  

S1P_U02 

S1P_U03 

S1P_U08 

K_U06 Potrafi identyfikować i analizować problemy, związane z procesem zarządzania 

w organizacji, w różnych obszarach funkcjonalnych. 

S1P_U02 

S1P_U03 

S1P_U08 

K_U07 Potrafi wybierać źródła informacji i korzystać z nich przy rozwiązywaniu 

problemów zarządczych w organizacji i jej obszarach funkcjonalnych. 

S1P_U02 

S1P_U08 

K_U08 potrafi sporządzać sprawozdanie finansowe, deklaracje  

podatkowe, sprawozdania GUS, deklaracje ZUS. 

S1P_U05 

S1P_U07 

K_U09 Potrafi właściwie oszacować koszty zdobycia i gromadzenia informacji oraz 

zachować odpowiednią równowagę pomiędzy kosztem informacji a jej 

istotnością. 

S1P_U02 

K_U10 Potrafi wykorzystywać wybrane metody i narzędzia (w tym również 

matematyczne, statystyczne, informatyczne) do identyfikacji, analizy i 

rozwiązywania typowych problemów zarządczych i merytorycznych w 

organizacji i w jej obszarach funkcjonalnych.  

S1P_U02 

S1P_U03 

S1P_U04 

 

K_U11 Umie posługiwać się systemami normatywnymi oraz stosować odpowiednie 

normy i standardy (prawne, zawodowe, moralne) w konkretnych działaniach w 

organizacji. 

S1P_U05 

S1P_U03 

K_U12 Potrafi formułować alternatywne rozwiązania typowych problemów 

merytorycznych w organizacji i w jej poszczególnych obszarach 

funkcjonalnych. Umie uzasadnić, dokonać wyboru oraz weryfikować 

rozwiązania zgodnie z ustalonymi priorytetami. 

S1P_U02 

S1P_U05 

S1P_U07 

K_U13 Potrafi analizować zjawiska ekonomiczne, zwłaszcza w zakresie finansów i ich 

wpływ na funkcjonowanie organizacji. Rozumie ich skutki w postaci zmian w 

stanie aktywów i pasywów oraz strumieni przychodów i kosztów jednostki 

gospodarczej.  

S1P_U05 

S1P_U06 

K_U14 Ma umiejętność posługiwania się nowoczesnymi systemami informatycznymi w 

zarządzaniu i podejmowaniu decyzji w organizacji. 

S1P_U02 

S1P_U04 

K_U15 Potrafi wykorzystać podstawową wiedzę teoretyczną i pozyskiwać dane do 

analizowania konkretnych procesów i zjawisk gospodarczych. 

S1P_U08 

S1P_U01 

S1P_U04 

K_U16 Potrafi dobierać metody statystyki opisowej i techniki analizy  

ekonomicznej odpowiednio do analizowanego problemu decyzyjnego w 

przedsiębiorstwie i organizacji. 

S1P_U02 

S1P_U04 

S1P_U08 

K_U17 Wykorzystuje posiadaną wiedzę do rozstrzygania dylematów podejmowania 

decyzji. 

S1P_U06 

S1P_U07 

S1P_U04 

K_U18 Potrafi używać oraz dokonywać wyboru i oceny przydatności odpowiednich 

metod i narzędzi do opisu oraz analizy zjawisk finansowych działalności 

gospodarczej. 

S1P_U07 

S1P_U04 

K_U19 Potrafi ocenić kondycję finansową jednostki na podstawie danych ze 

sprawozdawczości finansowej.  

S1P_U06 

S1P_U07 

K_U20 Posiada umiejętność przygotowania typowych opracowań pisemnych, analizy 

literaturowej i jej wykorzystania. 

S1P_U09 

 

K_U21 Posiada umiejętność przygotowania wystąpień ustnych z wykorzystaniem 

nowoczesnych środków audiowizualnych. 

S1P_U10 

S1P_U11 

K_U22 Wykorzystuje zdobytą wiedzę z uwzględnieniem umiejętności nabytych 

podczas praktyki zawodowej. 

S1P_U09 

S1P_U10 

S1P_U06 



 

K_U23 Ma umiejętności językowe w zakresie finansów i rachunkowości zgodne z 

wymaganiami dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego . 

S1P_U09 

S1P_U08 

S1P_U11 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 Jest świadomy odpowiedzialności pracowników, w szczególności działów 

finansowo księgowych i ekonomicznych, za sukcesy i porażki firmy, a nawet za 

utratę pracy przez innych pracowników i bankructwo przedsiębiorstwa. 

S1P_K01 

S1P_K02 

S1P_K03 

S1P_K04 

S1P_K05 

S1P_K06 

S1P_K07 

K_K02 Ma świadomość potrzeby samodzielnego rozwijania swojej wiedzy i 

umiejętności zawodowych w zakresie nauk o organizacji i zarządzaniu 

finansami. Potrafi samodzielnie rozwijać tę wiedzę i doskonalić umiejętności. 

S1P_K01 

S1P_K06 

K_K03 Potrafi w współdziałać i pracować w grupowych i zespołowych formach 

organizacji pracy. Wykazuje gotowość do organizowania i kierowania pracą 

małych zespołów. 

S1P_K02 

K_K04 Potrafi odpowiednio określać priorytety i wyznaczać cele w własnej pracy i we 

współpracy z innymi w związku z pełnieniem różnych ról organizacyjnych.  

S1P_K03 

S1P_K04 

K_K05 Wykazuje gotowość do identyfikowania, analizy i rozstrzygania problemów 

pojawiających się w miejscu pracy. 

S1P_K04 

K_K06 Potrafi elastycznie poszukiwać oraz dobierać metody rozwiązywania 

problemów w stosunkach pracowniczych. 

S1P_K04 

S1P_K07 

K_K07 Jest przygotowany do inicjowania i podejmowania zmian w miejscu pracy oraz 

uczestnictwa w ich planowaniu i wdrażaniu. Potrafi myśleć i działać w sposób 

przedsiębiorczy. 

S1P_K07 

S1P_K05 

K_K08 Jest przygotowany do ponoszenia odpowiedzialności za powierzone mu zadania 

w ramach wyznaczonych ról organizacyjnych. 

S1P_K07 

K_K09 Jest przygotowany do przekazywania, przekonywania innych i obrony własnych 

poglądów w imię osiągania wspólnych celów. 

S1P_K03 

S1P_K04 

S1P_K05 

K_K10 Jest przygotowany do zachowywania się w sposób profesjonalny i etyczny. S1P_K04 

K_K11 Świadomie stosuje przepisy prawa w praktyce gospodarczej i relacjach 

społecznych.  

 

S1P_K03 

S1P_K04 

S1P_K05 

S1P_K06 

K_K12 Ma zdolność do reagowania na zmieniające się normy prawne, warunki 

gospodarcze oraz rozwój nauk ekonomicznych, w tym rachunkowości i 

finansów.  

S1P_K07 

S1P_K05 

K_K13 Potrafi prawidłowo identyfikować i rozstrzygać dylematy związane z 

wykonywaniem zawodu.  

S1P_K04 

K_K14 Potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez 

siebie lub innych zadania. 

 

S1P_K03 

S1P_K04 

S1P_K05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

POKRYCIE OBSZAROWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA  

PRZEZ KIERUNKOWE EFEKTY KSZTAŁCENIA 

 
 

Nazwa kierunku studiów: finanse i rachunkowość 

Poziom kształcenia: studia pierwszego stopienia 

Profil kształcenia: praktyczny 

Symbol 

obszarowego 

efektu 

kształcenia 

OBSZAROWE EFEKTY KSZTAŁCENIA 

 

w zakresie nauk społecznych 

Pokrycie 

przez 

kierunkowe 

efekty 

kształcenia 

WIEDZA 

S1P_W01 Ma podstawową wiedzę o charakterze nauk społecznych, ich miejscu w 

systemie nauk i relacjach do innych nauk. 
K_W01 

K_W02 

K_W16 

S1P_W02 Ma podstawową wiedzę o typowych rodzajach struktur i instytucji 

społecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych), w 

szczególności ich podstawowych elementach. 

K_W02 

K_W03 

K_W04 

K_W08 

K_W10 

S1P_W03 Ma podstawową wiedzę o relacjach między strukturami i instytucjami 

społecznymi i ich elementami. 

K_W02 

K_W03 

K_W06 

K_W07 

K_W08 

K_W17 

K_W18 

S1P_W04 Zna rodzaje więzi społecznych odpowiadające dziedzinom nauki i dyscyplin 

naukowym, właściwym dla studiowanego kierunku studiów oraz na 

rządzące nimi prawidłowości. 

K_W04 

S1P_W05 Ma wiedzę o człowieku, w szczególności jako podmiocie konstytuującym 

struktury społeczne i zasady ich funkcjonowania, a także działającym w tych 

strukturach. 

K_W15 

S1P_W06 Ma wiedzę o metodach i narzędziach, w tym technikach pozyskiwania 

danych, odpowiednich dla dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, 

właściwych dla studiowanego kierunku studiów, pozwalających opisywać 

struktury i instytucje społeczne oraz procesy w nich i między nimi 

zachodzące, ze szczególnym uwzględnieniem wybranych instytucji oraz 

organizacji społecznych lub gospodarczych. 

K_W05 

K_W07 

K_W09 

K_W11 

K_W14 

K_W16 

K_W17 

K_W18 

K_W19 

K_W20 

S1P_W07 Ma wiedzę o normach i regułach organizujących wybrane struktury i 

instytucje społeczne.  

K_W01 

K_W09 

K_W12 

K_W13 

K_W15 

K_W19 

K_W20 

S1P_W08 Ma wiedzę o procesach zmian wybranych struktur i instytucji społecznych 

oraz ich elementów, o przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych 

zamian. 

K_W06 

K_W07 

K_W10 

K_W12 

K_W13 

K_W15 

S1P_W09 Ma wiedzę o poglądach na temat struktur i instytucji społecznych oraz 

rodzajów więzi społecznych i o ich historycznej ewolucji. 

K_W04 

K_W11 

K_W14 

S1P_W10 Zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakres ochrony własności 

przemysłowej i prawa autorskiego.  

K_W21 

K_W22 



 

S1P_W11 Zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej 

przedsiębiorczości, wykorzystującej wiedzę z zakresu dziedzin nauki i 

dyscyplin naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów.  

K_W12 

K_W13 

K_W18 

K_W22 

UMIEJĘTNOŚCI 

S1P_U01 Potrafi prawidłowo interpretować zjawiska społeczne (kulturowe, 

polityczne, prawne, ekonomiczne) specyficzne dla studiowanego kierunku 

studiów. 

K_U04 

K_U15 

S1P_U02 Potrafi wykorzystać podstawową wiedzę teoretyczną do szczegółowego 

opisu i praktycznego analizowania jednostkowych procesów i zjawisk 

społecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) 

specyficznych dla studiowanego kierunku studiów. 

K_U03 

K_U04 

K_U05 

K_U06 

K_U07 

K_U09 

K_U10 

K_U12 

K_U14 

K_U16 

S1P_U03 Potrafi właściwie analizować przyczyny i przebieg konkretnych procesów i 

zjawisk społecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, 

gospodarczych) w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych 

właściwych dla studiowanego kierunku studiów. 

K_U03 

K_U04 

K_U05 

K_U06 

K_U10 

K_U11 

S1P_U04 Potrafi prognozować praktyczne skutki konkretnych procesów i zjawisk 

społecznych (kulturowych, politycznych i ekonomicznych) z 

wykorzystaniem standardowych metod i narzędzi właściwych dla dziedzin 

nauki i dyscyplin naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku 

studiów. 

K_U10 

K_U14 

K_U15 

K_U16 

K_U17 

K_U18 

S1P_U05 Prawidłowo posługuje się systemami normatywnymi oraz wybranymi 

normami i regułami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w celu 

rozwiązania konkretnego zadania z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin 

naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów. 

K_U01 

K_U02 

K_U08 

K_U11 

K_U12 

K_U13 

S1P_U06 Posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzględnieniem 

umiejętności nabytych podczas  w praktyki zawodowej. 

K_U01 

K_U02 

K_U13 

K_U17 

K_U19 

K_U22 

S1P_U07 Posiada umiejętność analizy proponowanego rozwiązania konkretnych 

problemów i proponuje odpowiednie rozstrzygnięcia w tym zakresie, 

posiada umiejętność wdrożenia proponowanych rozwiązań. 

K_U08 

K_U12 

K_U17 

K_U18 

K_U19 

S1P_U08 Posiada umiejętności rozumienia i analizowania zjawisk społecznych. K_U05 

K_U06 

K_U07 

K_U15 

K_U16 

K_U23 

S1P_U09 Posiada umiejętności przygotowania typowych prac pisemnych w języku 

polskim i języku obcym, uznawanym za podstawowy dla dziedzin nauki i 

dyscyplin naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów, 

dotyczących zagadnień szczegółowych, z wykorzystaniem podstawowych 

ujęć teoretycznych, a także różnych źródeł. 

K_U20 

K_U22 

K_U23 

 

S1P_U10 Posiada umiejętności przygotowania wystąpień ustnych, w języku polskim i 

język, obcym, w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, 

właściwych dla studiowanego kierunku studiów, dotyczących zagadnień 

szczegółowych, z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych, a 

także różnych źródeł. 

 

K_U21 

K_U22 

 



 

S1P_U11 Ma umiejętności językowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin 

naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów, zgodne z 

wymaganiami określonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu 

Kształcenia Językowego. 

K_U21 

K_U23 

 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

S1P_K01 Rozumie potrzebę uczenia się przez całe życie. K_K01 

K_K02 

S1P_K02 Potrafi współdziała i pracować w grupie, przejmując w niej różne role. K_W01 

K_W03 

S1P_K03 Potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez 

siebie lub innych zadania. 

K_W01 

K_W04 

K_W09 

K_W11 

K_W14 

S1P_K04 Prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy związane z wykonywaniem 

zawodu. 

K_W01 

K_W04 

K_W05 

K_W06 

K_W09 

K_W10 

K_W11 

K_W13 

K_W14 

S1P_K05 Umie uczestniczy w przygotowaniu projektów społecznych (politycznych, 

gospodarczych, obywatelskich), uwzględniając aspekty prawne, 

ekonomiczne i polityczne. 

K_W01 

K_W07 

K_W09 

K_W11 

K_W12 

K_W14 

S1P_K06 Potrafi uzupełnić i doskonalić nabytą wiedzę i umiejętności. K_W01 

K_W02 

K_W11 

S1P_K07 Potrafi myśleć i działa w sposób przedsiębiorczy. K_W01 

K_W06 

K_W07 

K_W08 

K_W12 

 

 

 

 


