Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Pierwsza pomoc Kod przedmiotu S-FLIE—(;—P\-/II:IR-
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowo$¢
Profil ksztalcenia praktyczny
Poziom studiow studia pierwszego stopnia
Specjalnosé przedmiot wspolny dla wszystkich specjalnosci
Forma studiow stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie Liczba punktéow ECTS
— Sposob
Z?;‘;‘SC ustalania
.. W
. . " . Zajecia oceny z
o Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita Kontaktowe 0,4 z praktycznym 0,6 przedmiotu
Formy zajec i inne przygotowaniem
zawodowym
. Pracy Zajgcia . . s e .
Catkowita studenta | kontaktowe Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 10 7 3 25%
Projekt 15 8 7 75%
Razem: 25 15 10 Razem 100%
Kategoria o . Efekty Formy
efektow Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajet
) ) K_W03
- 1. | Potrafi rozpoznac stan zagrozenia zycia i zdrowia i uruchomi¢ fanicuch przezycia. K_Wo07 w,C
Wiedza K_W10
1 Potrafi wykonaé resuscytacje krazeniowo-oddechows u dorostych i dzieci metoda K_U02 c
" | bezprzyrzadowa z wykorzystaniem AED. K_U03
. .| 2. | Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy w urazach z zachowaniem zasad bezpieczenstwa. K_u02
Umiejgtnosci K_U03
S . . K_U02 c
3. | Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy w zadtawieniu. K_U03
C
1. | Potrafi pracowaé w grupie, przyjmujac rozne w niej role. K_KO01
Kompetencje C
spoleczne 2. | Jest swiadoma wiasnych ograniczen i wie kiedy wezwaé pomoc. K_K02




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Organizacja ratownictwa medycznego w Polsce - podstawy prawne, bezpieczenstwo 1
wlasne, zasady wzywania ambulansu
2. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne oraz AED u dorostych i dzieci 2
Razem liczba godzin: 3
Projekt Metody dydaktyczne Cwiczenia praktyczne
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Postepowanie w zakrztuszeniu. Poszkodowany nieprzytomny, pozycja bezpieczna 1
2. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne oraz AED u dorostych 3
3. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne oraz AED u dzieci 1
4. Postepowanie w przypadku krwotokdéw 1
5. Postepowanie w przypadku ztaman, zwichnieé, skrecen 1
Razem liczba godzin: 7

Literatura podstawowa:

1 Peter Driscoll, David Skinner, Richard Earlam; red. wyd. pol. Juliusz Jakubaszko: ABC postgpowania
w urazach. Goérnicki Wydaw. Medyczne, Wroctaw 2003

2 Michael C. Colquhoun, Anthony J. Handley, T.R. Evans; red. wyd. pol. Juliusz Jakubaszko: ABC
resuscytacji. Gornicki Wydaw. Medyczne, Wroctaw 2006

3 Scott H. Plantz, Jonathan N. Adler; red. wyd. pol. Juliusz Jakubaszko; tt. z ang. Jarostaw Bogdanski:
Medycyna ratunkowa. Urban & Partner, Wroctaw 2002

4 Andres J.; red. wyd. pol.: Wytyczne Resuscytacji 2015. Polska Rada Resuscytacji, Krakow 2015

Literatura uzupelniajaca:

1 Andrzej Zawadzki; Andrzej Basista, Krystyn Sosada, Wojciech Zurawinski: Medycyna ratunkowa i
katastrof : podrecznik dla studentéw uczelni medycznych. Wydaw. Lekarskie PZWL, Warszawa 2006

2 Hanna Misiotek, Piotr Knapik, Jarostaw Borkowski: Pierwsza pomoc medyczna z elementami
postepowania specjalistycznego: dla studentéw akademii medycznych. Slaska Akademia Medyczna,
Katowice 2005

3 Jonathan P. Wyatt: Podrgcznik doraznej pomocy medycznej. Wydaw. Lekarskie PZWL, Warszawa
2001

4 Michael Buchfelder, Albert Buchfelder; przedm. Klaus Peter: Podrecznik pierwszej pomocy. Wydaw.
Lekarskie PZWL, Warszawa 1999




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Kontroling i budzetowanie Kod podmiotu S'FIT('IB'P\'/F:IKF'
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowo$¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Rachunkowos¢ i kontrola finansowa
Forma studiow Stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie na oceng Liczba punktéw ECTS Sposél_)
Zajgcia zwigzane ustalania
. . . . . Zajeci z praktycznym oceny z
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 3 Ko ng@kig\‘/v e 18 przzgotgwan)i/em 2,48 przedmiotu
Formy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita Stzﬁia koﬁétlejqui:)?/ve Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 25 10 15 kolokwium 40%
Projekt 62 32 30 kolokwium, projekt 60%
Razem: 87 42 45 Razem 100%
Kategoria s . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
K_Wo08
. . . . X . . K_W09
1 Zna zasady ujmowania w trybie ex ante: przychodow, kosztéw, wptywow i wydatkow K W10 W
' pieni¢znych, wynikéw finansowych oraz zmian stanu aktywow i zrodet ich finansowania. K W11
K_W17
K_Wo08
. . N . . . . . K_W09
) 5 Zna procedu‘rq budzetowania oraz zwiazki miedzy budzetem wiodacym i budzetami K W10 WP
Wiedza czastkowymi. K:Wll
K W17
K_Wo08
K_W09
3. Zna istote i zadania kontrolingu w organizacji. K_W10 w
K_W11
K_W17
K_U06
. . . . .. P K_U07
Potrafi sporzadzi¢ budzety operacyjne (sprzedazy, produkcji, zakupu materialéw) i finansowe -
1. . . R K_U10 P
(bilans, rachunek zyskow i strat, rachunek przeptywow pienigznych). K U13
K_U17
K_U06
K_U07
2. Potrafi wykorzysta¢ arkusze kalkulacyjne w procesie tworzenia budzetow. K_U10 P
K_U13
Umiejetnosci K_U17
3 Potrafi wykorzysta¢ arkusze kalkulacyjne w rozwigzywaniu zadan rachunkowych E—ng p
' zwigzanych z budzetowaniem. K U17
K_U06
. , . . . - K_U07
4 Potrafi wykorzysta¢ standardy kosztowe w procesie budzetowania oraz przeprowadzi¢ K U10 p
' analizg¢ odchylen kosztow rzeczywistych od kosztow planowanych. K U13
K_U17
K_K02
o . L L . . . X K_K05
1 Posiada $wiadomo$¢ znaczenia i niezbgdnosci stosowania budzetowania w wspotczesnym K KO7 WP
' $wiecie gospodarczym. K K13 '
Kompetencje K K14
spoF})eczneJ . . - S L . K_K02
Ma $wiadomos¢ potrzeby samodzielnego rozwijania swojej wiedzy i umiejgtnosci K_KO05
2. zawodowych w zakresie analizy procesdéw w organizacji i wykorzystania narzedzi K_KO07 W, P
budzetowania. K_K13
K_K14




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne (\jNykia(_i z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j,
yskusja.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Budzet i budzetowanie jako element zarzadzania i systemu planowania. 1
2. Rachunek kosztow standardowych. Standardy kosztowe. 1
3. Koszty stale i zmienne w procesie budzetowania. 1
4, Budzet wiodacy i budzety czastkowe. 1
5. Budzetowanie sprzedazy i prognozowanie wielko$ci sprzedazy. 1
6. Wplyw zmian prognoz sprzedazy na planowana wielko$¢ przychodow. 1
7. Budzetowanie kosztow. Miejsce powstawania kosztow. 1
8. Planowanie i rozliczanie kosztdw w czasie rzeczywistym. 1
9. Budzetowanie kapitatu. 1
10. | Sprawozdania finansowe pro forma. 1
11. | Budzetowanie oparte na dziataniach. 1
12. | Kontrola i analiza odchylen. 1
13. | Kontroling w przedsi¢biorstwie (finansowy, funkcyjny). 1
14. | Instrumentarium kontrolingowe w jednostkach ustugowych, handlowych i 1
wytworczych.
15. | Centra odpowiedzialnosci. 1
Razem liczba godzin: 15
Rozwigzywanie zadan rachunkowych z wykorzystaniem
Projekt Metody dydaktyczne arkusza kalkulacyjnego. Projekt, z kontrolg
przygotowania teoretycznego do projektu i jego ocena.
Prezentacja omawianych metod. Prezentacja wynikow
projektu przez studentéw.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Budzetowanie w rachunku decyzyjnym: graniczny prog rentownosci, wybor 2
optymalnej technologii.
2. Planowanie kosztow w rachunku kosztoéw standardowych. Analiza odchylen. 2
3. Koszty state i zmienne w procesie budzetowania. 2
4. Tworzenie budzetéw osrodkow odpowiedzialnosci. 4
5. Sporzadzenie projektu budzetu (plan przychodéw, kosztow, zrodet finansowych, 20
sprawozdania pro forma, okre§lenie centrow odpowiedzialno$ci).
Razem liczba godzin: 30

Literatura podstawowa:

1 | Nowak E. (red.): Budzetowanie kosztow przedsigbiorstwa. Osrodek Doradztwa i
Doskonalenia Kadr, Gdansk, 2002.

2 Nowak E., Nita B. (red.): Budzetowanie w przedsigbiorstwie. Wolters Kluwer, Krakow, 2007.

3 Surmacz A.O.: Budzetowanie i controlling w przedsigbiorstwie. CeDeWu, Warszawa, 2010.

Literatura uzupekhiajaca:

1 Duda-Piechaczek E.: Budzetowanie jako narz¢dzie rachunkowosci zarzadczej. Helion,
Gliwice, 2007.

2 Matuszek J., Kotosowski M., Krokosz-Krynke Z.: Rachunek kosztow dla inzynieréw. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, 2011.

3 | Nowosielski S.: Controlling w zarzadzaniu przedsiebiorstwem. Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu, Wroctaw, 2002.




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Metody wyceny przedsigbiorstw Kod podmiotu SFII\?V\IIPPS:( F
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowo$¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Rachunkowos¢ i kontrola finansowa
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studidw VI
Tryb zaliczenia przedmiotu egzamin Liczba punktéw ECTS Sposob
Zajgcia zwigzane ustalania
. s . Zajeci z praktycznym oceny z
F PP Liczba godzin zaje¢¢ w semestrze Catkowita 5 kong@kig\‘/ve 31 przzgotgwan)i/em 3,64 przedmiotu
ormy zajec i inne zawodowym
. Prac Zajeci T . i .
Calkowita stud erz/ta K on?ejiqkié?/ve Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 44 14 30 Egzamin pisemno-ustny 60%
Opracowanie projektu wyceny warto$ci wybranej spotki. Obserwacja
Projekt 91 46 45 pracy studenta, ocena referowania projektu, ocena projektu wyceny 40%
przedsigbiorstwa
Egzamin 2 2
Razem: 137 60 7 Razem 100%
Kategoria L Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Efekty Formy
efektow P: kierunkowe zajeé
K_Wo08,
1 Student rozumie pojecie wartosci przedsigbiorstwa i posiada wiedze na temat celow i funkcji K_W15, W
' wyceny przedsigbiorstwa. K_W17,
K_W20
. . . e K_W15, .
2. Zna rézne metody wyceny i rozumie ich sens oraz roznice. K W20 WiP
Wiedza 3. Zna pojgcie opcji rzeczowe;j. K_W11 W
K_Wo08,
o . . . .y K_W10, .
4. Zna czynniki zewnetrzne i wewngtrzne kreujace warto$¢ przedsigbiorstwa. K W15 WiP
K W20
K_U10,
. ” C o . . . K_U12, .
1. Potrafi szacowa¢ warto$¢ przedsigbiorstwa réznymi metodami. K U14 Piw
K_U17
i . . . S K_U15,
2. Potrafi opracowa¢ analiz¢ fundamentalng i strategiczna przedsigbiorstwa. K U16 P
Umicjetnosci 3 Potrafi wykorzysta¢ wyniki analizy fundamentalnej do prognozowania dziatalnosci K_U15, p
) przedsiebiorstwa i budowania sprawozdan finansowych pro forma. K_U16
4 Potrafi oceni¢, czy warto$¢ przedsigbiorstwa wzrasta, czy jest konsumowana za pomocg PP((_Ldll(;, PiwW
' metody EVA - :
) K_U18
1 Rozumie cele dziatalnosci gospodarczej w gospodarce rynkowej i konieczno$¢ godzenia K KO1 PiwW
) interesOw réoznych grup interesariuszy. -
K_KO03
Kompetencje 2. Rozumie sens wspotpracy w grupie. ﬁ_Egg P
spofeczne
Dostrzega potrzebe korzystania z narzgdzi informatycznych. K_KO05 P
Rozumie sens i potrzebe zarzadzania wartodcig przedsigbiorstwa. K_KO1 PiwW




Tresci ksztalcenia

Wyktad z prezentacja multimedialng
Wyklad Metody dydaktyczne Wyktad wlasciciela przedsiebiorstwa
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Wprowadzenie — cele zarzadzania przedsiebiorstwem. 2
2. Pojecie warto$ci 2
3. Pojecie warto$ci przedsiebiorstwa: rynkowa, ekonomiczna, majatkowa 2
4. Cele i funkcje wyceny. Ustalanie ceny minimalnej i maksymalnej 2
5. Klasyfikacja metod wyceny 1
6. Wizyta studyjna w przedsigbiorstwie 3
7 Wyktad praktyka zarzadzania (wtasciciel lub menedzer spotki) 2
8 Majatkowe metody wyceny 2
9. Dochodowe metody wyceny — idea i metodyka 2
10. | Dochodowe metody wyceny — prognozowanie strumieni pieni¢znych, stopy 2
dyskontowej, warto$ci rezydualne;.
11 | Wykorzystanie funkcji Excela w dochodowych metodach wyceny (tabele przestawne) 2
12. | Metody wyceny przedsiebiorstwa — mieszane. 2
13. | Metody rynkowe — poréwnawcze. 2
14. | Szacowanie warto$ci dodanej — EVA, i wartosci rynkowej metoda MVA. 2
15. | Opcje rzeczywiste. 2
Razem liczba godzin: 30
Konsultowanie i obserwacja pracy studentow podczas
Projekt Metody dydaktyczne realizacji projektu wyceny wartos$ci przedsiebiorstwa
dwoma metodami
Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Cele wyceny wartosci przedsigbiorstwa 2
2. Prezentacja wybranych spotek do wyceny metodg DCF 2
3. Analiza fundamentalna wybranych spotek 2
4. Analiza strategiczna wybranych spotek 2
5. Analiza finansowa wybranych spotek dla celow wyceny ((z wykorzystaniem funkcji 2
Excela)
6. Planowanie przysztej dziatalno§ci wybranych spotek 3
7. Przygotowanie i analiza sprawozdan finansowych pro forma 4
8. Prognozowanie przeptywow pienieznych wybranych spolek, analiza scenariuszy 4
(z wykorzystaniem funkcji Excela)
9. Analiza zalozen do obliczania warto$ci rezydualnej 1
10. | Prognozowanie kosztu kapitatu (z wykorzystaniem funkcji Excela) 2
11. | Obliczenie warto$ci wybranych spotek metoda DCF 2
12. | Obliczenie warto$ci wybranych spotek metoda majatkowa 2
13. | Analiza poréwnawcza otrzymanych wynikéw 2
Razem liczba godzin: 45

Literatura podstawowa:

1 Metody wyceny spolki: perspektywa klienta i inwestora / red. M.Panfil, A.Szablewski, Poltext,
Warszawa 2007

2 Brigham E.F., Podstawy zarzadzania finansami, PWE, Warszawa, 1995.

3 Wilimowska Z., Wilimowski M., Sztuka zarzadzania finansami, Bydgoszcz, TNOiK OPO, 2001

4 Dudycz T., Zarzadzanie warto$cia przedsi¢biorstwa, PWE, Warszawa 2005.

5 Metody wyceny przedsigbiorstw : zarys teorii a praktyka / red. Dariusz Zarzecki; Uniwersytet
Szczecinski. - Szczecin : Wydaw. Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, 2000.

6 Cwynar W., Cwynar A., Zarzadzanie warto$cia spotki kapitatowej, Fundacja Rozwoju Rachunkowosci,
Grudzien 2002

7 Copeland T., Koller T., Murrier J., Wycena: mierzenie i ksztattowanie wartosci firm, WIG - Press,
Warszawa 1997




Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

. , - S-FIR-I-P-RIKF-
Nazwa modulu (przedmiotu) Kontrola finansowa Kod podmiotu KONF_VI
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢
Profil ksztalcenia praktyczny
Poziom studiow licencjackie
Specjalnosé Rachunkowos¢ i kontrola finansowa, RIKF
Forma studiow stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie Liczba punktéow ECTS
Zaroci Sposoéb
?;‘236 ustalania
.. ZWI13Z
. . _— . Zajecia oceny z
o Liczba godzin zaje¢¢ w semestrze Catkowita | 4 Kontaktowe 24 z praktyczn){m 2,48 przedmiotu
Formy zajec i inne przygotowaniem
zawodowym
Catkowita Pracy Zajecia Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé
studenta | kontaktowe Waga w %
Wyktad 50 20 30 Egzamin pisemny 50%
Projekt 62 32 30 Wykonanie projektu 50%
Razem: 112 52 60 Razem 100%
Kategoria . . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
K_W03
K_Wo06
K_Wo07
Ma wiedze na temat podstaw teoretycznych i przykladow zastosowania rewizji sprawozdan K_W15
- 1. | finansowych oraz obszaréw kontroli finansowo — ksiggowe;. K_W17 W,P
Wiedza
K_W22
K_U03
. o . ., . . - , K_U05
1 Ma umiejetnos¢ stosowania przepisow prawa krajowego w zakresie rewizji sprawozdan K U10 WP
finansowych. K:U15
Umiejgtnosci
.. . . . . . X . K_U03
Ma umiejetno$¢ przeprowadzania kontroli finansowo - ksiggowej dowodow ksiggowych,
2. . . i K_U05 W,P
ksiag rachunkowych i sprawozdan finansowych. K U17
K_KO01
Jest przystosowany do ponoszenia odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania w ramach K_Ko02
Kompetencje L zrrl)ac;’on ch rc')lyor alrjlizac jnych ’ ’ K_KO05 w.p
spoteczne wy y & yjnyeh. K_KO07
K_KO08




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne Wyktad z prezentacja multimedialna
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Pojecie kontroli finansowo-ksiggowej (definicja i rodzaje kontroli, kontrola
gospodarcza, rewizja gospodarcza, kontrola finansowa, kontrola wewngtrzna). Zasady
postepowania kontrolnego i pokontrolnego. 2
2. Najwazniejsze problemy kontroli w warunkach zmian zachodzacych w gospodarce na
tle do§wiadczen zagranicznych. 2
3. Istota i podstawy prawne audytu wewngtrznego. Zakres przedmiotowy i podmiotowy
audytu wewnetrznego. 2
4, Przygotowanie planu audytu. Przygotowanie i przeprowadzenie programu zadania
audytowego. Sktadanie sprawozdan. Czynno$ci sprawdzajace. 2
5. Zadania glownego ksiggowego w zakresie kontroli (regulacje prawne obowiazkow
gldwnego ksiegowego, odpowiedzialno§é gldwnego ksiegowego). 1
6. Audyt sprawozdan finansowych, elektroniczna procedura badan, e-audyt 1
7. Kontrola srodkow pieni¢znych (formy rozliczen pieni¢znych, ograniczenie obrotu
gotowkowego, rozliczenia bezgotdwkowe, obowigzki kasjera, kontrola kasy i obrotow
na rachunkach bankowych). 2
8. Kontrola rozrachunkow i roszczen (rodzaje rozrachunkéw i ich dokumentacija, kontrola
rozrachunkow z kontrahentami, rozrachunkdéw publicznoprawnych, rozrachunkow z
pracownikami i pozostatych rozrachunkow). 2
9. Kontrola zapaséw (rodzaje zapasoéw, podstawy gospodarki magazynowe;j.
odpowiedzialno$¢ materialna za stan zapasoéw, kontrola stanu zapaséw, dokumentacja
przychodu i rozchodu zapasoéw). 2
10. | Kontrola aktywdéw trwatych (dokumentacja i wycena srodkow trwatych, zuzycie
srodkow trwalych, ulepszenia i modernizacje srodkow trwatych, analityka §rodkow
trwatych, kontrola §rodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych). 2
11. | Kontrola zatrudnienia i wynagrodzen (nawigzywanie stosunku pracy, prawa i
obowiazki pracownika i pracodawcy, systemy ptac, listy ptac, umowy zlecenia i
umowy o dzieto, dokumentacja wynagrodzen, sktadek ZUS i $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych). 2
12. | Kontrola kosztow (przekroje informacji o kosztach, kontrola kosztow wedtug rodzaju,
kontrola kosztow wedlug miejsc powstawania). 1
13. | Kontrola przychoddéw (dokumentacja przychodow, zakres kontroli przychodow ze
sprzedazy, dokumentacja reklamacji, kontrola przychodow wedtug asortymentow,
klientow, rynkdéw zbytu; windykacja naleznosci z tytulu przychoddw). 1
14. | Kontrola srodkow trwatych w budowie (kryteria kontroli inwestycji rzeczowych,
kontrola dokumentacji inwestycyjnej, umowy o budowe). 2
15. | Kontrola funduszy i kapitatow (rodzaje kapitatéw i funduszy, podstawy prawne
tworzenia kapitalow i funduszy, fundusze w przedsigbiorstwach panstwowych,
fundusze specjalne). 2
16. | Inwentaryzacja jako element kontroli finansowo- ksiegowej (rodzaje i terminy
inwentaryzacji, spis z natury, potwierdzenie sald, weryfikacja sald, rozliczenie r6znic
inwentaryzacyjnych). 2
17. | Kontrola systemoéw informatycznych stosowanych w obszarze finansowo-ksiegowym 1
18. | Specyfika kontroli finansowej w jednostkach ustugowych, handlowych oraz 1
wytworczych — podobienstwa i réznice w zakresie kontroli
Razem liczba godzin: 30
Projekt Metody dydaktyczne Realizacja projektu
Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Przygotowanie planu audytu. 5
2. Przygotowanie i przeprowadzenie programu zadania audytowego. 15




3. Sktadanie sprawozdan. 5
4. Czynnosci sprawdzajace. 5
Razem liczba godzin: 30

Literatura podstawowa:

1 Kazimiera Winiarska, Wewnetrzna kontrola finansowo - ksiegowa w firmie, ODDK, Gdansk 2006.

2 Stanistaw Katuzny, Kontrola wewnetrzna: teoria i praktyka, PWE, Warszawa 2008.

3 J. Uryga, 1. Bienias, Organizacja systemu rachunkowosci i kontrola wewngtrzna w podmiocie
badanym, SKwP, Warszawa 2005.

4 Gospodarka finansowa jednostek samorzadowych w systemie kontroli zarzadczej - pytania i
odpowiedzi / pod red. Moniki Dgbowskiej-Sottyk i Piotra Sottyka. - Stan prawny: styczen 2014 r. -
Warszawa : Wydawnictwo C. H. Beck

Literatura uzupelniajaca:

Kazimiera Winiarska, Audyt finansowy, InfoAudit, Warszawa 2005.

Kontrola wewnetrzna. Pr. zbior. Zespotu PriceWarenhouseCoopers. FRRwP, Warszawa 1999.

Czestaw Paczuta, Kontrola wewnetrzna w zarzadzaniu jednostka gospodarcza. Difin, Warszawa 1998.

AlWIN(F

Kontrola finansowa w zarzadzaniu przedsiebiorstwem : w aspekcie standardéw europejskich /
Stawomir Nahotko. - Bydgoszcz : Oficyna Wydawnicza Osrodka Postepu Organizacyjnego, 2000

Garczarek Elzbieta. Kontrola zarzadcza i zarzadzanie ryzykiem dla dziatow ksiggowosci w
jednostkach samorzadowych : wskazoéwki dla gtéwnych ksiegowych, skarbnikéw oraz osob
odpowiedzialnych za kontrole zarzadcza / Elzbieta Garczarek. - Stan prawny: listopad 2012 r. -
Warszawa : Wydawnictwo C.H. Beck, 2012.

Gatach A., Instrukcja postgpowania z dokumentami elektronicznymi organéw panstwowych i
panstwowych jednostek organizacyjnych organdéw jednostek samorzadu terytorialnego, Warszawa
2007.




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Komputerowe wspomaganie podejmowania decyzji Kod podmiotu SE\I/G;BP\'/T )
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé¢
Profil ksztatcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Finanse przedsigbiorstw, FP
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie na oceng Liczba punktéw ECTS Sposob
Zajgcia zwigzane ustalania
. Lo . Zajecia z praktycznym oceny z
F C Liczba godzin zaje¢ w semestrze Calkowita 2 kontfktowe 18 przzgotgwan)i/em 1,68 przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
. Pracy Zajgcia .o . [ —
Calkowita studenta kontaktowe Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wstepne wymagania dotyczace modutu: Analiza matematyczna
i algebra, statystyka opisowa i matematyczna, ekonometria, warto$¢
pienigdza w czasie, podstawy finansow, mikro- i makro-ekonomia,
bankowos¢, rachunkowos$¢ finansowa i zarzadcza, analiza finansowa,
finanse przedsigbiorstw, rynek finansowy i kapitalowy — studenci
Wyklad 20 5 15 yvykazuj'qcy braki z tyPh przedmiotow, rzuFuJ'qc.:e na w1efize{ 60%
i rozumienie probleméw poruszanych na niniejszych zajgciach, beda
pytani z zakresu tych przedmiotéw i w celu zaliczenia
komputerowego wspomagania podejmowania decyzji beda musieli
uzupetni¢ wiedze.
Kolokwium pisemno-ustne
Obserwacje, ocena pracy w grupach — analiza i interpretacja studiow
Laboratorium 42 12 30 przypadkow, dyskusje ze studentami. Zaliczenie indywidualne 40%
wszystkich projektow laboratoryjnych.

Razem: 62 17 45 Razem 100%
Kategoria s . Efekty Formy
efektow Lp. Efekty uczenia si¢ dla modutu (przedmiotu) Kierunkowe zajet

1 Student zna, rozumie i potrafi zdefiniowaé¢ podstawowe pojecia zwiazane z analiza K_W17, WL
) ekonomiczna. K_W05
Wiedza Posiada wiedz¢ z zakresu zarzadzania finansami przedsigbiorstw. K_W15 WL
Zna rézne narzgdzia wykorzystywane w zarzadzaniu finansami. K_W15 WL
Student potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ do stworzenia modelu wykorzystujacego L
1. narzg¢dzia zarzadzania finansami. Model tworzony jest przez studenta w arkuszu K_U10
kalkulacyjnym.
Umiejetnosci Student potrafi wykorzystac posiadang wiedze z zakresu zastosowania arkusza K_U10
2. kalkulacyjnego w finansach w celu rozwigzywani problemoéw zwiazanych z zarzadzaniem L
finansami, analizg ekonomiczna.
1 Student potrafi pracowaé samodzielnie i podejmowa¢ decyzje dotyczace wyboru narzedzi w K_Ko04 L
Kompetencie ' zaleznosci od analizowanego problemu.
P ] Student ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i jest zorientowany na konieczno$¢ dalszego | K_KO02 L
spofeczne 2. L
doksztalcania sig.




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne

multimedialnej

Tradycyjny wyktad na tablicy z wykorzystaniem prezentacji

L.p.

Tematyka zajeé

Liczba
godzin

Bezpieczenstwo systemdw wykorzystywanych w organizacji, programy antywirusowe,
firewalle (zapory ogniowe), systemy autoryzacji uzytkownikow, niewlasciwe zachowania
uzytkownikow, gtdéwne przyczyny wtargnig¢ do systemow.

2

Rozwoj zintegrowanych systemow zarzadzania. Omowienie historycznych etapow rozwoju
systemow zarzadzania i wystgpujacych na poszczegolnych etapach programéw i systemow.
Systemy informacyjne a systemy informatyczne. Przeptyw informacji w przedsigbiorstwie.
Typy organizacji infrastruktury informatycznej. Jakos$¢ informacji (wiarygodnos¢,
relewantnos¢, kompletnosé, przyswajalnosé, dostgpnos¢ w krotkim czasie, bezpieczenstwo
w przypadku awarii systemu).

Kategorie systemow wspomagajacych zarzadzanie, ich opis oraz réznice i podobienstwa,
systemy: nowoczesnego biura (Office Automatation Systems — OAS), sterowania i
zarzadzania produkcja (Manufacturing Executing Systems — MES), zintegrowane
zarzgdzania (Computer Integrated Manufacturing — CIM), wspomagania sterowania
procesami wytworczymi (Computer Assisted Manufacturing — CAM), wspomagania
zarzadzania (Management Support Systems — MSS), wspomagania decyzji (Decision
Support Systems — DSS), informacyjne kierownictwa (Executive Information Systems —
EIS), wspomagajace kierownictwo (Executive Support Systems — ESS), eksperckie (Expert
Systems — ES), CAD (Computer Aided Design), CADD (Computer Aided Design and
Drafting), CAE (Computer Aided Engineering), CASE (Computer Aided System
Engineering) — wspieranie prac projektowych i inzynierskich, CAP (Computer Aided
Planning) — wspomaganie planowania i harmonogramowania, CAQ (Computer Aided
Quality Assurance) — wspieranie kontroli jakosci, CAL, CAT (Computer Assisted Learning
(Training)) — wspomaganie treningu i podnoszenia kwalifikacji przez zatoge. Systemy:
transakcyjne (Transaction Processing Systems — TPS), informacyjne zarzadzania
(Management Information Systems — MIS), zarzadzania gospodarka magazynowa
(Inventory Control — IC), planowania potrzeb materialowych (Material Requirments
Planing — MRP), wspomagania zarzadzania produkcja (Manufacturing Resource Planning —
MRP 1l lub Enterprise Resource Planning — ERP), dynamicznego modelowania
przedsigbiorstwa (Dynamic Enterprice Modeler — DEM), zarzadzania kontaktami z klientem
(Customer Relationship Management — CRM),

Kryteria wyboru systemow informatycznych w przedsigbiorstwie, czas i koszty wdrozenia,
etapy wdrazania zintegrowanych systemow, spotykane problemy i zagrozenia dla istnienia
przedsigbiorstwa, prawdopodobienstwo sukcesu.

Zarys metod modelowania proceséw decyzyjnych w systemach informatycznych w
organizacji, algorytmy sztucznej inteligencji, systemy eksperckie, metody taksonomiczne,
rozpoznawania obrazoéw, twierdzenie Bayesa i metoda rozpoznawania obrazoéw — algorytm
oparty o pelng informacje probabilistyczng i algorytmy z uczeniem, sieci neuronowe.

Razem liczba godzin:

15

Laboratorium Metody dydaktyczne

L.p.

Tematyka zajeé

Liczba
godzin

Wykonywanie projektow dotyczacych roznorodnych zagadnien: analiza progu rentownosci,
szacowanie warto$ci firmy, linia charakterystyczna, wycena papierow wartosciowych, IRR,
NPV, decyzje o strukturze kapitalu, optymalny preliminarz inwestycji, analiza ryzyka przy
preliminowaniu inwestycji, leasing, analiza przeptywow srodkéw pienieznych, opcje i inne
instrumenty pochodne, ryzyko i dochdd, dlugoterminowe planowanie finansowe.

10

Projekty oparte o metody rozpoznawania obrazow — ocena ryzyka, modele diagnozy,
modele bankructwa.

10

Projekty realizowane metoda sieci neuronowych.

10

Razem liczba godzin:

30




Literatura podstawowa:

1 Wilimowska Z., Wilimowski M., Sztuka zarzadzania finansami, wyd. 2, Cz¢$¢ 1111, TNOiK OPO,
Bydgoszcz 2002.

2 Brigham Eugene F., Gapenski Louis C, Zarzadzanie finansami T1/T2, PWE, Warszawa 2000.

3 Bien Witold, Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa, Difin 2011

4 Rutkowski Andrzej, Zarzadzanie finansami, PWE, Warszawa 2003.

5 Michalski Andrzej red, Bojarski Roman [et al.], Elementy wspomagania decyzji w zintegrowanych
systemach kierowania produkcja; Wydaw. Politechniki Slaskiej, Gliwice 2000.

6 Bielecki Witold Tomasz, Informatyzacja zarzadzania: wybrane zagadnienia, PWE, Warszawa 2001.

7 Nilsson Nils J., Maszyny uczace si¢: podstawy teorii uktadow uczacych si¢ klasyfikowaé obrazy, PWN,
Warszawa 1968

8 Tadeusiewicz, Ryszard, Sieci neuronowe, Wyd. 2, Warszawa, Akademicka Oficyna Wydaw. RM, 1993.

Literatura uzupelniajaca:

1

Walkenbach John, Microsoft Excel 2013 PL: biblia, Helion, Gliwice 2013, tegoz autora wcze$niejsze
wersje Excela

2

Walkenbach John, Excel 2013 PL. Programowanie w VBA. Vademecum, Helion, Gliwice 2013,
tegoz autora wczesniejsze wersje Excela

Jackson Mary, Staunton Mike, Zaawansowane modele finansowe z wykorzystaniem Excela i VBA,
Helion, Gliwice 2004

Rob Bovey, Excel: programowanie dla profesjonalistow, Helion, Gliwice 2010

Gonet Maciej, Excel w obliczeniach naukowych i inzynierskich, Helion, Gliwice 2011

Smogur Zbigniew, Excel w zastosowaniach inzynieryjnych, , Helion, Gliwice 2008

~N|jo|o|b~

Kolberg Michael, Excel w firmie, Robomatic, Wroctaw 2001




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Budzetowanie Kod podmiotu SI;SDIR/'I:P
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowo$¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Finanse przedsigbiorstw, FP
Forma studiow Stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie na oceng Liczba punktéw ECTS Sposob
Zajgcia zwigzane ustalania
. R . Zajeci z praktycznym oceny z
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 3 Ko ng@kig\‘/v e 18 przzgotgwan)i/em 2,68 przedmiotu
Formy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 20 5 15 kolokwium 40
Projekt 67 37 30 kolokwium, projekt 60
Razem: 87 42 45 Razem 100%
Kategoria s . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
K_Wo08
. . . . X . . K_W09
1 Zna zasady ujmowania w trybie ex ante: przychodow, kosztéw, wptywow i wydatkow K W10 W
' pieni¢znych, wynikéw finansowych oraz zmian stanu aktywow i zrodet ich finansowania. K W11
K_W17
Wiedza K_W08
. . N . . . . . K_W09
Zna procedure budzetowania oraz zwigzki miedzy budzetem wiodacym i budzetami
2. . K_W10 W, P
czastkowymi. K W11
K W17
K_U06
. . . . . TR K_U07
1 Potrafi sporzadzi¢ budzety operacyjne (sprzedazy, produkcji, zakupu materiatow) i finansowe K U10 p
' (bilans, rachunek zyskow i strat, rachunek przeptywow pienigznych). K U13
K_U17
K_U06
K_U07
2. Potrafi wykorzysta¢ arkusze kalkulacyjne w procesie tworzenia budzetow. K_U10 P
K_U13
Umiejetnosci K_U17
3 Potrafi wykorzysta¢ arkusze kalkulacyjne w rozwigzywaniu zadan rachunkowych E—ggg p
' zwigzanych z budzetowaniem. K UL7
K_U06
A . . . . K_U07
4 Potrafi wykorzysta¢ standardy kosztowe w procesie budzetowania oraz przeprowadzi¢ K U10 p
' analiz¢ odchylen kosztow rzeczywistych od kosztow planowanych. K U13
K_U17
K_K02
o ,, L L . . . . K_K05
1 Posiada $wiadomos$¢ znaczenia i niezbednosci stosowania budzetowania w wspotczesnym K K07 W P
' $wiecie gospodarczym. K K13 '
Kompetencje K K14
s oF%)eczneJ K_K02
P Ma $wiadomos$¢ potrzeby samodzielnego rozwijania swojej wiedzy i umiejetnosci K_KO05
2. zawodowych w zakresie analizy procesow w organizacji i wykorzystania narz¢dzi K_KO07 W, P
budzetowania. K_K13
K_K14




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne (\jNykia(_i z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;j,
yskusja.
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Budzet i budzetowanie jako element zarzadzania i systemu planowania. 2
2. Rachunek kosztéw standardowych. Standardy kosztowe. 2
3. Koszty state i zmienne w procesie budzetowania. 2
4. Budzet wiodacy i budzety czastkowe 2
5. Budzetowanie sprzedazy i prognozowanie wielko$ci sprzedazy. 1
6. Budzetowanie kosztow. Miejsce powstawania kosztow. 1
7. Budzetowanie kapitatu. 1
8. Sprawozdania finansowe pro forma. 1
9. Budzetowanie oparte na dziataniach. 1
10. | Kontrola i analiza odchylen. 1
11. | Kontroling w przedsi¢biorstwie (finansowy, funkcyjny). 1
Razem liczba godzin: 15
Rozwigzywanie zadan rachunkowych z wykorzystaniem
Projekt Metody dydaktyczne arkusza kalkulacyjnego. Projekt, z kontrolg
przygotowania teoretycznego do projektu i jego ocena.
Prezentacja omawianych metod. Prezentacja wynikow
projektu przez studentéw.
Liczba
L.p. Tematyka zaje¢ godzin
1. Budzetowanie w rachunku decyzyjnym: graniczny prog rentownosci, wybor 2
optymalnej technologii.
2. Planowanie kosztow w rachunku kosztow standardowych. Analiza odchylen. 2
3. Koszty state i zmienne w procesie budzetowania. 2
4, Tworzenie budzetow osrodkéw odpowiedzialnosci. 4
5. Sporzadzenie projektu budzetu (plan przychodoéw, kosztow, zrodet finansowych, 20
sprawozdania pro forma).
Razem liczba godzin: 30
Literatura podstawowa:
1 Nowak E. (red.): Budzetowanie kosztow przedsigbiorstwa. Osrodek Doradztwa i
Doskonalenia Kadr, Gdansk, 2002.
2 | Nowak E., Nita B. (red.): Budzetowanie w przedsiebiorstwie. Wolters Kluwer, Krakow, 2007.
3 Surmacz A.O.: Budzetowanie i controlling w przedsigbiorstwie. CeDeWu, Warszawa, 2010.
Literatura uzupelniajaca:
1 Duda-Piechaczek E.: Budzetowanie jako narzgdzie rachunkowosci zarzadczej. Helion,
Gliwice, 2007.
2 Matuszek J., Kotosowski M., Krokosz-Krynke Z.: Rachunek kosztow dla inzynierow. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, 2011.




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Zarzadzanie wartoScig przedsiebiorstwa Kod podmiotu SFZI&I;T/'I:P
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Finanse przedsigbiorstw, FP
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu egzamin Liczba punktéw ECTS Sposél_)
Zajgcia zwigzane ustalania
. Lo . Zajeci z praktycznym oceny z
F s g Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 5 Ko ng@kig\‘/v o | 316 przzgotgwan)i/em 3,76 przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 40 10 30 egzamin 60
Projekt 03 48 45 obserwacja, ocena pracy — analiza i interpretacja studiow 40
przypadkow, rozmowa ustna
egzamin 2 2
konsultacje 2 2
Razem: 137 58 79 Razem 100%
Kategoria s . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajeé
K_Wo08,
L L. Lo K_W15,
1. Student rozumie pojecie wartosci przedsiebiorstwa. K W17, w
K_W20
. . i - K_W15,
2. Posiada wiedzg na temat celow wyceny wartosci. K W20 WP
Wiedza 3 Rozumie sens i sposoby przeprowadzania wyceny. Posiada wiedze na temat r6znych metod K_W10, WP
' wyceny. K W17
K_Wo08,
. . . . - K_W10,
4. Posiada wiedz¢ na temat zewn¢trznych i wewnetrznych czynnikow wartoscei. K W15 W
K_W20
K_U10,
. . - L K_U12,
1. Potrafi zaimplementowa¢ metod¢ wyceny wartosci przedsigbiorstwa. K U14 P
K_U17
. o . L. S K_U06,
5 Potrafi opracowac prognozy wynikow dziatalnosci przedsigbiorstwa bedace podstawa K U07 p
Umicjetnosci wyceny metodami DCF. K_U08
K_U07,
3. Potrafi dokona¢ wyceny warto$ci przedsigbiorstwa. K_U10, P
K_U15
4 Potrafi, na podstawie wynikow wyceny, zaplanowa¢ zmiany wptywajace na poprawe efektow K_U10, p
) dziatalnosci. K_U15
1. Rozumie sens wyceny wartosci przedsigbiorstwa. K_KO01 WP
Kompetencje 2. Dostrzega konieczno$¢ uwzglgdniania i wlasciwego szacowania wartosci organizacji. PIZ_KK(g)lZ’ WP
spoteczne
3. Rozumie cele dziatalnosci gospodarcze;j. K_KO05 W




Tresci ksztalcenia

Wyktad z prezentacja multimedialng
Wyklad Metody dydaktyczne
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Woprowadzenie - cele zarzadzania przedsigbiorstwem. 2
2. Pojecie wartosci. Cele wyceny wartosci przedsigbiorstwa. Czynniki wartosci 6
przedsigbiorstwa. Zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa.
3. Pomiar efektywnosci przedsigbiorstwa w zakresie kreowanej wartosci (miary wartosci: 6
EVA, MVA, SVA; miary zwrotu: TSR, CFROI, TBR)
4. Cele, funkcje, metody wyceny przedsigbiorstwa (metody majatkowe, dochodowe, 10
mieszane, porownawcze).
5. Wycena aktywow niematerialnych. 6
Razem liczba godzin: 30
obserwacje, ocena pracy w grupach — analiza i
Projekt Metody dydaktyczne interpretacja studiow przypadkow, rozwigzywanie zadan
projektowych, rozmowa ustna
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Zadania dot. pomiaru efektywno$ci przedsiebiorstwa w zakresie kreowanej wartosci. 10
2. Zastosowanie metod majatkowych, dochodowych, mieszanych i pordownawczych do 35
wyceny wartosci wybranej spotki (w tym: analiza fundamentalna, strategiczna,
finansowa, prognozowanie przeptywow pieni¢znych, szacowanie kosztu kapitatu,
wartos$ci rezydualnej). Analiza poréwnawcza otrzymanych wynikow.
Razem liczba godzin: 45
Literatura podstawowa:
1 Szablewski A., Tuzimek R. (red.), Wycena i zarzadzanie wartoscia firmy, Poltext, Warszawa 2004.
2 Dudycz T. , Zarzadzanie warto$cia przedsigbiorstwa, PWE, Warszawa 2005.
3 Borowiecki R. , Jaki A. , Kaczmarek J. , Metody i procedury wyceny przedsiebiorstw i ich majatku,
Krakéw, Wydawnictwo Profesjonalnej Szkoty Biznesu, 1998.
4 Zarzecki D. (red.), Metody wyceny przedsigbiorstw : zarys teorii a praktyka, Wydaw. Naukowe
Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2000.
5 Wilimowska Z., Wilimowski M., Sztuka zarzgdzania finansami, Bydgoszcz, TNOiK OPO, 2001.
6 Panfil M. , Szablewski A. (red.), Metody wyceny spotki: perspektywa klienta i inwestora, Poltext,
Warszawa 2007.
7 Urbanek G., Wycena aktywow niematerialnych przedsiebiorstwa, PWE, Warszawa 2008.

Literatura uzupelniajaca:

1 Cwynar W., Cwynar A., Zarzadzanie warto$cig spotki kapitalowej, Fundacja Rozwoju Rachunkowosci,
Grudzien 2002.

2 Borowiecki R., Czaja J. , Jaki A, Strategia gospodarowania kapitatem w przedsigbiorstwie,
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa, Warszawa - Krakow 1997.

3 Copeland T., Koller T., Murrier J., Wycena: mierzenie i ksztaltowanie wartosci firm, WIG - Press,
Warszawa 1997.




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Marketing ustug finansowych Kod podmiotu S';/IIE'I:PV'I:P
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé Finanse przedsigbiorstw, FP
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu zaliczenie Liczba punktow ECTS Sposob
Zajgcia zwigzane ustalania
. . . . . Zajgcia z praktycznym oceny z
F C Liczba godzin zaje¢ w semestrze Calkowita 2 kontfktowe 18 przzgotgwan)i/em 1,72 przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
. Pracy Zajgcia .o . [ —
Calkowita studenta kontaktowe Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Wyktad 19 4 15 Zaliczenie na oceng 50%
Projekt 43 13 30 Zaliczenie na ocene 50%
Razem: 62 17 45 Razem 100%
Kategoria s - Efekty Formy
efektow Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe 2ajeé
Zna i rozumie wspotzalezno$ci migdzy finansami a sfera realng gospodarki w aspekcie
- 1. - . - ’ K_W05 WP
Wiedza mikroekonomicznym i makroekonomicznym.
1. Posiada umiejetno$¢ wyjasniania przyczyn i dynamiki zjawisk w organizacji i jej otoczeniu. K_U05 WP
Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczna i pozyskiwaé dane do analizowania
2. TR K_U15 WP
Umiejetnosci konkretnych procesow i zjawisk gospodarczych.
3 Posiada umiejgtnos¢ przygotowania typowych opracowan pisemnych, analizy literaturowe;j i K U17 p
' jej wykorzystania. -
Ma $wiadomos¢ potrzeby samodzielnego rozwijania swojej wiedzy i umiejgtnosci
1. zawodowych w zakresie nauk o organizacji i zarzadzaniu finansami. Potrafi samodzielnie K_K02 P
Kompetencje rozwijaé t¢ wiedze i doskonali¢ umiejetnosci.
spoteczne Jest przygotowany do inicjowania i podejmowania zmian w miejscu pracy oraz uczestnictwa
2. . L7 S d s A1 A N K_KO07 w
w ich planowaniu i wdrazaniu. Potrafi my$le¢ i dziataé w sposdb przedsiebiorczy. -




Tresci ksztalcenia

Wyklad Metody dydaktyczne

Wyktad z prezentacja multimedialng

L.p.

Tematyka zajeé

Liczba
godzin

Marketingowa specyfika ustug finansowych (istota, instrumenty, orientacja
marketingowa ustugodawcow finansowych, cechy ustug i wynikajagce z nich
konsekwencje marketingowe, specyfika ustug finansowych).

2

Marketingowa specyfika ustug finansowych (rodzaje dziatan marketingowych w
sektorze ustug finansowych, marketing wewngtrzny a marketing ofertowy,
charakterystyka dziatalno$ci bankowej i ubezpieczeniowej).

Strategie marketingowe ustug finansowych i podstawowe decyzje produktowe (cele
marketingowe dziatania ustugodawcow finansowych, znaczenie wizerunku w ustugach
finansowych, metody kreowania wizerunku, segmentacja nabywcow ustug
finansowych).

Strategie marketingowe ustug finansowych i podstawowe decyzje produktowe
(pozycjonowanie w ustugach finansowych, analiza produktu finansowego, jakos¢ ustug
finansowych, podstawowe i wzbogacajace ushugi finansowe, ceny ushug finansowych).

Dystrybucja ushug finansowych i procedury ich $wiadczenia (podstawowe i
alternatywne kanaty dystrybucji ustug finansowych, rodzaje posrednikow handlowych
w ustugach finansowych, strumienie w kanatach dystrybucji, polityka lokalizacji i inne
decyzje dystrybucyjne, fizyczne otoczenie ustugi finansowej, wystrdj wngtrza
placowki ustugowej, tworzenie atmosfery w miejscu §wiadczenia ushugi, materialne
$wiadectwa jakos$ci ustugi).

Promocja i charakterystyka personelu ustug finansowych (projektowanie dziatan
promocyjnych, cele dziatania promocyjnego w ustugach finansowych, reklama
wizerunkowa, polityka PR, marketing bezposredni i marketing z baz danych, programy
lojalno$ciowe dla ustugobiorcow, promocja osobista i obstuga klienta, charakterystyka
personelu ushugowego, elementy zarzadzania personelem ushugowym).

Razem liczba godzin:

15

Projekt

Metody dydaktyczne dyskusja, studia przypadkow, praca wlasna studenta

L.p.

Tematyka zajeé

Liczba
godzin

Pojecie ustug finansowych

Istota marketingu ushug finansowych

Strategiczne planowanie marketingowe

Otoczenie marketingowe

Segmentacja rynku ustug finansowych

Strategia ustugi finansowej

NG AW N =

Instrumenty marketingu

Ao MDD

Razem liczba godzin:

Literatura podstawowa:

1

B. Zurawik, W. Zurawik, Marketing ushug finansowych, PWN, Warszawa 1999.

2

J. Grzywacz, Marketing w dziatalno$ci banku, Centrum Doradztwa i Informacji Difin sp. z.0.0.,

Warszawa 2006.

3

P. Muddie, A. Cottam, Ushlugi. Zarzadzanie i marketing, PWN, Warszawa 1998.

Literatura uzupelniajaca:

1 U. C. Swoboda, Bankowo$¢ detaliczna : strategie marketingowe i procesy zarzadzania, CeDeWu,
Warszawa 2000.

2 Z. Roszkowski, Marketing bankowy, Wydaw. Wyzszej Szkoty Ekonomicznej, Biatystok 2002.

3 W. Grzegorczyk, Marketing bankowy, Zarzadzanie i Finanse, Warszawal994.



https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=ONY10004677
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_CeDeWu
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_Wydaw.+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Ekonomicznej
https://biblioteka.pwsz.nysa.pl/sowa-www/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=bytitle&plnk=__wydawca_Zarz%C4%85dzanie+i+Finanse

Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modulu (przedmiotu) Seminarium licencjackie Kod podmiotu S';IERN:LP\';: R-
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé przedmiot wsp6lny dla wszystkich specjalnosci
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu Liczba punktéw ECTS Sposob
Zajgcia zwigzane ustalania
. Lo . Zajecia z praktycznym oceny z
F s g Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 2 kontgfktowe 12 przglgottgwan>i/em - przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Seminarium 45 15 30 Prezentacja okre$lonego zakresu pracy dyplomowej 100
Razem: 45 15 30 Razem 100%
Kategoria s . Efekty Formy
efektow Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe zajet
Umiejetno$ci poprawnej prezentacji probleméw: formutowanie probleméw, formutowanie K_U15
1 celu pracy, zatozen do projektu, analiz marketingowych, analizy kosztow, wyboru Zrodet K_U17 S
' finansowania, instrumentow rynku kapitatowego i pieni¢znego, efektywnosci projektow K_U20
inwestycyjnych i optymalizacji budzetowania. K_U21
Umiejetnosci K_U15
2 Umiejetno$¢ prezentacji osobistej: retoryka, punkty ciezkosci w prezentacji, wybor K_U17 S
' materiatow, jezyk i poza prezentera. K_U20
K_U21
Kompetencje 1 Jest przystosowapy do ponoszenia odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania w ramach K_K09 S
spoleczne wyznaczonych rol organizacyjnych.




Tresci ksztalcenia

Seminarium Metody dydaktyczne
Liczba
L.p. Tematyka zajeé godzin
1. Dyskusja nad praca dyplomowa 30
Razem liczba godzin: 30

Literatura podstawowa:

1 Boc J.: Jak pisa¢ prace magisterska. Kolonia Ltd., Wroctaw 2003

2 Jura J., Roszczypata J.: Metodyka przygotowania prac dyplomowych licencjackich i magisterskich.
WSE, Warszawa 2000

3 Gonciarski W.: Przygotowanie pracy dyplomowej: poradnik dla studentow. WSE, Warszawa 2004

Literatura uzupelniajaca:

1 Brdulak J.: Zasady techniczne pisania prac dyplomowych o tematyce ekonomicznej. SGH, Warszawa
2008

2 Dudziak A., Zejmo A.: Redagowanie prac dyplomowych - wskazéwki metodyczne dla studentow.
Difin, Warszawa2008




Panstwowa Wyisza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

) . S-FIR-I-P-FIR-
Nazwa modulu (przedmiotu) Praca dyplomowa Kod podmiotu PRAD_VI
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé przedmiot wsp6lny dla wszystkich specjalnosci
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie na oceng Liczba punktéw ECTS Sposél_)
Zajgcia zwigzane ustalania
. . . . Zajeci z praktycznym oceny z
F s Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 6 Ko n?fki(l)e\‘/v e przi;g ottgwan>i,em - przedmiotu
ormy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita stizjaecrilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Projekt 150 150 Przygotowanie pracy dyplomowej licencjackiej. 100
Razem: 150 150 Razem 100%
Kategoria s . Efekty Formy
efektéw Lp. Efekty uczenia si¢ dla modulu (przedmiotu) Kierunkowe 2ajeé
N . ‘ o K_U15
Okreslenie problemu badawczego oraz celu pracy, a nast¢pnie zastosowanie okreslonej K UL7
.. - 1. metody badawczej z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi analitycznych. Sformutowanie - P
Umiejetnosci ST . . . K_U20
wnioskow na podstawie przeprowadzonej analizy K U21
Literatura podstawowa:
1 Boc J.: Jak pisa¢ prace magisterska. Kolonia Ltd., Wroctaw 2003
2 Jura J., Roszczypata J.: Metodyka przygotowania prac dyplomowych licencjackich i magisterskich. WSE,
Warszawa 2000
3 Gonciarski W.: Przygotowanie pracy dyplomowej: poradnik dla studentow. WSE, Warszawa 2004
Literatura uzupelniajaca:
1 Brdulak J.: Zasady techniczne pisania prac dyplomowych o tematyce ekonomicznej. SGH, Warszawa 2008
2 Dudziak A., Zejmo A.: Redagowanie prac dyplomowych - wskazéwki metodyczne dla studentéow. Difin,
Warszawa2008




Panstwowa Wyizsza Szkola Zawodowa w Nysie

Opis modulu ksztalcenia

Nazwa modutu (przedmiotu) Praktyka zawodowa Kod podmiotu S';ISA]ZP\';: R-
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé¢
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnosé przedmiot wspolny dla wszystkich specjalno$ci
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow VI
Tryb zaliczenia przedmiotu Zaliczenie na oceng Liczba punktéw ECTS Sposél_)
Zajgcia zwigzane ustalania
. Lo . Zajecia z praktycznym oceny z
L Liczba godzin zaje¢ w semestrze Catkowita 8 kontfktowe - D rz’; 9 otgwan)i/em 8 przedmiotu
Formy zaje¢ i inne zawodowym
Calkowita stzzj?rilta koﬁqui;ve Sposoby weryfikacji efektéw uczenia si¢ w ramach form zajeé Waga w %
Razem: Razem
Kategoria . . Efekty Formy
efektow Lp. Efekty uczenia si¢ dla modultu (przedmiotu) Kierunkowe zajet
K_Wo08
. . L . . Lo - . K_W09
Zna zasady funkcjonowania organizacji oraz identyfikuje obwiazki i czynnosci komorek K W10
1 organizacyjnych jednostki. Zna elektroniczny obieg informacji w jednostce. Wie jakie e- K W11
Wiedza ' narzedzia i aplikacje oraz programy informatyczne w zakresie finansow i rachunkowosci K W12
wykorzystuje jednostka w ramach swojej dziatalnosci. K W13
K_W19
K_U15
1 Potrafi wykonywac¢ podstawowe czynnosci zwigzane ze stanowiskami obstugi finansowej w K_U17
Umiejetnosci ' organizacjach finansowych. K_U20
K_U21
1 Jest §wiadomy odpowiedzialnosci wynikajacej z pracy na kazdym stanowisku oraz czyje K_Ko01
' potrzebe identyfikacji z organizacja i jest nastawiony na zmiany. K_K02
Kompetencje 5 Potrafi prawidtowo identyfikowac¢ i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z wykonywaniem K_K13
zawodu.
spofeczne
3 Potrafi odpowiednio okre$li¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych K Ki4
' zadania. Ma $wiadomos¢ ciagtego uczenia si¢ i rozwoju. -




