ZARZADZENIE NR 39/2021

Rektora Pafistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nysie
z dnia 07.05.2021 r.

w sprawie zasad zlecania i rozliczania zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w jezyku obcym
z obcokrajowcami odbywajacymi cze$¢ studiow w PWSZ w Nysie

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2021 poz. 478 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Dziekani wydziatéw, za wyjatkiem Wydziatu Neofilologii, w terminie do 20 czerwca przedktadaja
prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki ofert¢ przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym
z obcokrajowcami, odbywajacymi czgs¢ studiow w PWSZ w Nysie, obowigzujaca w nastepnym roku
akademickim (zafgcznik 1). Oferta powinna zawiera¢ nie wigcej niz 10 przedmiotéw przewidzianych
dla kierunku studiéow w kazdym semestrze. Oferta zaje¢ powinna byé zgodna z obowiazujacymi
programami studiow poszczego6lnych kierunkow, w tym harmonogramami realizacji studiow.

2. Wraz z oferta zajg¢, o ktérej mowa w ust. 1, dziekani wydzialéw dostarczaja w wersji elektronicznej
aktualne karty opisu przedmiotow ksztalcenia, zgodnie ze wzorem okreslonym w zalgczniku 2.

3. Oferta zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym, o ktérej mowa w ust. 1, wraz z kartami opisu
przedmiotow ksztalcenia, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie do 30 czerwca zostaje opublikowana
na stronie internetowej PWSZ w Nysie.

§2

1. Jedna godzina zajg¢ prowadzonych w jezyku obcym w grupach, okre§lonych w uchwale Senatu
w sprawie wprowadzenia Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakoéci Ksztalcenia w PWSZ
w Nysie, stanowi dwie godziny obliczeniowe, z wyjatkiem zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw
Wydziatu Neofilologii oraz Studium Jezykéw Obcych. Zajecia te zlecane sa na zasadach ogdlnych
i rozliczane w ramach pensum.

2. Dziekani wydzialéw zlecaja pracownikom zajecia prowadzone w jezyku obcym z obcokrajowcami
odbywajacymi czgs¢ studiow w PWSZ w Nysie, nierozliczane w ramach pensum, w terminie
do 15 pazdziernika kazdego roku w semestrze zimowym oraz do 5 marca kazdego roku w semestrze
letnim (zafgcznik 3).

3. Zajgcia powinny by¢ przydzielane rownomiernie pracownikom wyrazajacym zgode na prowadzenie
zaje¢ w jezyku obcym w ramach poszczegolnych kierunkéw studiow. Nauczyciel akademicki
nie powinien prowadzi¢ wiecej niz 4 przedmioty w jezyku obcym w semestrze.

4. Wszelkich zmian w przydziale zajg¢ dydaktycznych nalezy dokonywac niezwlocznie po zaistnieniu
przyczyny (zalgcznik 4).

5. Nauczyciele akademiccy w terminie jednego tygodnia od zakonczenia zaje¢ potwierdzajg
wiasnorgcznym podpisem zrealizowanie, odpowiednio w semestrze zimowym i letnim, zajeé
zleconych do prowadzenia w jezyku obcym z obcokrajowcami odbywajacymi czg$é studiow
w PWSZ w Nysie, nierozliczanych w ramach pensum (zalgcznik 5).

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§4
Traci moc Zarzadzenie nr 75/2019 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 30.09.2019 r.

RIE K T OfR

dr inz. Pr@mystaw Malimowski,
prol. PWSZ w Nysl¢




Zalgcznik 1 do Zarzqdzenia Nr 39/2021 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 07.05.2021 r.

Nysa,dnia ....................

Dziekan

Oferta przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym z obcokrajowcami
odbywajacymi czgs¢ studiow w PWSZ w Nysie

na rok akademicki .......................

dla kierunku studiow

........................................

Semestr zimowy

Formy zaje¢ Liczba

Lp. Nazwa przedmiotu (W, C, CP, punktow Prowadzacy
L,P,S) ECTS
Semestr letni
Formy zaje¢ Liczba
Lp. Nazwa przedmiotu (W, C,CP, punktow Prowadzacy
L, P, S) ECTS
Podpis Prorektora Podpis Dziekana

ds. studenckich i dydaktyki



Zalgcznik 2 do Zarzqdzenia Nr 39/2021 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 07.05.2021 r.

University of Applied Sciences in Nysa

Course module description

Title of the course/module: Course’s code:
Field of Study:
Profile:
Study level:
Specialisation:
Semester: winter/summer
Exam format: Number of ECTS points How to
= o determine the
ubjects related to de of the
Number of hours in a semester Total %‘;’:;m practical grasubject
Type of instruction professional training
and other Student’s Evaluation methods of learning outcomes in frames of different .
Total oikload Contact hours £ : Evaluation
worklo types of instruction weight in %
Lecture
Workshop
Practical classes
Laboratory
Project
Seminar
Total: Total %
Outcomes % Specialisation Type of
category No. Course/Module Learning outcomes Ontcomes instruction
1.
2.
Knowledge 3.
4,
1.
2.
Skills 3.
4.
i
’ 2%
Social
competences 3.
4.




Learning content

Type of instruction Didactic methods

Topics

Basic literature:

1

2
3
4

Complementary literature:

1

2
3
4




T3A13{BPAP T YOI3OUSapNIs "Sp J033a.101J eI1R(]

wezpJIaimiey

eyiumoode.ad sidpod 1 ele(] wnipni§ JIUMoIary] / ueya1zqg
.......................... R S

10$OWOPRIM Op We}/WalRlAZ1] QUZIAINePAD eIOd[eZ We[a1ZpAZI]

m N .....
BI03[RZ BU [[0ADR[BZOZS9ZON
T 4 i (S‘d“TD ‘M) ?9ez Awioy njorpazid
MOJUSapNIS BQZII] ’ , BMZEN

D ) ) sesssaasanens NG-H%UNNM%M-HO N%WO%@.H-

-------- B Y oxWMBO%\.ﬂm B I Oxmmgch m vMEH

cressaneaas cessssann A—EO—\?OE—NV oﬁvaeww cresrasannanan cesaee m&ogmﬁumxm Vﬂom ..... EEEEEREEET “en cﬁz

4 [07°S0°L0 Pup = 21SEN M ZS M d DAONRY [Z0T/6E 4N Prudzpbzivy op § yneobmz



IMAIRPAP I YOI3{ouapn)s "Sp J01¥a101] eie(

............................................... cesessasssanrasaananes sessesasersersasersaneanane

wezpJIaimiey
eyrumode.ad sidpod 1 eje(g wnipn§ JIUMoIary] / UedIZ(]
B ) “ressranenn . . ) R B Y ~MN3D
1D$OWOpeIM Op Wep/wapklAz1] QUZOANePAP BIOd[eZ WR[IZPAZI]
M” N ........
BID3[BZ BU JOADBI[RZDZSdZON
T 4 : (S ‘d“1D ‘M) 22fez Aurio,] § njorupazid
MOQluapnis BqZOI] BMZEN

B ) EERRRY mqgomngmw‘ﬁo mv—amogwﬁ
..... Y o&mmgogﬁm B oxmmgNm: m UWEH
ceesnene tesseresaaas A—EO—\;OE—NV .HHW@EQm sesscrsssessnssanane ..—xo..—avmuﬁxm Uﬂo‘m .................... tﬁz

4 [20T°SO°L0 PP = 2ISEN K ZS M DO [Z0C/6€ AN Pludzpbzvg op p ymuzobmz



eyrumosed sidpod

DAREPAP 1 yon[ouapn)s ‘sp e1opjarold sidpog WNIpn)S BYIUMOIATY] / eueyaIZ(] sidpod

© 6 0000000000000 00000 000000000 SSNSSSEENSSEE I

.......................................................................... P Auzo b&dﬂ \Aﬁ 00_.NN IUBMOZI[BAIZ WEZPIAIMIO] We/WafeMOZI[BIZ oﬂNubv—m_u%—u mmoo.—.mN
.......................................................................... —M.NBD
s eessssssssssss s Nmﬂﬁndw%z
€ 4
B103[RZ BU YOAOR[RZDZSdZON
2 q : (S “d “T“D ‘M) 9[eZ AuLIOy njorwpaz.id
MOQIUapN)s BqZOI| BMZEN

esesssesrersassraentnataannas srssssrssearrrene sesessanens N:.H%ONNM,—HNMLO NMHWO%QH.
B ) . Oxmmgocm“—m ..... ceseseseraens B OVmmeNc m va“—
D A_=u®—\?OE_NV bwmemw sesssssrsanaanne ceee ,_VMQMEQ.@NVMN Vﬂo.m Seersserrrssresnees .HZ

4 [Z0C°SO°L0 PP = AISAN W ZSH J DAY [Z0Z/66 AN Pdzpbzavy op § ynzobmwz



