Uchwala Nr 4/2020/2021
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nysie
z dnia 27 listopada 2020 roku

w sprawie uchwalenia zmiany
W Regulaminie wynagradzania pracownikow PWSZ w Nysie

Dzialajac na podstawie art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2020, poz. 85) oraz § 22 pkt 2) Statutu PWSZ w Nysie, uchwala sig, co nastepuje:

§1

Senat PWSZ w Nysie uchwala zmian¢ w Regulaminie wynagradzania
pracownikéw PWSZ w Nysie (Pismo Okoélne 1/2020 Rektora PWSZ w Nysie
z dnia 28.05.2020 r.), jak ponizej:

1) w § 8 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

7. Przy ustalaniu okresé6w uprawniajacych do dodatku za staz pracy okresy,
o ktorych mowa w ust. 2, uwzglednia sie na podstawie §wiadectwa pracy,
a okresy, o ktérych mowa w ust. 3, na podstawie innego dokumentu
potwierdzajgcego ich odbycie, z tym ze w przypadku pozostawania przez
pracownika jednoczesnie w wigcej niz jednym stosunku pracy okresy,
o ktorych mowa w ust. 2 i ust. 3, uwzglednia si¢ po przedtozeniu przez
pracownika oswiadczenia o ich nieuwzglednieniu u innego pracodawcy.
Dodatek za staz pracy przyshuguje i jest naliczany od dnia udokumentowania
do niego prawa w PWSZ w Nysie z zastrzezeniem ust. 5 pkt 1 i 2.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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