PISMO OKOLNE 12/2017

Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nysie
z dnia 26.05.2017 r.

w sprawie zasad zlecania zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w jezyku obcym
z obcokrajowcami odbywajacymi czes$¢ studiow w PWSZ w Nysie

Podaje¢ do wiadomosci tres¢ Uchwaty Nr 130/2016/2017 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 26.05.2017 r.

§1
Oferta zajeé

. Dyrektorzy instytutow, za wyjatkiem Instytutu Neofilologii, w terminie do 20 czerwca
przedktadaja Prorektorowi wilasciwemu do spraw dydaktyki ofert¢ przedmiotow
prowadzonych w jezyku obcym z obcokrajowcami, odbywajacymi czes¢ studiow w PWSZ
w Nysie, obowigzujagca w nastgpnym roku akademickim (zalgcznik I). Oferta powinna
zawiera¢ nie wigcej niz 10 przedmiotow przewidzianych dla kierunku studiow w kazdym
semestrze. W przypadku zaje¢ ogolnouczelnianych, realizowanych przez pracownikéw
Studium Nauk Podstawowych, oferta powinna zawiera¢ nie wigcej niz 3 przedmioty dla
kazdego semestru. Oferta zaje¢ powinna by¢ zgodna z obowigzujgcymi planami studiow
poszczegblnych kierunkow, tzn. przedmioty przewidziane w planach studiéw w semestrze
zimowym mogg by¢ oferowane tylko w semestrze zimowym. To samo dotyczy semestru
letniego.

. Wraz z ofertg zaje¢, o ktorej mowa w ust. 1, dyrektorzy instytutow dostarczaja w wersji
elektronicznej aktualne karty opisu przedmiotow ksztalcenia, zgodnie ze wzorem okreslonym
w zalgczniku 2.

. Oferta zaj¢¢ prowadzonych w jezyku obcym, o ktérej mowa w ust. 1, wraz kartami opisu
przedmiotow ksztalcenia, o ktéorych mowa w ust. 2, w terminie do 30 czerwca zostaje
opublikowana na stronie internetowej PWSZ w Nysie.

§2
Zlecanie zaje¢¢ dydaktycznych

Dyrektorzy instytutéw oraz kierownicy studium zlecajg pracownikom zajecia prowadzone
w jezyku obcym zobcokrajowcami odbywajgcymi cze$¢ studiow w PWSZ w Nysie,
nierozliczane w ramach pensum, w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku w semestrze
zimowym oraz do 5 marca kazdego roku w semestrze letnim (zafgcznik 3).

Przydziat zaje¢ dla nauczycieli powinien by¢ zgodny z przydzialem zajg¢ realizowanych
w jezyku polskim. Wszystkie formy zajge¢ w ramach przedmiotu ksztatcenia realizowane sa
przez jednego nauczyciela z wylaczeniem zaje¢, o ktérych mowa w § 3 ust. 1.

Zajecia powinny by¢ przydzielane réwnomiernie pracownikom wyrazajacym zgode
na prowadzenie zaje¢ wjezyku obcym w ramach poszczegdlnych kierunkéw studidw.
Nauczyciel akademicki nie powinien prowadzi¢ wigcej niz 4 przedmioty w jezyku obcym
W semestrze.

Wszelkich zmian w przydziale zaje¢ dydaktycznych nalezy dokonywaé niezwlocznie
po zaistnieniu przyczyny (zalgcznik 4).

Nauczyciele akademiccy w terminie jednego tygodnia od zakonczenia zaje¢ potwierdzaja
wiasnorecznym podpisem zrealizowanie, odpowiednio w semestrze zimowym i letnim, zajeé
zleconych do prowadzenia w jezyku obcym z obcokrajowcami odbywajacymi czes¢ studiow
w PWSZ w Nysie, nierozliczanych w ramach pensum (zafgcznik 5).



§3

Rozliczanie zaje¢é

1. Jedna godzina zaje¢ prowadzonych w jezyku obcym w grupach, okreslonych w uchwale
Senatu w sprawie zasad ustalania wymiaru pensum godzin dydaktycznych oraz zlecania
zaje¢ dydaktycznych w PWSZ w Nysie, stanowi dwie godziny obliczeniowe, z wyjatkiem
zaje¢ prowadzonych przez pracownikow Instytutu Neofilologii oraz Studium Jezykow
Obcych.

2. Za prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym z obcokrajowcami odbywajacymi cze$¢ studiow
w PWSZ w Nysie, nierozliczanych w ramach pensum, przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
Wysokos$¢ dodatkowego wynagrodzenia za prowadzenie zajeé w semestrze, w obrebie jednego
przedmiotu z grupg nieprzekraczajaca S osob wynosi dla:

a) profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego, profesora wizytujacego - 900 zt,
b) docenta, starszego wyktadowcy, wyktadowcy - 700 zt,
c) asystenta, instruktora, lektora - 500 zt.

W przypadku prowadzenia zaj¢¢ z grupa wieksza niz 5 0sob, a nieprzekraczajacg minimalne;j
liczebnosci okreslonej w uchwale Senatu w sprawie zasad ustalania wymiaru pensum godzin
dydaktycznych oraz zlecania zaje¢ dydaktycznych w PWSZ w Nysie, przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie stanowigce dwukrotnos¢ stawek okreslonych w lit. a), b) i c).
Wyplata wynagrodzenia nastagpi w ciggu 30 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
W semestrze.

3. Stawki okreslone w ust. 2 lit. a), b), ¢) obowigzuja w sytuacji prowadzenia przez nauczyciela
akademickiego wszystkich form zaje¢ w ramach przedmiotu. W przypadku prowadzenia
poszczegblnych form zaje¢ w ramach przedmiotu przez kilku nauczycieli, stawki wynagrodzenia
ustalane sg proporcjonalnie do liczby godzin przypadajacych na poszczegoélne formy zajeé.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

tzemystaw Malinowski,
rof. PWSZ w Nysie

dr inz.



Zalgcznik 1 do Uchwaly nr 130/2016/2017 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 26 maja 2017 r.

Nysa, dnia ..........c..ounne

Dyrektor Instytutu /Kierownik Studium

Oferta zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w jezyku obcym z obcokrajowcami
odbywajacymi czes¢ studiow w PWSZ w Nysie

na rok akademicki ..........ooevunnnnnnn.

dla kierunku Studiow .......vveeeeeieee i,

Semestr zimowy

Formy zaje¢ Liczba

Lp. Nazwa przedmiotu (W, C, CP, punktow Prowadzacy
L,P,S) ECTS
Semestr letni
Formy zaje¢ Liczba
Lp. Nazwa przedmiotu (W, C, CP, punktow Prowadzacy
L,P,S) ECTS
Podpis Prorektora Podpis Dyrektora Instytutu

ds. studenckich i dydaktyki



Zalgcznik 2 do Uchwaly nr 130/2016/2017 Senatu PWSZ w Nysie z dnia 26 maja 2017 r.

University of Applied Sciences in Nysa

Institute of ............coiiiiiiiiiiiiiiiiin,

Course module description

Title of the course/module:

Course’s code:

Field of Study:
Profile:
Study level:
Specialisation:
Semester: winter/summer
Exam format: Number of ECTS points How to
. determine the
Contact Subjects related to grade of the
Number of hours in a semester Total hours practical subject
Type of instruction professional training
and other Student’s Evaluation methods of learning outcomes in frames of different y
Total Kload Contact hours fi i Evaluation
workloa types of instruction weight in %
Lecture
Workshop
Practical classes
Laboratory
Project
Seminar
Total: Total %
Outeonies No Course/Module Learning outcomes Evaluation method Specialisation Type of
category : g Outcomes instruction
1.
2.
Knowledge 3,
4.
1.
2.
Skills 3,
4.
1.
. 2.
Social
competences 3.
4.
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(scientific title, name and surname)
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Basic Literature:

1

XA N[N AW N

Complementary literature:

1
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...................................................................................................

Module (Course) Coordinator Director of the Institute
signature stamp and signature
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