Załącznik 1 

do Zarządzenia nr 31/2017 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 07.03.2017 r.

FORMULARZ KONKURSOWY
INSTYTUCJA: Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Nysie / Instytut …………………

MIASTO: Nysa
STANOWISKO: ...............................................

DYSCYPLINA NAUKOWA: ...............................................

DATA OGŁOSZENIA: ....................................

TERMIN SKŁADANIA OFERT: .........................................

LINK DO STRONY: bip.pwsz.nysa.pl
SŁOWA KLUCZOWE: .........................................................

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): ...............................................................................................
Do konkursu mogą przystępować kandydaci, którzy spełniają warunki określone w: ustawie z dnia 
27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 2012 r., poz.572 z późn. zm.), Statucie PWSZ 
w Nysie oraz:

- ...........................................

- ...........................................

- ...........................................

- ...........................................

- ...........................................

- ...........................................

- ...........................................

Kandydaci przystępujący do konkursu proszeni są o złożenie następujących dokumentów:

a) podanie skierowane do JM Rektora PWSZ w Nysie,

b) Curriculum Vitae,

c) kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie,

d) dokumenty poświadczające doświadczenie dydaktyczne,

e) wykaz publikacji naukowych,

f) dokumenty poświadczające doświadczenie zawodowe poza szkolnictwem wyższym,

g) oświadczenia o wyrażeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego,

h) oświadczenie, że PWSZ w Nysie będzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu.

Oferty należy przesyłać na adres: 

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Nysie

ul. Armii Krajowej 7, 48-300 Nysa, Dział Spraw Osobowych, pok. 07 z dopiskiem KONKURS

lub składać osobiście.
Planowany termin zatrudnienia: ..............................

Prosimy o umieszczenie klauzuli: 

"Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych przy procesie rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. z 1997 r. Nr 133, poz. 883)".

Konkurs może zostać zamknięty bez wyłonienia kandydata.

Skontaktujemy się z wybranymi osobami.

Nadesłanych pocztą ofert nie odsyłamy.

Zlecający zastrzegają sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.

Załącznik 2 

do Zarządzenia nr 31/2017 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 07.03.2017 r.

	Title 
The title of your job offer 

	

	Offer Description 

(detailed information – max 3000 characters)

	

	Researcher Profiles: Please select…
First Stage Researcher (R1) 

Recognised Researcher (R2) 

Established Researcher (R3) 

Leading Researcher (R4)


	

	Main Research Field: Please select (only one)
Agricultural sciences

Anthropology

Architecture

Arts

Astronomy

Biological sciences

Chemistry

Communication sciences

Computer science

Criminology

Cultural studies

Demography

Economics

Educational sciences

Engineering

Environmental science

Ethics in health sciences

Ethics in natural sciences

Ethics in physical sciences

Ethics in social sciences

Geography

History

Information science

Juridical sciences

Language sciences

Literature

Technology

Religious sciences

Sociology

Psychological sciences

Neurosciences

Pharmacological sciences

Mathematics

Philosophy

Medical sciences

Political sciences

Physics


	

	Level: Please select…
Bachelor Degree or equivalent

Master Degree or equivalent

PhD or equivalent


	

	Years of Research: Please select…
1 - 4

4 - 10

More than 10 


	

	Career Stage: Please select…
Early stage researcher or 0-4 yrs (Post graduate)

Experienced researcher or 4-10 yrs (Post-Doc)

More Experienced researcher or >10 yrs (Senior)


	

	Researcher Profiles: Please select…
First Stage Researcher (R1) 

Recognised Researcher (R2) 

Established Researcher (R3) 

Leading Researcher (R4)

	

	Company/Institute


	

	Envisaged Job Starting Date


	

	Application Deadline


	

	Required Languages

Language: Please select…
English
German
Czech
Dutch
Polish
Other - Please specify

	

	Level: Please select…
Basic

Good

Excellent

Mother Tongue
	

	Skills/Qualifications: 


	

	Specific Requirements:
	

	Benefits: 


	

	Selection process: 


	

	To take part in the competition Candidates 

are asked to submit the following documents:


	

	I hereby give consent for my personal data included in the application

to be processed for the purposes of recruitment under the Data Protection

Act 1997 (Journal of Laws no. 133, item 883).




