UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LU DZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt jest wspotfinansowany z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Regulamin Projektu
~Czas na innowacje Opolszczyzno - Kreowanie w
przedsiebiorstwach czynnikéw stymulujacych innowacje”
POSTANOWIENIA OGOLNE
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1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji Uczestnikdw projektu
oraz zasady realizacji projektu ,Czas na innowacje Opolszczyzno -
Kreowanie w przedsiebiorstwach czynnikéw stymulujacych innowacje".
2. Projekt ,Czas na innowacje Opolszczyzno - Kreowanie w
przedsiebiorstwach czynnikéw stymulujacych innowacje” jest
wspoffinansowany ze Srodkdow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Dziatania 8.2 Transfer wiedzy, Priorytetu VIII - Regionalne
Kadry Gospodarki, Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspdtpracy sfery nauki
i przedsiebiorstw, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
3. Projekt ,Czas na innowacje Opolszczyzno - Kreowanie w
przedsiebiorstwach czynnikéw stymulujacych innowacje” jest realizowany
przez Panstwowag Wyzszg Szkote Zawodowa w Nysie, ul. Armii Krajowej 7,
48-300 Nysa.
4. Projekt ,Czas na innowacje Opolszczyzno - Kreowanie w
przedsiebiorstwach  czynnikdw stymulujacych innowacje” zostanie
zrealizowany na terenie wojewodztwa opolskiego w okresie 01.09.2014 r.
- 31.05.2015 r.

5. Biuro Projektu znajduje sie w Biurze Projektéw i Programéw PWSZ w
Nysie, ul. Marcinkowskiego 6-8 , tel. 77 4090568;
email:bpp@pwsz.nysa.pl lub agnieszka.szpara@pwsz.nysa.pl

§2

Ilekro¢ zostang uzyte w niniejszym regulaminie nizej wymienione
wyrazenia, nalezy przez to rozumiec:
1) PO KL - Program Operacyjny Kapitat Ludzki na lata 2007-2013;

Projekt ,Czas na innowacje Opolszczyzno — Kreowanie w przedsiebiorstwach czynnikow stymulujacych innowacje” jest
realizowany przez Panstwowa Wyzszg Szkote Zawodowa w Nysie we wspoétpracy z Politechnika Opolska

Biuro Projektu: PWSZ w Nysie ;Biuro Projektow i Programéw
ul. Marcinkowskiego 6-8; 48-300 Nysa; tel. 77 409 05 68



KAPITAL LUDZKI e

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *xk

%

Projekt jest wspotfinansowany z Unii Europejskiej ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

2) Projekt - projekt ,Nauka i biznes - wspodtpraca w praktyce II”, o
ktéorym mowa w §1;

3) Projektodawca - Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie;
4)Uczestnik  Projektu - wszystkie osoby oraz przedsiebiorstwa
uczestniczace w Projekcie oraz korzystajgce ze wsparcia EFS w ramach
Projektu;

5) Doradca - pracownik naukowo-dydaktyczny (PND) - pracownik
zatrudniony w PWSZ w Nysie oraz pracownik zatrudniony na Politechnice
Opolskiej, posiadajacy co najmniej tytut magistra, ktéory w ramach
swojego zatrudnienia ksztatci i wychowuje studentdw, prowadzi badania
naukowe i prace rozwojowe, rozwija tworczo$¢ naukowq, uczestniczy w
pracach organizacyjnych uczelni;

6 )Przedsiebiorstwo (Definicje przedsiebiorstw zgodne z
rozporzadzeniem Komisji Europejskiej (WE) nr 800/2008 z dnia
6.08.2008r):

a)Mikroprzedsiebiorstwo (P) - przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz
10 pracownikdéw, jego roczny obroét nie przekracza 2 min euro lub roczna
suma bilansowa nie przekracza 2 min euro;

b) Mate przedsiebiorstwo (P) - przedsiebiorstwo, ktore zatrudnia mniej niz
50 pracownikéw, jego roczny obrot nie przekracza 10 min euro lub roczna
suma bilansowa nie przekracza 10 min euro;

c) Srednie przedsiebiorstwo (P) - przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej
niz 250 pracownikdéw, jego roczny obroét nie przekracza 50 min euro lub
roczna suma bilansowa nie przekracza 43 min euro;

7) Pracownik przedsiebiorstwa (PP) - pracownik zatrudniony
w przedsiebiorstwie na umowe o prace lub umowe cywilno — prawng;

8) Instytucja Posredniczaca - Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa

Opolskiego;
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9)Wytyczne - Wytyczne Instytucji Posredniczacej (Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa  Opolskiego) dla  Beneficjentow  (Projektodawcow)
i Beneficjentdw Ostatecznych ubiegajacych sie o wsparcie w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewddztwie opolskim -
Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy, Priorytet VIII - Regionalne Kadry
Gospodarki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Poddziatanie 8.2.1

Wsparcie dla wspoétpracy sfery nauki i przedsiebiorstw.

CEL PROJEKTU
83

1.Celem Projektu jest wzmocnienie wspdtpracy pomiedzy sferg nauki
a przedsiebiorstwami z terenu wojewddztwa opolskiego.
2.Cele szczego6towe projektu:
1) Wzrost wspotpracy sfery B+R poprzez podniesienie $Swiadomosci i
zindywidualizowanie wsparcia w postaci doradztwa dopasowanego do
specyfiki przedsiebiorstw od XI 2014 r. do konca IV 2015 r., przez
pracownikéw naukowo-dydaktycznych (PND) Politechniki Opolskiej i PWSZ
w Nysie. Bezposrednim wsparciem zostanie objetych
10 przedsiebiorstw (mikro, matych i srednich) z wojewddztwa opolskiego
(lub  posiadajacych  jednostke organizacyjng na terenie  woj.
opolskiego),wywodzacych sie z nastepujacych branz: spozywczej,
chemicznej, metalurgicznej, energetycznej, budowlanej, meblarskiej,
drzewnej i ustugowej

Doradztwo ukierunkowane bedzie na wdrozenie wybranych przedsiewzieé
innowacyjnych w Przedsiebiorstwach, biorgcych udziat w projekcie.
2)Wzrost wiedzy przedsiebiorcow i/lub pracownikéw przedsiebiorstw w

zakresie innowacji.
3.Cel Projektu zostanie zrealizowany poprzez nastepujace rodzaje

wsparcia skierowane do Uczestnikow:
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1) udziat przedsiebiorcow i/ lub pracownikdw przedsiebiorstw w cyklu 6
szkolen praktycznych, zawierajacych nastepujace moduty tematyczne:
1. Rozwdj kreatywnosci pracownikdw w miejscu pracy
2. Metody i techniki innowacyjnych rozwigzan
3. Ocena efektywnos$ci wdrozenia innowacji - metody, narzedzia i
mierniki
4. Sposoby oceny ryzyka
5. Metody doskonalenia procesdw i wyrobédw wspomagajace wdrazanie
innowacji radykalnych i przyrostowych
6. Analiza kosztow innowacji

2) opieka merytoryczna przedsiebiorstw przez Doradcow z ramienia PWSZ
w Nysie i Politechniki Opolskiej.

WARUNKI UCZESTNICTWA

84

1. Grupa docelowa: zgodnie z dokumentacja konkursowq, grupe
docelowg stanowig osoby i podmioty z terenu wojewddztwa opolskiego
(osoby posiadajagce na terenie wojewoddztwa opolskiego miejsce
zamieszkania w rozumieniu Kodeksu cywilnego/lub pracujace na terenie
wojewoddztwa opolskiego); w przypadku podmiotéw/instytucji -
prowadzace dziatalno$¢ na terenie wojewoddztwa opolskiego.
2.Uczestnikiem Projektu moze byc:
1)Pracownik naukowo - dydaktyczny Politechniki Opolskiej i PWSZ w
Nysie, mieszkajacy na terenie wojewodztwa opolskiego,
2)Przedsiebiorstwo prowadzace dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa
opolskiego lub posiadajace jednostke organizacyjng na terenie woj.
opolskiego (mikro, mate i Srednie przedsiebiorstwa);
3.W Projekcie priorytetowo beda traktowane kobiety, ze wzgledu na
podjete w ramach projektu dziatania rownosciowe;
4.Kobiety winny stanowi¢ co najmniej 50% z ogo6tu grupy pracownikéw
przedsiebiorstw i co najmniej 40% z ogo6tu grupy pracownikéw naukowo-

dydaktycznych.
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ZASADY REKRUTACII
§5

1.Proces rekrutacji bedzie trwac:
1) od 1 do 12 wrzesnia 2014 roku - 1. termin;
2) od 15 do 25 wrzesnia 2014 roku -2. termin dodatkowy w przypadku
niewypefnienia limitu uczestnikdw Projektu.
2. Organizacje procesu rekrutacji oraz rekrutacje Uczestnikéw
przeprowadzi Specjalista ds. Rekrutacji w PWSZ w Nysie.
3. Procedura rekrutacji sktada sie z nastepujacych etapow:
1)poprawne wypetnienie i dostarczenie w okreSlonym terminie
dokumentéw o ktérych mowa w § 7 wust. 1 do Biura Projektu,
do p. Anny Wajtowicz lub do p. Agnieszki Szpara.
2)rejestracja i weryfikacja ztozonych dokumentow;
3)wybdér  przedsiebiorstw  w  wyniku  przeprowadzonej rozmowy
kwalifikacyjnej lub w przypadku duzej liczby chetnych w drodze konkursu;
4)wybdér Doradcéw na podstawie kolejnosci zgtoszen, dorobku naukowego
oraz przynaleznosci do grupy docelowej, dalej patrz §4
5)dostarczenie przez Uczestnikdéw, ktérzy pomysinie przeszli powyzsze
etapy rekrutacji prawidtowo wypetnionych i podpisanych dokumentéw,
o ktérych mowa w § 7 ust. 2;
6)sporzadzenie listy uczestnikow;
7)przestanie pocztg elektroniczng oraz tradycyjng informacji do wszystkich
0sOb i przedsiebiorstw, ktére zostaty zakwalifikowane do uczestnictwa

w Projekcie.

86

1.Zgtoszenia kandydatéw chetnych do udziatu w Projekcie bedg
przyjmowane od 1.09.2014 r. do 12.09.2014 r. do godz. 15.00.
2.W przypadku nieskompletowania wymaganej liczby uczestnikéw

przewidziano niezwtoczne zintensyfikowanie dziatan informacyjnych.
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3.Przewiduje sie stworzenie listy rezerwowej, sktadajacej sie ze wszystkich
0os6b, ktore przystgpity do procesu rekrutacji i spetnity wymogi zaréowno
formalne, jak i merytoryczne a nie zostaty zakwalifikowane do udziatu
w Projekcie.

4.Zgtoszenia, ktore wptyng do Biura Projektu bedq podlegal rejestracii.
Zgtoszenia otrzymane przed terminem 1.09.2014 r. lub po terminie
12.09.2014 r. nie bedq brane pod uwage. Jezeli rekrutacja zostanie
przedtuzona, to termin koncowy sktadania zgtoszen jest dniem

zakonczenia dodatkowej rekrutaciji.
87

1.Prawidiowe zgtoszenie do uczestnictwa w Projekcie musi zawierac:
1)poprawnie wypetniony Formularz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 - dla PND
lub zatgcznik nr 3a - dla P do Regulaminu).
2.Pracownicy naukowo-dydaktyczni (PND) i przedsiebiorstwa, ktére
zostang zakwalifikowane jako Uczestnicy sgq zobowigzani do dostarczenia
w terminie okreslonym przez Projektodawce nastepujacych dokumentow:
1l)deklaracje wuczestnictwa w Projekcie. Podpisanie deklaracji jest
rownoznaczne z akceptacjg warunkdw uczestnictwa w Projekcie
2)podpisane os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;
3) podpisane os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie
wizerunku.
3.Projektodawca zastrzega, ze przyjmowane beda tylko kompletne
i poprawnie wypetnione dokumenty, ktdére muszg miec¢ wypetnione
wszystkie pola i by¢ podpisane w sposéb czytelny przez kandydata do
uczestnictwa w Projekcie oraz opatrzone data.

§8

Kazdy Uczestnik, ktory bedzie chciat zrezygnowad z udziatu w Projekcie
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a pozytywnie przejdzie proces rekrutacji, jest zobowigzany do zgtoszenia

rezygnacji najpézniej do 7 dni roboczych przed rozpoczeciem wsparcia.

§9
Od decyzji Projektodawcy dotyczacej zakwalifikowania do uczestnictwa

w Projekcie nie przystuguje odwotanie.

KWALIFIKACJE UCZESTNIKOW
§10

1.0 przyjeciu kandydata do udziatu w Projekcie decydowaé bedq
nastepujace kryteria:
1)kryteria formalne:
a)poprawne wypetnienie i dostarczenie do Biura Projektu w wyznaczonym
terminie dokumentéw rekrutacyjnych (formularza zgtoszeniowego do
udziatu w Projekcie i zatgcznikow).
b)spetnienie kryterium przynaleznosci do grupy docelowej;
W przypadku liczby chetnych przewyzszajacej limit miejsc decydowad
beda nastepujace kryteria:
a)stopien naukowy
b)zaangazowanie w realizacje innych projektéw POKL, w szczegdlnosci
Dziatania 8.2
2.0 zakwalifikowaniu kandydatow do Projektu decydowac¢ bedzie
Kierownictwo Projektu.
3.Dokumenty rekrutacyjne niekompletne Ilub zawierajace uchybienia
formalne bedq odrzucane.
4.Na podstawie ztozonych kompletnych dokumentéw oraz rozmowy
kwalifikacyjnej (lub konkursu w przypadku duzej liczby chetnych)

zostanie sporzgdzona lista uczestnikdw oraz lista rezerwowa.
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8.Na zakonczenie pracy Kierownik sporzadzi protokdt zakonczenia
rekrutaciji.
§11

1.Rezultatem rekrutacji bedzie zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie
uczestnikow sposréd nastepujacych grup:
1) Pracownicy naukowo - dydaktyczni 10 oséb, w tym zakfada sie
uczestnictwo czterech (4) kobiet i szesciu (6) mezczyzn;
2) Przedsiebiorcy lub/ i pracownicy 10 przedsiebiorstw (3
mikroprzedsiebiorstw, 3 matych przedsiebiorstw i 4 $rednich
przedsiebiorstw)- 30 osdb, w tym zaktada sie uczestnictwo pietnastu (15)
kobiet i pietnastu (15) mezczyzn. (W Projekcie zaktada sie, ze udziat
wezmie 9 pracownikdéw mikro i 9 pracownikdw matych przedsiebiorstw
oraz 12 pracownikow srednich przedsiebiorstw).
2. Ogtoszenie wynikéw rekrutacji nastgpi na stronie internetowej Projektu.
3.Kandydaci, ktérzy =zostali zakwalifikowani do udziatlu w Projekcie,
zostang poinformowani o jej wynikach za posrednictwem poczty
elektronicznej i tradycyjnej.
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

§12
1. Kazdy Uczestnik zobowigzuje sie do:
1) ztozenia w terminie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw

rekrutacyjnych;

2) zapoznania sie y4 trescig niniejszego Regulaminu;
3) zapoznania sie z informacjg, ze projekt finansowany jest

z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

3) wypetniania w trakcie trwania Projektu ankiet ewaluacyjnych;

4) uczestnictwa we wszystkich szkoleniach oraz w catym cyklu doradczym;
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5) napisania raportu z udzielonych ustug doradczych przyczyniajacych sie
do wdrozenia przedsiewzie¢ innowacyjnych w przedsiebiorstwie (dotyczy
Doradcéw); raport to inaczej opracowana dokumentacja wdrozeniowa
jednego z 4 typdéw przedsiewzie¢ innowacyjnych zgodnie z podrecznikiem
OSLO Manual, Zasady gromadzenia i interpretacji danych dotyczgcych

innowacji, Wydanie trzecie,2005 r.

W ramach opracowanej dokumentacji wdrozeniowej, majg powstad
rozwigzania innowacyjne w postaci jednego z 4 typdw innowacji:
innowacji marketingowej (marketing innovation) polegajacej na
wdrozeniu nowej metody marketingowej wigzacej sie ze znaczacymi
zmianami w projekcie/konstrukcji produktu lub w opakowaniu,
dystrybucji, promocji lub strategii cenowej. Celem innowacji
marketingowych jest lepsze zaspokojenie potrzeb klientow, otwarcie
nowych rynkow zbytu; innowacji procesowej (process inovation)
skupionej w obrebie procesu (nazywanej rdéwniez innowacjg
technologiczng) polegajacej na wdrozeniu nowej Ilub znaczaco
udoskonalonej metody produkcji lub dostawy. Do tej kategorii zalicza sie
znaczace zmiany w  zakresie technologii, urzadzen oraz/lub
oprogramowania. Innowacje w obrebie proceséw mogg mie¢ za cel
obnizenie kosztéw jednostkowych produkcji lub dostawy, podniesienie
jakosci, produkcje badz dostarczanie  nowych lub  znaczaco
udoskonalonych produktow; innowacji produktowej (product
innovation) polegajacej na wprowadzeniu wyrobu lub ustugi, ktére sg
nowe lub znaczaco udoskonalone w zakresie swoich cech lub zastosowan.
Zalicza sie tu znaczace udoskonalenia pod wzgledem specyfikacji
technicznych, komponentow i materiatow, wbudowanego
oprogramowania, fatwosci obstugi Ilub innych cech funkcjonalnych.
Innowacje produktowe

(w obrebie produktéw) mogg wykorzystywaé¢ nowg wiedze lub technologie
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badZz bazowac¢ na nowych zastosowaniach lub kombinacjach istniejacej
wiedzy

i technologii. Termin ,produkt” jest stosowany na oznaczenie zaréwno
wyrobdéw, jak i ustug. Do innowacji produktowych zalicza sie zaréwno
wprowadzenie nowych wyrobdw i ustug, jak i znaczgce udoskonalenia
istniejgcych wyrobdw i ustug w zakresie ich cech funkcjonalnych lub
uzytkowych; innowacji organizacyjnej (organisational innovation)
polegajgacej na wdrozeniu nowej metody organizacyjnej w przyjetych przez
firme zasadach dziatania, w organizacji miejsca pracy lub w stosunkach z

otoczeniem.

6) biezacego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach,
mogacych zaktocic jego dalszy udziat w Projekcie;
7) informowania Projektodawcy o zmianie swojego statusu (np. o utracie
statusu pracownika naukowo-dydaktycznego (PND), pracownika
przedsiebiorstwa (PP) a w przypadku przedsiebiorstw poinformowanie

0 zawieszeniu dziatalnosci, postawieniu w stan upadtosci lub likwidacji).

2. Uczestnikom nie przystuguje dodatek szkoleniowy ani zwrot kosztow

dojazdu na spotkania organizowane przez Projektodawce.

ETAPY REALIZACII PROJEKTU
§13
1. Realizacja Projektu sktada sie z nastepujacych etapdw:
1) cykl 6 szkolen praktycznych dla pracownikéw, ktdére majq siedzibe na
terenie wojewddztwa opolskiego;
2) przeprowadzenie procesu doradztwa specjalistycznego w formie audytu
innowacyjnosci w przedsiebiorstwach woj. opolskiego

4) opracowanie raportow koncowych
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POSZCZEGOLNE ETAPY REALIZACJI PROJEKTU

§14

Pierwszym etapem Projektu jest rekrutacja Doradcéw (PND) oraz
przedsiebiorcow i Iub pracownikdw przedsiebiorstw - Uczestnikéw
Projektu. Od pazdziernika 2014 roku odbywac sie beda szkolenia dla
pracownikdw przedsiebiorstw. Szkolenia te zakonhczg sie w listopadzie
2014 r. Uczestnictwo w szkoleniach bedzie potwierdzone certyfikatem.
Zajecia odbywac sie bedgq w PWSZ w Nysie. Materiaty do szkolen zostang

opracowane i wydrukowane.

§15
Drugi etap Projektu: Od 1 listopada 2014 roku rozpoczng sie ustugi
doradcze, w wymiarze 20 godzin miesiecznie, ktére bedg trwaé 6 miesiecy
(do konca kwietnia 2014 roku).

8§16

Trzecim, koncowym etapem Projektu jest napisanie przez Doradcéw

raportow, zawierajgcych dokumentacje wdrozeniowa.

REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA

§17
Z waznej przyczyny Uczestnik, ktory zostat zakwalifikowany, moze
zrezygnowa¢ =z udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem spotkan
i symulacji, informujagc o tym Projektodawce osobiscie Ilub za
posrednictwem poczty elektronicznej w terminie 7 dni roboczych przed
rozpoczeciem tego wsparcia.

§18
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Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w jego trakcie moze nastgpic
Z waznej przyczyny i wymaga pisemnego usprawiedliwienia.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego
trwania, Projektodawca moze zazadaé, aby Uczestnik Projektu
przedtozyt  zaswiadczenia lekarskie lub inne  dokumenty

usprawiedliwiajgce jego rezygnacje.

§19
W przypadku nieusprawiedliwionej rezygnacji Uczestnika, Projektodawca
moze obcigzy¢ Uczestnika zwrotem kosztow jego uczestnictwa w Projekcie
za okres do ztozenia przez Uczestnika oswiadczenia o rezygnacji z udziatu

w Projekcie.
§20

W przypadku rezygnacji przez Uczestnika z uczestnictwa w Projekcie do
dnia rozpoczecia wsparcia w postaci ustug doradczych, na jego miejsce

zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§21

W przypadku rezygnacji przez Doradce, ktéry brat udziat we wszystkich
ustugach doradczych, otrzymat za to wynagrodzenie i odmowit ztozenia
raportu, Projektodawca moze obcigzy¢ Uczestnika Projektu (PND) catoscig

kosztow jego uczestnictwa w Projekcie.

§22
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Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika Projektu
z listy Uczestnikow w przypadku naruszenia przez Uczestnika niniejszego

Regulaminu oraz zasad wspoétzycia spotecznego.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§23

Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego
Regulaminu, a takze w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia
okreslonych zmian ze strony organdw uprawnionych do przeprowadzenia
kontroli realizacji Projektu.

W przypadku decyzji Instytucji Posredniczacej lub Instytucji
Zarzadzajacej odnosnie zaprzestania realizacji Projektu, Projektodawca
zastrzega sobie prawo skrocenia okresu realizacji Projektu.

W przypadku o ktdrym mowa w punkcie 1 i 2 Uczestnikom nie
przystugujg zadne inne roszczenia wobec Projektodawcy.

O zmianach Uczestnicy beda powiadamiani indywidualnie, a takze
poprzez zamieszczenie stosownego ogtoszenia na stronie internetowej

Projektodawcy.

§24

Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Projektodawcy.

§25
Projektodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych i wytycznych do Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

w trakcie realizacji Projektu.

§26

Regulamin obowigzuje przez okres realizacji Projektu.
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§27
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majq
zastosowanie:
1) Przepisy Kodeksu cywilnego oraz przepisy Prawa Europejskiego i Prawa
Krajowego dotyczgce Europejskiego Funduszu Spotecznego;
2) Dokumentacja konkursowa opublikowana przez Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Opolskiego jako Instytucji Organizujgcej Konkurs.

Zatgczniki do regulaminu:

1A FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO PROJEKTU DLA PRACOWNIKOW PRZEDSIEBIORSTW
1B FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DLA PRZEDSIEBIORSTW DO PROJEKTU
2 DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE DLA PRACOWNIKOW NAUKOWYCH/ NAUKOWO-

DYDAKTYCZNYCH POLITECHNIKI OPOLSKIEJ | PWSZ W NYSIE
2A DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE DLA PRACOWNIKOW PRZEDSIEBIORSTW

3 OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

4 OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU.
5 DEKLARACJA INTENCYJINA

6 OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYtACZENIOM, O NIEPOZOSTAWANIU W TRUDNEJ SYTUACJI
EKONOMICZNEJ ORAZ O WIELKOSCI PRZEDSIEBIORSTWA

7A OSWIADCZENIE O POMOCY DE MINIMIS INFORMACJA O UZYSKANEJ POMOCY DE MINIMIS

7B OSWIADCZENIE O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z MOZLIWOSCI UZYSKANIA

POMOCY DE MINIMIS
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